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Viyzkumny institut prdce a socidlnich véci, v. v. i. (RILSA), je verejnd vyzkumna instituce zrizenad
Ministerstvem prdce a socidlnich véci. Zaméruje se na zakladni a aplikovany vyzkum a na
navazujici odbornou c¢innost v oblastech trhu prdce, socidlni a rodinné politiky, socidlniho
zacleriovdni, ddvkovych systémd, pracovnéprdvnich vztahl a bezpeénosti a ochrany zdravi pri
prdci, véetné ergonomie a prevence pracovnich rizik. Vysledky této ¢innosti jsou vyuzivdany
verejnou spravou pro tvorbu, hodnoceni a interpretaci vefejnych politik. Soucdsti Cinnosti
RILSA jsou také navazujici odborné a specializované aktivity, véetné vzdélavani, zkusebnictvi
a certifikace.
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Uvodni slovo e Platformova préce v Cesku:
P pfilezitost, ne hrozba

v tomto newsletteru vm prindsime

piehled aktudiniho déni v institutu V Poslanecké snémovné se konal seminar

a predstavujeme témata, na kterych Platformovd prdce v Cesku: prileZitost, ne
pracujeme - od promeén trhu prdce hrozba za Ucasti expertl z naseho institutu.
a socidini a rodinné politiky aZ po Hlavnimi tématy byly platformova prace,
bezpeénost a ochranu zdravi pii praci. pracovni podminky kuryrd v dorucovacich
Zaméiujeme se na otdzky, které maji sluzbach a implementace nové evropské
pfimy dopad na praxi a tvorbu smernice.

verejnych politik.

Cilem je, aby vysledky této prace
nachdzely uplatnéni pfi pfipravé
legislativy,  rozhodovani  vefejné
spravy i v kazdodenni praxi instituci
a zameéstnavatelu.

Newsletter bude vychdzet Cctyrikrat
rocnée.

Platformow dce
L ki

PRILEZITOST,
NE HROZBA

Tym RILSA

% :
boa! Newsletter@rilsa.cz



https://www.rilsa.cz/2026/03/vyzkumnice-z-rilsa-na-seminari-o-platformove-praci/
mailto:newsletter@rilsa.cz
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Delegace
jihokorejskych odboru

Nasi experti sezndmili delegaci zastupcu
jihokorejskych odborovych organizaci jednak
s Cinnosti instituce, jednak s proménami Ceské
ekonomiky, pracovniho trhu a odborovych
organizaci, a to s pfihlédnutim k mezinarodnimu
kontextu a trenddm.

VYBRANE AKTUALITY

e Dobrovolné bezdétni

U prilezitosti uvedeni dokumentu Ceské televize Dobrovolné bezdétni hovorila 21. ledna
v rannim pasmu CT Studio 6 o fenoménu bezdétnosti sociolozka Sylva Héhne z Oddéleni
rodinné politiky.

e Vékovadiskriminace na trhu prace

Policy brief prinesl zajimava zjisténi ohledné vékové diskriminace (ageismu) na Ceském
pracovnim trhu. Podle autora, sociologa Jifiho Vyhlidala z vyzkumného Oddéleni trhu prace,
mohou vysledky z obdobi pandemie covidu-19, kdy pracovni trh nabizel méné prilezitosti,
vhodné ilustrovat preference zaméstnavatell a projevy diskriminace.

e Rizika spojenda s implementaci zakona o podpore bydleni

Policy paper Zvazovani rizik spojenych s implementaci zakona o podpore bydleni pro vykon
socialni_prace na obecnich Urfadech se zaméfuje na néktera rizika implementace tohoto
zdkona na obcich s rozsifenou plsobnosti.

e Ranafaze implementace zdkona o podpore bydleni z perspektivy
krajskych Gradu

Tento policy paper se zaméruje na identifikaci hlavnich bariér, které mohou ovlivnit funk&nost
nove budovaného systému podpory bydleni.

® Zacatkem roku 2026 byl vydan clanek Mgr. Petra Holpucha Potfeba socidlni pomoci
a rozsah vybranych problémG mezi doméacnostmi v_komerénich ubytovnach v ¢asopise
Socidlni prdce. Text popisuje rozsah potfeb a problémd ve vybranych oblastech mezi
domacnostmi, které dlouhodobé prebyvaji v komercnich ubytovnach.

@® Doc. Robin Maialeh byl zvolen ¢lenem redakéni rady Casopisu The Economic and Labour
Relations Review.

Prehled dosazenych vysledku je na webové strance www.rilsa.cz v rubrice Aktuality.



https://www.rilsa.cz/2026/01/sylva-hohne-z-rilsa-v-ct-o-duvodech-stoupajici-bezdetnosti/
https://katalog.vupsv.cz/fulltext/PB_09-2025.pdf
https://www.rilsa.cz/2026/01/novy-policy-brief-z-rilsa-o-vekove-diskriminaci-na-trhu-prace/
https://katalog.vupsv.cz/fulltext/PP_03-2025.pdf
https://katalog.vupsv.cz/fulltext/PP_03-2025.pdf
https://www.rilsa.cz/2026/02/novy-policy-paper-rilsa-k-implementaci-zakona-o-podpore-bydleni/
https://katalog.vupsv.cz/fulltext/PP_02-2025.pdf
https://www.rilsa.cz/2026/02/novy-policy-paper-k-implementaci-zakona-o-podpore-bydleni/
https://www.rilsa.cz/2026/03/prednasky-rilsa-pro-delegace-jihokorejskych-odboru/
https://www.cambridge.org/core/journals/the-economic-and-labour-relations-review
https://www.cambridge.org/core/journals/the-economic-and-labour-relations-review
http://www.rilsa.cz/
https://www.rilsa.cz/aktuality/
https://socialniprace.cz/article/potreba-socialni-pomoci-a-rozsah-vybranych-problemu-mezi-domacnostmi-v-komercnich-ubytovnach/
https://socialniprace.cz/article/potreba-socialni-pomoci-a-rozsah-vybranych-problemu-mezi-domacnostmi-v-komercnich-ubytovnach/
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Spotlight o starnuti a proméndéch spolecnosti

Sociolozka Lucie Vidovi¢ova vystoupila v podcastu Spotlight k tématu starnuti a zmén, které
demograficky vyvoj pfindsi nejen ceské spolecnosti, ale i v celosvétovém meéritku.

BOZP v provozech Podcast se vénuje tomu, jak cirkularni ekonomika pfinasi do
druhého Zivota provozUl nové a rdznorodé pracovni rizikové kombinace, coz

N o vyzaduje pribézné Upravy metodik i sdileni dobré praxe pro
vyrobku udrzeni nizké Urazovosti.

Podcast shrnuje, Ze starnuti fidi¢d méni jejich reakce i fyzickou
Starnouci kondici, a proto nova metodika doporucuje individudlni pfistup,
profesionalni ridi¢ prevenci, ergonomicka vylepseni i sledovani Unavy, aby firmy
21. stoleti udrzely zkusené pracovniky navzdory globalnimu nedostatku
PODCASTY ridica.
... . .. .. Podcast se zabyva tim, jak rychlé zmény v digitalizaci

Psychosocialni zatéz

. a organizaci prace zvysuji psychosocialni zatéz zaméstnancu
NEJEN o BOZP a POdPOTa duse".rjl’ho a proc firmy potfebuji systematicky pracovat s prevenci,

zdravi na pracovisti mérfenim rizik i podporou dusevniho zdravi, aby udrzely stabilni
a zdravou pracovni silu.

Casopis
Forum socialni politiky

JOSRA

Forum socidlni politiky je online recenzovany Casopis vyzkumu a aplikaci v profesiondini
odborny ¢asopis vydavany RILSA. Casopis se bezpecnosti (Journal of Safety Research
zaméruje na socialni problematiku a trh prace and Applications, JOSRA) je online
VvV nejsirsim vymezeni, zejména na socialni recenzovanym odbornym casopisem pro
politiku, socidlni sluzby, systém statni socidlni oblast vyzkumu, vyvoje a aplikaci v oblasti
podpory a hmotné nouze, rodinu, socialné- BOZP a souvisejicich oborech v Ceské
pravni ochranu déti, pojistné systémy, republice.

pfijmovou a mzdovou politiku, zaméstnanost, Casopis JOSRA vychazi od roku 2008
migraci, integraci cizincl, socidlni dialog a spolu s jednotlivymi vydanimi najdete na
a kolektivni vyjednavani, pracovni podminky strankach i seznam volné dostupnych
a na dalsi pribuzna témata. Prvni letosni &islo Casopisl a informacni produkty oborové
zahajuje jiz 20. ro¢nik vydavani FSP. knihovny.

rilsa

JOURNAL
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https://www.buzzsprout.com/1514908
https://bozp.buzzsprout.com/1514908/episodes/18474234-bozp-v-provozech-druheho-zivota-vyrobku
https://bozp.buzzsprout.com/1514908/episodes/18474234-bozp-v-provozech-druheho-zivota-vyrobku
https://bozp.buzzsprout.com/1514908/episodes/18474234-bozp-v-provozech-druheho-zivota-vyrobku
https://bozp.buzzsprout.com/1514908/episodes/18461192-starnouci-profesionalni-ridic-21-stoleti-bozp-v-kabine-na-cestach-i-v-hlave
https://bozp.buzzsprout.com/1514908/episodes/18461192-starnouci-profesionalni-ridic-21-stoleti-bozp-v-kabine-na-cestach-i-v-hlave
https://bozp.buzzsprout.com/1514908/episodes/18461192-starnouci-profesionalni-ridic-21-stoleti-bozp-v-kabine-na-cestach-i-v-hlave
https://bozp.buzzsprout.com/1514908/episodes/18384987-psychosocialni-zatez-a-podpora-dusevniho-zdravi-na-pracovisti
https://bozp.buzzsprout.com/1514908/episodes/18384987-psychosocialni-zatez-a-podpora-dusevniho-zdravi-na-pracovisti
https://bozp.buzzsprout.com/1514908/episodes/18384987-psychosocialni-zatez-a-podpora-dusevniho-zdravi-na-pracovisti
https://bozp.buzzsprout.com/1514908/episodes/18384987-psychosocialni-zatez-a-podpora-dusevniho-zdravi-na-pracovisti
https://video.aktualne.cz/spotlight-video/jak-vyresit-duchody-pro-husakovy-deti-zacneme-pracovat-treba-jen-3-dny-tydne/r~aaa29e0dd790a7f998f125d1a5624d13/?lp=1
https://www.rilsa.cz/casopis-fsp/
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narodnich projektd mezinarodni nove zahajenych ukonéoenych
projekty projektd (2026) projektd (2025)

Projekty zahajené v roce 2026

® Zku$enosti osob bez stfechy s pFistupem ke zdravotni pééiv CR

Vyzkumna aktivita se soustfedi na zkusenosti osob bez stfechy s dostupnosti zdravotni péce
v CR v situacich, kdy ji ony samy potfebuji. Diraz je kladen na popis bariér, s nimiz se tato
skupina osob po vzniku potreby Cerpat zdravotni péci setkava. Sledovana bude také jejich
spokojenost s kvalitou a efektivitou péce, ktera jim byla v minulosti poskytnuta. Na kontakt se
systémem zdravotni péce bude pri analyze nahlizeno jako na pfilezitost k poskytnuti podpory
pro fesSeni bytové nouze. Vystupy projektu pomohou porozumeét Uloze sluzby ,Street
medicine” v cCeskych podminkach ve smyslu specifikace Ukold a Ukonl, v nichZz je
standardnim systémem zdravotni péce nahraditelna obtizné, ¢i dokonce vibec.

® PfiméFenost minimalni mzdy a socioekonomicka situace doméacnosti
vCR

Hlavnim cilem projektu je vytvorit komplexni analyticky ramec pro hodnoceni pfimérenosti

minimalni mzdy v Ceské republice, ktery umozni evidence-based rozhodovani o valorizaci

minimalni mzdy na narodni Urovni. K tomu vyuzije novy datovy zdroj z jednotného mési¢niho

hldSeni zaméstnavatele (JMHZ) a inovativni propojeni dat o pracovnich pfijmech s daty

o domacnostech a jejich socialnich transferech.

e Metodologicka validace aimplementaéni model méfeni kvality
pracovniho Zivota na Grovni organizaci

Vyzkum se zaméruje na metodologickou validaci a praktickou implementaci méreni kvality
pracovniho Zivota na Urovni organizaci. Jeho cilem je wvytvofit uceleny teoreticky
a metodologicky ramec pro pravidelny, anonymni a efektivni sbér dat o pracovni pohodé
zaméstnancUl, doplnény o automatizovanou analyzu a tvorbu personalizovanych doporuceni
pro zameéstnance i zameéstnavatele.

® Pracovni Grazovost a dodrzovani pravidel bezpeénosti a ochrany zdravi
pfi praci ze strany osob samostatné vydéleéné ¢innych

Projekt je zaméfen na problematiku BOZP u osob samostatné vydéle¢né cinnych. Byl
pripraven na zékladé podnétl Statniho Uradu inspekce prace, kterému jsou podfizeny oblastni
inspektoraty prace vykonavajici mimo jiné i kontrolu dodrzovani povinnosti na Useku BOZP.


https://www.rilsa.cz/projekty/metodologicka-validace-a-implementacni-model-mereni-kvality-pracovniho-zivota-na-urovni-organizaci/
https://www.rilsa.cz/projekty/pracovni-urazovost-a-dodrzovani-pravidel-bezpecnosti-a-ochrany-zdravi-pri-praci-ze-strany-osob-samostatne-vydelecne-cinnych/
https://www.rilsa.cz/projekty/zkusenosti-osob-bez-strechy-s-pristupem-ke-zdravotni-peci-v-cr/
https://www.rilsa.cz/projekty/primerenost-minimalni-mzdy-a-socioekonomicka-situace-domacnosti-v-cr/
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¢ Elektromobilita z pohledu bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci

Cilem projektu, pfipraveného na zadkladé podnétd Statniho Ufadu inspekce prace, je najit
odpovéd na to, jak jsou zaméstnavatelé a jejich zaméstnanci pfipraveni na narUst
elektromobild v jejich vozovém parku, jak se tento nardst bude projevovat v oblasti BOZP a co
by pomohlo pfi zajistovani BOZP v souvislosti s narGstem poctu elektromobill
u zaméstnavateld.

e Age management a ageismus v Cesku a v evropském kontextu

Tento projekt zkouma, do jaké miry ceSti zameéstnavatelé uplatfuji age management
a zavadeéji opatreni zamérena na prevenci ageismu, tedy vékové diskriminace, pficemz se
soustredi i na konkrétni podoby, jakych tyto praktiky v organizacnim prostredi nabyvaji. Dale
analyzuje faktory, které zavadéni principl age managementu a opatfeni proti ageismu
usnadnuji, nebo naopak brzdi. Projekt sou¢asné identifikuje bariéry, s nimiz se pfi uplatnovani
opatfeni setkdvaji rtzné typy zaméstnavatell, stejné jako formy podpory, které
zameéstnavatelé v této oblasti potrebuiji.

e Piechody starsich pracovnikl z nezaméstnanosti a role aktivni politiky
nezaméstnanosti

Vyzkum se zabyva realitou a moznostmi podpory zameéstnatelnosti a zaméstnanosti starSich
uchazecl o zaméstnani. Vmezinarodnim srovnani je situace v Cesku takova, Ze tito uchazedi
mimoradné Casto odchazeji mimo trh prace. Cilem projektu je prinést zjisténi o situaci starsich
uchazecld, o rGznych faktorech, jez tuto situaci ovliviuji, a o podplrnych mechanismech, které
mohou starsi pracovnici vyuzivat (rodinnych, ob&anskych, institucionalnich).

® Predikce socioekonomickych nerovnosti, zadluzeni a materialni
deprivace seniort — mikrosimulaéni pfistup

Vyzkumnici v tomto projektu reaguji na demografické starnuti a jeho dopady na socio-
ekonomickou situaci seniord v Ceské republice. Jejich cilem je vyvinout dynamicky
mikrosimulaéni model, ktery umozni predikovat vyvoj nerovnosti, materialni deprivace
a zadluZeni seniord v dlouhodobém horizontu. Projekt analyzuje nejen samotné postaveni
seniord, ale také nepifimé dopady na rodiny, zejména prostiednictvim finanéni podpory
starsich ¢lenl domacnosti. Zvladstni ddraz je kladen na rozdily mezi méstskymi a venkovskymi
oblastmi a na identifikaci nejvice ohrozenych skupin.

® Andalyza percepci populace v pieddiichodovém véku ohledné
parametrti diichodového systému — komparace o¢ekavani a reality

Projekt se zamé&fuje na to, jak jsou vnimané osoby v pfedddchodovém véku z hlediska
dlchodového systému a na nesoulad mezi pldnovanym a skute¢nym odchodem z trhu prace
do starobniho dlchodu. Hlavnim cilem je popsat a kvantifikovat rozdily mezi ocekdvanym
a redlnym nacasovanim odchodd, identifikovat jejich pficiny a zmapovat, u kterych skupin jsou
tyto rozdily nejvyraznéjsi, véetné mezinarodniho srovnani.

Prehled rfesenych projektl véetné dosazenych vysledkl je k nahledu na webové strance
www.rilsa.cz v rubrice Vyzkum.


https://www.rilsa.cz/projekty/prechody-starsich-pracovniku-z-nezamestnanosti-a-role-aktivni-politiky-nezamestnanosti/
https://www.rilsa.cz/projekty/predikce-socio-ekonomickych-nerovnosti-zadluzeni-a-materialni-deprivace-senioru-mikrosimulacni-pristup/
https://www.rilsa.cz/projekty/analyza-percepci-populace-v-predduchodovem-veku-ohledne-parametru-duchodoveho-systemu-komparace-ocekavani-a-reality/
https://www.rilsa.cz/projekty/elektromobilita-z-pohledu-bezpecnosti-a-ochrany-zdravi-pri-praci/
https://www.rilsa.cz/projekty/age-management-a-ageismus-v-cesku-a-v-evropskem-kontextu/
http://www.rilsa.cz/
https://www.rilsa.cz/vyzkum/
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Pokracuijici projekty

Fenomén EAN (tyrani, zneuzivani a Spatného zachazeni se seniory)_v kontextu socialnich
sluZeb v CR: inovace v detekci, prevenci a péci

Monitoring_industridlnich vztahd, pracovnich a Zivotnich podminek

VEIC Il — Vyzkum a evaluace integrace cizincu z tfetich zemi

Historické napéti mezi mezinarodnim obchodem a vnitrostatnim zdanénim: Vyzva pro
dnesni Evropu

Zivot ve stafi |l

Kvalita pracovniho Zivota: Pracovni pohoda

Komplexni vyzkum v oblasti ochrany prav déti

Datova podpora tvorby a monitoringu seniorské politiky zejména s ohledem na dynamické
spoleenské zmény a energo-krizi

Soucasna Ceska rodina a podpora jejich funkci

Nastroje adaptace spole¢nosti ha starnuti obyvatelstva s ddirazem na gender

Analyza fungovéani Ergodiagnostickych center (EDC), revize procest a aktualizace metodiky
standardt ergodiagnostiky

Prevence rizik a Skoleni BOZP prostrednictvim virtualni reality

Postaveni OSVC na trhu prace

Long covid, pracovni schopnost a moznost navratu pacientd na trh prace



https://www.rilsa.cz/projekty/feanci/
https://www.rilsa.cz/projekty/feanci/
https://www.rilsa.cz/projekty/eiro-european-industrial-relations-observatory-ewco-european-working-conditions-observatory-erm-european-restructuring-monitor/
https://www.rilsa.cz/projekty/veic-ii-vyzkum-a-evaluace-integrace-cizincu-z-tretich-zemi/
https://www.rilsa.cz/projekty/historicke-napeti-mezi-mezinarodnim-obchodem-a-vnitrostatnim-zdanenim-vyzva-pro-dnesni-evropu/
https://www.rilsa.cz/projekty/historicke-napeti-mezi-mezinarodnim-obchodem-a-vnitrostatnim-zdanenim-vyzva-pro-dnesni-evropu/
https://www.rilsa.cz/projekty/zivot-ve-stari-ii/
https://www.rilsa.cz/projekty/kvalita-pracovniho-zivota-pracovni-pohoda/
https://www.rilsa.cz/projekty/komplexni-vyzkum-v-oblasti-ochrany-prav-deti/
https://www.rilsa.cz/projekty/datova-podpora-tvorby-a-monitoringu-seniorske-politiky-zejmena-s-ohledem-na-dynamicke-spolecenske-zmeny-a-energokrizi/
https://www.rilsa.cz/projekty/datova-podpora-tvorby-a-monitoringu-seniorske-politiky-zejmena-s-ohledem-na-dynamicke-spolecenske-zmeny-a-energokrizi/
https://www.rilsa.cz/projekty/soucasna-ceska-rodina-a-podpora-jejich-funkci/
https://www.rilsa.cz/projekty/nastroje-adaptace-spolecnosti-na-starnuti-obyvatelstva-s-durazem-na-gender/
https://www.rilsa.cz/projekty/analyza-fungovani-ergodiagnostickych-center-edc-revize-procesu-a-aktualizace-metodiky-standardu-ergodiagnostiky/
https://www.rilsa.cz/projekty/analyza-fungovani-ergodiagnostickych-center-edc-revize-procesu-a-aktualizace-metodiky-standardu-ergodiagnostiky/
https://www.rilsa.cz/projekty/prevence-rizik-a-skoleni-bozp-prostrednictvim-virtualni-reality/
https://www.rilsa.cz/projekty/postaveni-osvc-na-trhu-prace/
https://www.rilsa.cz/projekty/long-covid-pracovni-schopnost-a-moznost-navratu-pacientu-na-trh-prace/
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Analyza socidlné ekonomického prostredi z hlediska priorit rodinné politiky a testovani
dopadud z hlediska makroekonomického vyvoje ndrodniho hospodarstvi i z hlediska dopadl
na modeloveé typy rodin Vv jejich zivotnim cyklu pomoci matematického modelu s vyuzitim
MS Excel a systéemu GAMS

ZpUsob ochrany pred bakteridlnimi a virovymi ndkazami ve Skolstvi a socidlnich

skupin pted biologickymi agens

Ergonomicka resSeni a digitalni ergonomické nastroje k udrzeni a optimalizaci zdravotniho
stavu, vwkonnosti a bezpecnosti u starSich pracovnikd

Vyhodnoceni ndkladovosti moznych modeld oddkodnovani pracovnich Urazd a nemoci z
povolaniv CR s dlrazem na verejny zajem fadného odskodnéni poskozenych zamé&stnancl

Zprava o rodiné 2026

Aktudlni otdzky makroekonomického prostifedi a metodologické aspekty zakladniho
vyzkumu

Méreni nanocastic a vyhodnoceni nameérenych hodnot z pohledu rizika a doporucenych
opatreni

Vyhodnoceni implementace a vybranych dopadt zavadéni Zdkona o podpore bydleni do
praxe

Mechanické a tepelné narudeni elektrochemickych déjd v modernich bateriich a
kapacitatorech: analyza dopadt na bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci

Identifikace hlavnich bariér vyuzivani zakonnych alternativomezeni svépravnosti

Dopady cileného programu podpory zaméstnanosti Antivirus
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Projekty ukoncené v roce 2025

Postaveni zaméstnancl na ¢eském trhu prace a opatfeni na podporu kolektivniho
vyjednavani

Budouci dostupnost, kapacita a potrebnost socidlnich sluzeb a jejich financovani

MoZnosti Fizeni rizik na Useku BOZP v oblasti silni¢ni nakladni dopravy u fidicd jako reakce
na sociodemografické zmeény

Duvody a kontext Uspéchu &i selhdni v Zivotni trajektorii osob bez domova ve vztahu
k feseni jejich situace v bydleni

Body zlomu Vv nepojistnych davkovych systémech

Predavani informaci v oblasti BOZP, krizového fizeni a ochrany obyvatelstva pro Sirokou
verejnost prostrednictvim technologickych trendl

Vl0iv cirkularni ekonomiky na pracovni prostredi s ohledem na BOZP

DALSI CINNOST

RILSA vedle své vyzkumné Cinnosti vyznamneé prispiva také k realizaci nevyzkumnych potreb
pro Ministerstvo prace a socialnich véci a Ministerstvo zivotniho prostredi.

V 1. Ctvrtleti 2026 pokraCovala realizace péti nevyzkumnych potreb pro MPSV - tfi pro Sekci
zameéstnanosti a dva pro Sekci socidlniho pojisténi a nepojistnych davek. Tyto aktivity pfimo
podporuji fungovani klicovych oblasti vefejné spravy.

® Zajisténi narodniho informaéniho systému BOZP

-

@ o
& /% ERGONOMICKE ]| i
B o z p info.cz 1 STRESORY Pracovni pohoda CEEE]

e Indikétor Grovné BOZP v CR - vyhodnoceni pracovni (razovosti

¢ Specifikace vykonnostnich indikatort v oblasti bezpecnosti
pracovniho prostfedi pfi nakladani s nebezpeénymi chemickymi
latkami

® Interaktivni webova aplikace mikrosimulaéniho modelu

® Revize vécné naplné a konstrukce Zivotniho a existenéniho minima
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Soucasné probihala pfiprava Sesti novych nevyzkumnych potfeb MPSV, které reaguji na
aktualni priority vychazejici z Narodni politiky BOZP a jejiho akéniho programu. RILSA tak
aktivné prispiva k naplnovani strategickych cild v oblasti BOZP.

e Systém financovani preventivnich opatfeni v oblasti BOZP a hodnoceni
jeho efektivnosti v navaznosti na cile Narodni politiky BOZP

® Revize sou¢asné pravni Gpravy v oblasti BOZP

® Harmonizace ¢eského seznamu nemoci z povoldani s evropskymi
standardy a vyvoj narodni diagnostiky

® Pilotni programy prevence v oblasti BOZP pro MSP s vyuzitim digitdinich
technologii a inovativnich pfistupt

® Narodni aktivity ve spolupréci s EU-OSHA

® BOZP ma smysl - edukativni kampané pro zameéstnavatele : §
azaméstnance

ODBORNA CINNOST

Odborna cinnost RILSA se zaméfuje na oblast BOZP, zkuSebnictvi a certifikaci, prevenci
zavaznych havarii, ergonomii a prevenci pracovnich rizik i vzdélavani v oblasti BOZP a PO.

Zkusebnictvi a certifikace

V prvnim ctvrtleti roku 2026 bylo zavrSeno dvouleté obdobi zkouseni a posuzovani
evakuacnich prostiedkl odolnych proti pfimému ohni. Tyto prostfedky slouzi k zajisténi
bezpecného Uniku z prostor zasazenych pozarem a jsou distribuovany do celého svéta. Lze se
s nimi setkat napf. v hotelovych pokojich, kde jsou umistény do baleni spolu s maskou
a malym hasicim pfristrojem; evakuac¢ni ponco pak vyuzivaji zasahujici hasi¢i k ochrané
zachranované osoby.

Dalsi informace ke zkusebnictvi a certifikaci jsou k dispozici na weboveé strance www.rilsa.cz
Vv rubrice BOZP.

Vzdélavani v oblasti BOZP a PO

RILSA nabizi siroké spektrum kurzG a vzdélavacich programu v oblasti BOZP a pozarni ochrany
- od pfipravnych a konzultacnich kurzd az po intenzivni programy pro odborné zpusobilé
osoby. Nabidka zahrnuje akreditované zkousky osob odborné zpUsobilych v prevenci rizik
a osob odborné zplsobilych k ¢Cinnostem koordinatora na stavenisti. Autorizované zkousky jsou
poradany i pro specialisty v ergonomii.



http://www.bopziq.cz/
http://www.rilsa.cz/
https://www.rilsa.cz/bozp/
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89 ucastnika vzdélavacich
3 7 akci za 1. ctvrtleti 2026
uspésné slozenych uspésné slozenych

zkousek zkousek . _

1 absolventu kurzu rﬁ

ODBORNA ZPUSOBILOST CELKEM KOORDINATOR NA PoZarni ochrana 02

V PREVENCI RIZIK CERTIFIKOVANYCH STAVENISTI
ODBORNIKU

Aktualni nabidka je k dispozici na weboveé strance www.rilsa.cz v rubrice Vzdélavani.

DUBNOVE WORKSHOPY

® Nastroje adaptace spoleénosti na starnuti obyvatelstva s dirazem
na gender

17. dubna 2026

Workshop pro odbornou verejnost predstavil klicova zjisténi vyzkumného projektu
zameéreného na pracovni dlouhovékost v kontextu starnuti populace a genderovych
souvislosti. Zajemci byli seznadmeni s hlavnimi zjisténimi projektu a diskutovali jejich mozné
implikace pro koncepéni a implementac¢ni praxi.

® Ergonomicka feSeni a digitalni ergonomické nastroje k udrzeni
a optimalizaci zdravotniho stavu, vykonnosti a bezpecnosti u starsich
pracovniki

23. dubna 2026

Workshop predstavi aktudlni témata feSena v rdmci vyzkumného projektu zamérfeného na
pracovni podminky stardich pracovnikl. Zaméfi se mimo jiné na problematiku
muskuloskeletalnich onemocnéni souvisejicich s praci, napf. pretizeni bederni patere,
a moznosti jejich hodnoceni s vyuZitim digitalnich technologii a nastrojd umeélé inteligence.
Soucasti programu budou také zahranicni pristupy k zaméstnavani starsich pracovnikd,
véetné& ergonomickych opatfeni, a prezentace dil¢ich vysledk( Setfeni zaméreného na
ergonomickou a digitalni podporu pracovni schopnosti u osob ve véku 60+.

Workshop nabidne prostor pro sdileni poznatk(, diskusi i inspiraci pro praxi v oblasti podpory
zdravi a pracovnich podminek starnouci pracovni sily.

Tento newsletter je zasilan v souvislosti s vyzkumnou a navazujici odbornou ¢innosti RILSA relevantnim
partnerdm a odborné verejnosti.
V pfipadé, Ze si neprejete jeho dalsi zasilani, kontaktujte nas na newsletter@rilsa.cz

KONTAKT
Vyzkumny institut prace a socialnich véci, v. v. i. (RILSA)
www.rilsa.cz | Facebook | LinkedIn | X
www.bozpinfo.cz | Facebook BOZPinfo | Linkedln BOZPinfo | Instagram BOZPinfo
Youtube | Podcasty | Pinterest



http://www.rilsa.cz/
https://www.facebook.com/vyzkumnyinstitutprace
https://www.linkedin.com/company/vyzkumnyinstitutprace/
https://x.com/RILSA_research
http://www.bozpinfo.cz/
https://www.facebook.com/bozpinfocz
https://www.linkedin.com/company/bozpinfo
https://www.instagram.com/bozpinfo/
https://www.youtube.com/@vubp_rilsa
https://www.buzzsprout.com/1514908
https://cz.pinterest.com/rilsacz/
https://www.rilsa.cz/vzdelavani-bozp/
mailto:newsletter@rilsa.cz

	JARO 2026
	RILSA
	NEWSLETTER
	Úvodní slovo
	newsletter@rilsa.cz
	Platformová práce v Česku: příležitost, ne hrozba

	JARO 2026
	www.rilsa.cz

	Delegace jihokorejských odborů
	Čtěte více


	VYBRANÉ AKTUALITY
	Dobrovolně bezdětní
	Čtěte více

	Věková diskriminace na trhu práce
	Čtěte více

	Rizika spojená s implementací zákona o podpoře bydlení
	Čtěte více
	Public Profile

	Raná fáze implementace zákona o podpoře bydlení z perspektivy krajských úřadů
	Čtěte více

	JARO 2026
	www.rilsa.cz


	VÝZKUMNÁ ČINNOST
	Projekty zahájené v roce 2026
	Zkušenosti osob bez střechy s přístupem ke zdravotní péči v ČR
	Více o projektu

	Přiměřenost minimální mzdy a socioekonomická situace domácností v ČR
	Více o projektu

	Metodologická validace a implementační model měření kvality pracovního života na úrovni organizací
	Více o projektu

	Pracovní úrazovost a dodržování pravidel bezpečnosti a ochrany zdraví při práci ze strany osob samostatně výdělečně činných
	Více o projektu



	JARO 2026
	www.rilsa.cz
	Elektromobilita z pohledu bezpečnosti a ochrany zdraví při práci
	Více o projektu

	Age management a ageismus v Česku a v evropském kontextu
	Více o projektu

	Přechody starších pracovníků z nezaměstnanosti a role aktivní politiky nezaměstnanosti
	Více o projektu

	Predikce socioekonomických nerovností, zadlužení a materiální deprivace seniorů – mikrosimulační přístup
	Více o projektu

	Analýza percepcí populace v předdůchodovém věku ohledně parametrů důchodového systému – komparace očekávání a reality
	Více o projektu



