Interni protikorupéni program

Vyzkumného institutu prace a socialnich véci, v. v. i.

1. Uvod

1. Vyzkumny institut prace a socialnich véci, v. v. i. (dale jen ,,RILSA“) uplatiiuje zasadu
nulové tolerance v(ici korupénimu jednani.

2. Interni protikorupéni program stanovuje zakladni principy prevence korupce a vytvari
institucionalni ramec pro predchazeni korupénimu nebo podvodnému jednani v
¢innosti RILSA.

3. RILSA jako vefejna vyzkumna instituce zaroven vychazi z principu odborné nezavislosti
vyzkumu a odpovédného nakladani s vefejnymi prostiedky. Preventivni opatieni
stanovend timto programem jsou zameérena na snizovani korupénich rizik pfi zachovani
odborné autonomie vyzkumné a navazujici odborné ¢innosti.

4. Protikorup&ni program je soucasti systému fizeni a vnitini kontroly instituce a dopliuje
dal3i vnitfni pfedpisy RILSA, zejména:

e FEticky kodex RILSA, ktery stanovuje zékladni etické zasady vykonu vyzkumné a
odborné ¢innosti,

v

e vnitini oznamovaci systém podle zdkona ¢&. 171/2023 Sb., o ochrané
oznamovatell, ktery upravuje postup pfi oznamovani mozného protipravniho
jednani.

5. Tyto dokumenty spolecné vytvafeji ramec pro podporu etického jednani,
transparentnosti a odpovédného nakladani s vefejnymi prostiedky.
6. Cilem tohoto programu je zejména:

e pfedchazet korupénimu jednani,

e sniZovat motivaci k takovému jednani,

e zvySovat pravdépodobnost jeho odhaleni,

e podporovat transparentni a odpovédné fungovani instituce.

7. Soucasné RILSA dba na zachovani odborné nezavislosti vyzkumné a navazujici
odborné c¢&innosti. Preventivni opatieni podle tohoto programu nesmi vést k
nepfimérenému ovliviiovani odbornych zavérd vyzkumu nebo analytickych vystupd.

Il. Odpovédnost vedeni instituce

1. Vedeni RILSA vytvafi podminky pro transparentni a etické fungovani instituce a pro
prevenci korupcniho jednani.
2. Vedeni instituce zejména:



e vytvafi a pribézné vyhodnocuje opatfeni k prevenci korupce,
° podporuje otevienou komunikaci o moznych rizicich korup&niho jednani,

e zajistuje informovanost zaméstnanc(i o etickych a pravnich pravidlech vykonu
prace,

® pfijiméa opatfeni k napravé zjisténych nedostatk(.

. Vedouci zaméstnanci vytvareji podminky pro uplatiiovéni téchto principd v jimi
fizenych organizaénich utvarech.

- Vedeni RILSA vytvaii podminky pro pfedchazeni korup&nimu jednani, odpovédnost za
dodrzovani pravnich pfedpisli a etickych zasad vSak nese kazdy zaméstnanec pfi
vykonu své pracovni ¢innosti.

lll. Vytvareni protikorupéniho prostiedi

- ProtikorupCni prostfedi v RILSA je zaloZeno zejména na dodriovani zasad Etického
kodexu, transparentnim rozhodovéani a odpovédném nakladani s vefejnymi prostredky.
RILSA podporuje transparentni oznamovani a odpovédné feseni situaci mozného
stfetu zajm0 pfi vykonu vyzkumné a navazujici odborné &innosti.

- Vedouci zaméstnanci jsou povinni zejména:

e sledovat neobvyklé situace nebo postupy, které mohou nasvédéovat korupénimu
nebo podvodnému jednani,

® prijimat opatfeni ke sniZovani korupénich rizik,
e predchazet stietu zajma,

® oznamovat podezieni na korupéni jednani vedeni instituce nebo prostfednictvim
oznamovaciho systému.

3. Zaméstnanci RILSA jsou povinni:

* dodrZovat pravni pfedpisy a interni pfedpisy instituce,

e jednatvsouladu s Etickym kodexem,

® upozornit na skutecnosti nasvédéujici korup&nimu nebo podvodnému jednani,
® poskytovat sou€innost pfi provéfovani téchto skuteénosti.

IV. Transparentnost a nakladani s vefejnymi prostied ky

1. RILSA vykonava svou ¢innost jako vefejna vyzkumnd instituce a pfi nakladani s

vefejnymi prostiedky dba zasad:
e hospodarnosti,

e (celnosti,



e efektivnosti.

2. Transparentnost ¢innosti RILSA je zajistovana zejména:
e zvefejlovanim informaci o €innosti instituce v rozsahu stanoveném pravnimi
predpisy,
e zvefejiovanim smluv v rozsahu stanoveném pravnimi pfepisy,
e dodrzovanim pravidel financ¢ni kontroly,
e dodrzovanim pravidel zadavani vefejnych zakazek,
e transparentnim rozhodovanim pfi vyuZivani vefejnych prostfedka.

V. Rizeni korupénich rizik

1. Rizeni korupénich rizik je soudésti systému vnitini kontroly podle zakona &. 320/2001
Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé.
2. Hodnoceni korup€nich rizik se provadi pravidelné a zahrnuje zejména:

¢ identifikaci potencialnich korupénich rizik,
e posouzenijejich zavaznosti,
e navrh opatfeni ke sniZeni jejich vyskytu.

3. Zvlastni pozornost je vénovana ¢innostem spojenym zejména s:

e realizaci vyzkumnych projektd,

e zadavanim verejnych zakazek,

¢ hospodarenim s vefejnymi prostredky,

e smluvni spolupraci s externimi subjekty,

e zpracovanim expertnich, analytickych a poradenskych podklad pro orgéany
vefejné spravy,

e Cinnostmi v oblasti posuzovani shody, certifikace, zkuSebnictvi nebo znalecké
¢innosti.

VI. Oznamovani mozného protipravniho jednani

1. Oznamovani moZného protipravniho jednani v&etn& korupce je upraveno
samostatnym dokumentem Ochrana oznamovateld (whistleblowing) vydanym v
souladu se zakonem €. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatelll.

2. RILSA zfidil vnitfni oznamovaci systém, ktery umoziiuje bezpeéné podani ozndmeni o
moZném protipravnim jednani a zajistuje ochranu oznamovatelll pfed odvetnymi
opatfenimi.

3. RILSA nepfipousti jakékoli odvetné nebo znevyhodiujici jednani viiéi osobam, které
vdobré vife upozorni na mozné protipravni nebo neetické jednani nebo vyuziji
oznamovaci systém.



4. Zameéstnanci mohou vyuZit také externi oznamovaci systém Ministerstva
spravedlnosti.

VII. Vyhodnocovani protikorupéniho programu

1. Uginnost interniho protikorupcniho programu je pravidelné vyhodnocovana.
2. Vyhodnoceni se provadi zpravidla jednou roéné a zahrnuje zejména:

® posouzeni ucinnosti pfijatych opatieni,
e aktualizaciidentifikovanych korupénich rizik,
* navrh opatieni ke zlep$eni systému prevence korupce.

3. Vedouci zaméstnanci zajistuji seznameni zaméstnanci s timto dokumentem.

VIIl. ZruSovaci ustanoveni

Dnem nabyti G€innosti tohoto interniho protikorupé&niho programu se zruSuje Prikaz
reditele €. /2014 - Strategie vlady v boji proti korupci - interni protikorupéni program.

IX. Zavéreéna ustanoveni

Tento interni protikorupéni program nabyva uéinnosti dnem jeho vydani feditelkou RILSA.



