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Drzitel akreditace pro provadéni zkousek a periodickych zkousek fyzickych osob z odborné zpUsobilosti podle § 20 zakona ¢. 309/2006 Sb., ve znéni
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Priloha €. 20

TEMATA A POKYNY K VYPRACOVANI PISEMNE PRACI

Uchaze€ musi vypracovat ke zkouSce nebo periodické zkouSce z odborné
zpusobilosti k zajistovani ukolu v prevenci rizik v oblasti BOZP pisemnou praci na
vybrané téma uvedené vtomto pokynu. Pisemna prace ma za ukol prezentovat
znalosti platnych pravnich pfedpist pfi identifikaci a posuzovani rizik a dovednost je
uplathovat v praxi. Schopnost systémového metodického pfistupu ke zpracovani
povinné a jiné dokumentace BOZP v&etné schopnosti formulovat strategii prevence

rizik na konkrétnim pracovisti.

1 VYPRACOVANI PISEMNE PRACE
Z uvedenych Ctyfr témat si uchaze€ podle svého uvazeni vybere jedno téma, na které
samostatné vypracuje pisemnou praci.
1.1 Vybér témat

1. téma: Analyzujte a vyhodnotte rizika vznikajici pri pracovnich ¢innostech

na konkrétnim (existujicim) pracovisti

Prace musi zahrnovat:

e zpracovani interniho pfedpisu zaméstnavatele obsahujiciho popis metodiky
pouZzité pro analyzu rizik,

e zplUsob vyhodnoceni rizik a jejich priorizaci (tji. ureni pfijatelnosti, resp.
nepfijatelnosti rizik),

e podle zvolené metodiky zpracovani registru alespori 10 nejzavaznéjsich rizik
pro uvedené pracovisté, jejich hodnoceni a stanoveni odpovidajicich
preventivnich opatfeni.

2. téma: Vypracujte organizac¢ni dokument zaméstnavatele pro poskytovani

osobnich ochrannych pracovnich prostredkt (OOPP) zaméstnanciim

Prace musi zahrnovat:
e popis organizacniho zajisténi poskytovani OOPP zaméstnancim, povinnosti

zaméstnancu pfi jejich uzivani a péci o né,
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e zpracovani tabulky pro vyhodnoceni rizik pro vybér a pouziti ochrannych
prostfedku pro 5 vybranych pracovnich €innosti (podle Pfilohy &. 1 k nafizeni
vlady €. 390/2021 Sb.) a navrzeni odpovidajicich ochrannych prostfedku
(podle Prilohy €. 2 k nafizeni vlady €. 390/2021 Sb.).

3. téma: Zpracujte studii zamérenou na posouzeni vlivu faktorll pracovniho

prostiedi na zdravi a kvalitu pracovniho Zivota zaméstnancu na vybraném

pracovisti a navrhnéte zpusob jejich optimalizace

Prace musi zahrnovat:

e hodnoceni Uurovné rizikovych faktord pracovniho prostfedi na vybraném
(existujicim) pracovisti podle c¢lenéni faktord uvedeného v nafizeni viady
€. 361/2007 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu,

e navrzeni podminek, postupu a opatfeni pro ochranu zdravi pfed ucinky
nadmeérné expozice vybranych rizikovych faktora.

4. téma: Zpracuijte mistni provozné bezpecnostni predpis zaméstnavatele pro

pracovisté, kde se vykonavaji rizikové prace (tj. prace zarazené do 2., 3.

a 4. kategorie dle vyhlasky ¢. 432/2003 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu,

nebo prace v kontrolovanych pasmech, nebo prace ve vyskach a nad

volnou hloubkou, nebo prace spojené s manipulaci a skladovanim

materialu, nebo prace s nebezpeénymi chemickymi latkami ¢i

biologickymi cCiniteli, nebo prace s vyhrazenymi technickymi zarizenimi

apod.).

Prace musi zahrnovat:

e zhodnoceni miry expozice pfislusnym rizikovym faktorim na daném pracovisti
podle kritérii pro kategorizaci praci (podle Pfilohy €& 1 k vyhlasce
€. 432/2003 Sh., ve znéni pozdéjSich predpisu),

e zpracovani pozadavku na pracovisté, pracovni postupy a ochranna opatreni

zameéfena na snizeni expozice rizikovym faktordm na daném pracovisti.
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2 FORMALNI UPRAVA PRACE

Pisemna prace by méla mit kromé odpovidajici obsahové urovné i formalni upravu.
2.1 Rozsah prace

Minimalni rozsah je 10-15 normovanych stran.

Normostranou rozumime 30 fadkd na strance, na fadek 60 znaki (v€etné mezer).
Pocet znaku je mozné zjistit pomoci funkce poctu znakl v dokumentu.

Do celkového pocétu stran se zahrnuje uvod, hlavni textova ¢ast a zavér (tedy pouze

vlastni text bez titulni stranky a pfiloh).

2.2 Uprava stranky

Radkovani

Pfi psani prace se pouziva fadkovani 1,5.

Typy pisma

Plati zasada pouzivat jeden typ pisma v jednom dokumentu.

Doporu¢enym typem pisma je Times New Roman o velikosti 12 nebo Arial o velikosti
pisma 11.

Cislovani stranek

Cislovani stranek se umistuje dold, doprostied. Cislo stranky se piSe arabskymi

Cislicemi stejného pisma, jako je pismo zakladni.

3 OBSAHOVA STRANKA
Obsah prace:

e Uvod — uvést divody pro zvolené téma prace, stanovit si cile a metody,

e hlavni textova ¢ast — napf. identifikovat a vyhodnotit rizika vztahujici se
k danému tématu,

e zaveér — splnéni cilu prace, dosazené vysledky, odborny pfinos a vyuzitelnost

Vv praxi, prezentace zaveru.

4 PRILOHY
Prilohy:
e obsahuji rozsahlejsi materiadly dokumentujici vlastni praci (statistiky, fotografie,

schémata),
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e mnozstvi pfiloh volime umérné praci,

e prilohy oznacujeme pismeny velké abecedy a uvadime jeji nazev,

e prilohu A, B uvadime na zac¢atku prace a prilohu C a D na konci prace.
Vzor:
PFiloha A — Titulni strana (povinné, viz vzor na s. 7)
Pfiloha B — Obsah (povinné)

PFiloha C — Seznam pouzitych zdroji — povinné (zakony, vyhlasky, pouzita literatura)

Pfiloha D — Seznam obrazkd, grafi a tabulek

Prilohy se nezapoditavaji do celkového rozsahu prace.

5 HODNOCENI PISEMNE PRACE A JEJi OBHAJOBA

Pisemna prace musi splhovat vSechny formalni a obsahové nalezitosti stanovené
témito pokyny.
5.1 Hodnoceni pisemné prace
Ke kazdé pisemné praci je vypracovan posudek. K vyhotoveni posudku je vyuzivan
formulaf s pfedepsanymi nalezitostmi.
Navrhovana klasifikace — Ctyfstupnova Skala hodnoceni (vyborné, velmi dobre,
dobfe, nevyhovél). Hodnoti se:

e vhodnost pouzitych metod a postupd,

e Vvécna a odborna spravnost,

e vhodnost navrzenych opatfeni k eliminaci rizik,

e dodrzeni rozsahu prace,

e formalni Uprava prace.
Doporu€eni prace kobhajobé - vysledkem je prohlaseni doporuCuji nebo
nedoporuduiji.
Pokud prace nebude odbornym hodnotitelem doporu¢ena k obhajobé&, bude prace
zaslana zpét wuchazeci s doporu€enim praci prepracovat. Po odevzdani
pfepracované pisemné prace a jejim posouzeni bude uchaze€ zafazen ke zkouSce

nebo periodické zkousce.
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Drzitel akreditace zajisti posouzeni pisemné prace podle § 7 odst. 2 podle nafizeni
vlady 592/2006 Sb., ve znéni pozdéjSich pfedpist a nejpozdéji 5 kalendarnich dnu
pfed stanovenym terminem zkouSky nebo periodické zkousky sdéli uchazeci, zda
pisemna prace byla i nebyla doporucena k obhajobé.

Obhajoba pisemné prace je soucasti ustni ¢asti zkousky nebo periodické zkousky.

6 ODEVZDANI PISEMNE PRACE

Nejpozdéji 15 kalendarnich dna pred stanovenym terminem zkousky nebo
periodické zkouSky uchaze zasle (poStou Ci elektronicky) administratorce zkousky
vypracovanou pisemnou praci k posouzeni.

Pokud pisemna prace nebude doruéena ve stanoveném terminu, neni mozné

pristoupit ke zkousSce nebo periodické zkousce z odborné zpUsobilosti.
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Priloha — Vzor titulni strany

PISEMNA PRACE

je soucasti zkousky nebo periodické zkousky (vyberte podle toho, k jaké zkouSce
jste pfihlasen/a) z odborné zpusobilosti k zajiStovani ukoll v prevenci rizik v oblasti
BOZP podle zakona €. 309/2006 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu.

Nazev tématu:

Zpracoval:
(titul, jméno, pfijmeni)

Datum: Podpis:
(den/mésic/rok) (vlastnorucni)



