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Tato metodika slouZi pro udrZeni, rozsifeni, spravu i dalsi tvorbu sité aktérQ trhu prace
v Olomouckém kraji. Metodika si klade za cil zajistit ndvaznost procesl i tvorby sité hlavnich aktéru
trhu zaméstnanosti v Olomouckém kraji za Gcelem tvorby predikénich modeld na celorepublikové
i regionalni Urovni a soucasné provést procesem tvorby sité i jeji udrzby.

Vyznam sitovani aktérd trhu préace v regionu spociva v potfebé udrzovat aktualni klicova data
i kvalitativni a kvantitativni informace z pfedem stanovenych oblasti na regiondlni Urovni, ale také
v ndvaznosti na celorepublikova data i analyzy tak, aby regionalni realizacni tym (dale jen RRT) mohl
zajistovat ukoly plynouci z aktudlni potfeby zajisténi funkénosti predikénich modelll a sbéru dat
i analytické ¢innosti na Regionalnim profilu Olomouckého kraje (RP OK).

Metodika v kontextu regiondlni situace obsahuje popis zakladnich principl vedoucich
k zajisténi funkéni sité. Metodika vychazi z aktualnich podminek, které existuji v dobé jeji tvorby.
Vzhledem k rychlému $ifeni inovaci, vyvoji novych technologii, rozvoji umélé inteligence, vznikani zcela
novych profesi a zménam charakteru stdvajicich pracovnich pozic a také ekonomické vykonnosti,
dotacni politice atd. se situace na trhu prace v Olomouckém kraji i v CR dynamicky méni. Tomu je tieba
prizplsobovat konkrétni vybér aktérl sité. Metodika proto obsahuje ramcovy vycet statnich
i nestatnich organizaci, firem a dalSich zaméstnavatel(l i vybranych poradnich organ(, aktudlné
dalezitych z pohledu trhu prace v regionu.

Dulezitym bodem spravy sité je i motivace jednotlivych aktérd sité v ni nadale setrvavat
a poskytovat dilezité informace z regionalniho trhu prace uréené pro fungovani predikénich modeli
a zpracovani RP OK. UdrZeni a rozvijeni této motivace je predpokladem efektivni dlouhodobé
spoluprace. Je nutné pracovat s motivaci aktérl sité tak, aby se odvijela Zadanym smérem.
Komplexnost postupu a fesSeni by méla zajistit odpovidajici nastaveni sité v Olomouckém kraji tak, aby
byla kompatibilni s metodikami dal3ich krajl a zohledriovala i celorepublikova hlediska. RRT je hlavnim
aktérem — iniciatorem, koordindtorem i zprostfedkovatelem informaci mezi jejich nositeli a nositelem
predikénich modeld trhu prace. Cilem metodiky je umoznit pravidelny tok informaci od vyznamnych
aktérd trhu prace v Olomouckém kraji smérem ke zpracovatelim predikénich modeld tak, aby byla
mozna dlouhodoba prace na predikénich modelech a jejich kvalitativni verifikace. Metodika rovnéz
pfispiva k tomu, aby aktéfi nabidky i aktéfi nachdazejici se na strané poptavky regiondlniho trhu prace
zpétné mohli pro svoji praci vyuzivat predikéni modely a jejich vystupy.

Zpracovatelé této metodiky vychdzeji ze stdvajici situace na trhu prace v Olomouckém kraji
ivCR.

Metodika vznikla za finanéni podpory ESF v ramci projektu Predikce trhu prdce — KOMPAS
CZ.03.1.54/0.0/0.0/15_122/0006097
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1. ZAKLADNi PROCESY PRACE REGIONALNI SITE

Procesy prace regionalni sité jsou rozdéleny do 3 zakladnich Urovni podle povahy préce a jejich
vystupl. Sit je navriena tak, aby pokryvala zkuSenosti a potfeby navrienych aktér( z hlediska
regionalniho pokryti Olomouckého kraje a tematickych a oborovych oblasti.

Hlavni koordinaci této sité a vytvareni podkladd pro jeji fungovani zajistuje Regionalni
realizacni tym (dale jen RRT).

1.1  Ziskavani a sdileni informaci

Jednd se o prvni oblast/fazi sitovani aktér trhu prace a sbéru dulezitych informaci. V této
urovni jde predevsim o ziskavani statistickych dat, informaci z oblasti zamérd novych investor(, zamérd
a potreb stavajicich zaméstnavatell, planovani novych obor( vzdélavani nebo jejich Uprav, zamérd
obci s dopadem na zaméstnanost apod. v rdmci Olomouckého kraje (pfipadné s provazbou na CR
i vybrané kraje).

Ziskané poznatky jsou soucasné pribéziné ovérovany a vstupuji do Regionalniho profilu
Olomouckého kraje a rovnéz do procesu verifikace vystupl regionalniho predikéniho modelu. Cely
proces probiha kontinualné a systematicky tak, aby byla zajisténa stejna kvalita poskytovanych dat
ainformaci. V prvni fazi procesu je dulezitd volba partnerd zaclenénych do sité tak, aby od nich
ziskavané informace poskytly regiondlnimu predikénimu systému regionalni relevantni informace
v potiebné Sifi.

1.1.a Prehled procesl

Id Nazev Koordinator Vystup Frekvence Odeb,' , T,e rmin
zpracovani vystupu
P11 Aktualllzace regiondlnich RRT Datova sada Ix roéné Ola—qz ) 07—08
datovych sad + prabéiné vystup
P1.2 Aktu.allzace regionainiho RRT RegiondIni profil 1x rocné 008—v0v8 . 0,7_08
profilu (pribéziné) vystup
Zprava z monitorova- 01-04/
P13 Monitoring velkych firem KrP UP CR ciho Setfeni u zamést- 1x rocné 11-12 RRRR
navateld v kraji
04-08
P1.4 Monitoring malych firem RRT Monitoring RRT 1x rocné (zprac. + 09/RRRR
Setreni)
P15 Rozvojové zavmery s dopa- RRT D,atavba:ze rozvojovych priib&ing 01-12 priib&ing
dem na zaméstnanost zamérl
Z4ci SS, nové nastupu-
Statistiky regionalniho jici do 1. rocniku, . 09-11
1. Y , ) . 2 .
P16 stfedniho skolstvi RRT absolventi podle obord xrocne 08 (CSU) 08/RRRR
KKOV / RVP / ISCED
Studenti VS, absolventi
Statistiky student( . . 09-11
P17 a absolventdi V& 7 kraje RRT podle obord KKOV / 2x ro¢né 08 (CsU) 08/RRRR
ISCED
Nezaméstnanost a VPM Nezamestnar’n @ Vli’M kvartalné 01-12 01, 04, 07,
PL8 |\ kraii RRT podle ISCO (uroveri 4xroéné | (prabéing) | 10/RRRR
) ISCO 2,3 a 4) P




pokracovani tabulky

Id Nazev

Obdobi Termin

Koordinator Vystup Frekvence . . .
zZpracovani vystupu

Zaméstnani cizinci

P1.9 Zaméstnani cizinci v kraji RRT podle NACE a ISCO 1x ro¢né 05-06 07/RRRR
v kraji
Monitoring tisku — zamér Databdze rozvojovych
P 1.10 - 'g Y y RRT zamérl ovliviujici pribéiné 01-12 pribézné
ovliviujici zaméstnanost N
zaméstnanost

realizatoru

Ovéreni/upfesnéni rozvojo-
P 1.11 | vych zamér( u investorl/

RRT Aktua.hza,ce da'tat:afe 1xX rodné 04—07 prab
rozvojovych zamérd

<
N<
<

n

1.1.b  Popis procesl

Nazev procesu:

P 1.1 Aktualizace regiondlnich datovych sad

Popis procesu:

Aktualizace regiondlnich datovych sad v zavazné struktufe. Datové sety zahrnuji
predeviéim data CSU, MSMT, MzV, MPSV, piipadné MPO, agentury Czechinvest
a prislusnych odbord Krajského Gfadu Olomouckého kraje. Dale zahrnuji také vlastni
vypocty/dopocty a zjisténi.

Obsahem sad jsou predem definované aktudlni tabulky ukazatel(. Obsahové jsou
tabulky rozélenény dle nejdllezitéjsich parametrd zakladnich kapitol Regionalniho
profilu. Nékteré tabulky jiz obsahuji predvyplnénd data, vyplnéni ostatnich tabulek,
véetné kaZdorocni aktualizace, je ukolem RRT. Obsahem jsou statisticka data pro
Olomoucky kraj (OK). Aktualizace datového setu probihd jednou ro¢né v obdobfi
brezen az ¢ervenec daného roku. Soucasné RRT ziskava i data dalsi, ktera rovnéz
zapracovava do datasetu.

Aktuadlni data jsou sbirdna pribézné cely rok, tak jak jsou zvefejfiovana ¢i ziskavana.

Tabulky ¢asovych fad obsahuji data od roku 2008 do posledniho roku, za ktery je
dostupny udaj s tim, Ze v kazdém dalsim roce se novy udaj doplni. Vzhledem ke
zméndam ve statistické klasifikaci zacinaji casové fady vztahujici se k profesni strukture
(ISCO) rokem 2011.

RRT kompiluje data do zavazného formatu stanoveného MPSV a zasila na MPSV.

Postup zajisténi realizace
procesu:

Data jsou RRT stazena z webovych stranek nebo z emailové komunikace a déle
zpracovavana.

Vstupy a kdo je poskytuje:

Vstupem jsou statisticka data i kvalitativni informace (region/CR). Priibéiné vstupy
zajistuji data a analyzy MPSV, MSMT a UP CR. Cast dat tvori prabéiné zajistovana
data, vypocty/dopocty a zjisténi RRT.

Zdrojem dat jsou krajské statistické rocenky CSU, regionalni uéty, demograficka
projekce, RES a dalsi data CSU, data MSMT, integrovany portal MPSV, MPO, MZzZV
(cizinci), data krajské pobocky Ufadu prace CR a ptislugnych odbor( krajského Gradu.
Vypocty RRT.

Spolupracujici ¢lenové regionalni
sité:

RRT.

V pfipadé potieby lze pfi sbéru dat oslovit pfisluiného pracovnika €SU, UP CR,
krajského uradu ¢i daného ministerstva.

Co obsahuje vystup:

Sada regionalnich ukazatel( z oblasti v jednotném formatu Excel. Konkrétné se jedna
o data z oblasti:
o demografie,

o vzdélani stredoskolské, vyssi odborné a vysokoskolské,
e ekonomické vykonnosti kraje,




pokracovani tabulky

Nazev procesu:

P 1.1 Aktualizace regiondinich datovych sad

e trhu prace — zaméstnanost, nezaméstnanost, mzdy, cizinci, uchazeci o zaméstnani
evidovani na UP CR a volna pracovni mista,
e rozvojovych zdmérd a inovaci,

e cestovniho ruchu a dopravni infrastruktury v Olomouckém kraji.

UZivatelé vystupu:

Krajsky ufad OK, méstské a obecni Urady v regionu, zastupci statni spravy i statni
instituce v regionech, SS, z8, VOS, VS a cely vzdélavaci sektor, zaméstnavatelé, UP CR,
MPSV, odborna verejnost.

Souvislost s dalsimi procesy:

Vystupy datového setu vstupuji do Regionalniho profilu Olomouckého kraje,
do webové aplikace KOMPAS a rovnéz do procesu verifikace vystuptd regionalniho
predikéniho modelu. Datovy set je tak podkladem pro vyhodnoceni uplynulého
a nastaveni ocekdvaného vyvoje v jednotlivych sledovanych oblastech. Je nezbytné
vyuZit nejen dostupnych statistik a analyz, ale také podrobnych znalosti situace
v Olomouckém kraji tak, aby bylo mozné postihnout zakladni skutecnosti, které vyvoj
ovlivriuji. Cilem je zachytit vyvoj ve vsech dulezitych souvislostech, véetné odliSnosti
od vyvoje v CR jako celku, resp. ostatnich kraja.

Aktualizace regionalnich datovych sad vstupuje i do webové aplikace Kompas. Datovy
soubor slouZi jako mozny zdroj dat pro proces verifikace vystupl regionalniho
predikéniho modelu.

Nazev procesu:

P 1.2 Aktualizace regiondliniho profilu

Popis procesu:

KaZdorocni aktualizace analytického dokumentu Regiondlni profil — shrnuti podminek
a faktord ovlivriujicich trh prdace v Olomouckém kraji (dale jen ,RP“). Analyticky mate-
rial zpracovava RRT ve spolupraci s KrP UP CR. RP je vymezen zévaznou strukturou:

Zavazné kapitoly:

I Demograficky vyvoj

Il.  Vzdélavani

Ill.  Ekonomicka vykonnost

IV. Trh préace

V. Nejvyznamnéjsi zaméstnavatelé v kraji
VI. Rozvojové zaméry v kraji

VII.  Shrnuti

Regionalni realizaéni tym zpracovava kapitoly I, II, IlI, VI, VII. Krajska pobocka UP CR
kapitoly IV a V. RRT kompletuje data do dohodnutého formatu a zasila MPSV.

RP tvofi datovd Cast (povinné tabulky/data + dalsi regionalné dulezité tabulky/data)
a popisna analytickd Cast (textové analyzy + vybrané tabulky a grafy). Analyza
predklada komplexni obraz regionu z pohledu zaméstnanosti, vzdélavani, trhu prace,
VVI atd. Zaméfuje se na identifikaci, zhodnoceni a interpretaci pficin daného vyvoje
i zohlednéni a odhad budouciho vyvoje.

Relativni ukazatele se zpracovavaji ve vztahu k:
e danému regionu,

e vybranym jinym krajim,

o celorepublikové situaci,

o k predeslému roku/obdobi.

Dalsi tabulky, pfipadné grafy, jsou uvedeny v souboru tabulek se stanovenymi daty
pro vstup do predikci tzv. datasetu — priloze. U kazdé tabulky, grafu je nezbytné
uvadeét pfislusny zdroj.




pokracovani tabulky

Nazev procesu:

P 1.2 Aktualizace regiondiniho profilu

Samotny proces zpracovani je provadén podle postupl vymezenych v Regionalnim
profilu (které tabulky z datového setu se pouZzivaji jako podklad pro zpracovani
tabulek relativnich ukazatel( ¢i grafd vlioZzenych do analytické textové ¢asti).

V datasetu je ¢ast tabulek zavaznych (oznaceni Z). Zarazeni zbyvajicich tabulek a graft
je na posouzeni autora/¢len(;; vyznam jejich zatazeni a zpracovani dle specifik kraje.

Do RP lze pfidavat vlastni kapitoly oblasti, pokud je RRT povaZuje za dulezité pro
region. Tato ¢ast se vidy umistuje za povinnou éast tak, aby nenarusovala jednotnou
strukturu pro ucely srovnani s ostatnimi kraji.

V Olomouckém kraji jsou v ramci nepovinné struktury zpracovavany oblasti cestovni
ruch, vyzkumny a inovacni potencial, dopravni infrastruktura a primyslové zény.

Pfi zpracovani RP je klicova analyticka rovina RP. Statisticka data je tfeba vyhodnotit
z hlediska vyvoje v ¢ase a v porovnani s primérem CR i vybranych kraj@ (zde m@ze jit
o zvyraznéni kontrastu napf. OK vs. Praha nebo podobného vyvoje napt. OK vs. Zlinsky
kraj, dle potfeb autora analyzy. Nutné je rovnéz vysvétleni popisovanych jevd,
postihnout hlavni pficiny daného vyvoje, z jakého dlvodu je kraj v daném ukazateli
specificky. Je tfeba vyuZit znalosti mistnich podminek.

Soucasti jednotlivych kapitol RP je shrnuti poskytujici zakladniinformaci o dané oblasti
a nejpodstatnéjsich ¢astech.

RP musi obsahovat také oznaceni zdrojl dat (véetné vlastnich vypocti) - jednotlivych
tabulek, grafl a analyz + seznam tabulek a graft.

Postup zajisténi realizace
procesu:

RRT vytvofi textovy dokument (sestaveny z jednotlivych kapitol RP) ve formatu Word
a datovy set ve formatu Excel. Dokument prochazi korekci a je upraven podle
pfipadnych pripominek.

Vstupy a kdo je poskytuje:

Vstupem je komplexni datovy a analyticky material obsahujici shrnuti podminek
a faktor( ovlivriujicich trh prace v kraji a poskytujici zakladni plasticky obraz o vSech
oblastech souvisejicich se zaméstnanosti, ekonomickou vykonnosti kraje i potencia-
lem rozvoje.

RP tvoti dvé ¢asti — datovy set dle zavazné struktury/vlastni data RRT + analytickd ¢ast
tvorena textovymi analyzami, tabulkami a grafy.

Vstupy: trvale udrZitelné zdroje dat, pokud mozno v co nejdelsi casové radé. Jednd se
kromé vlastnich zjisténi hlavné o data CSU, regionalni strategické materialy (Regio-
ndlni inovacni strategie OK, Rozvojové zaméry OK, krajské akeni plany, Skolské akeni
a rozvojové zameéry a dalsi krajské strategické materidly, Regionalni stalé konference
OK, Integrované teritorialni investice OA, Czechlnvest, vlastni zjisténi RRT, European
Monitoring Centre of Change atd.). Dale ostatni analytické dokumenty zpracované
krajem, ro¢ni zpravy Analyza stavu a vyvoje trhu prace v Olomouckém kraji. V pfipadé
rozvojovych zamér( jsou moZnym zdrojem sdélovaci prostfedky, databaze EIA,
databaze podporenych projektll z oblasti zaméstnanosti apod.

Spolupracujici ¢lenové regionalni
sité:

Regionalni profil Olomouckého kraje je vysledkem cinnosti RRT. Odbornou pomoc Ize
zajistit ve spolupraci s krajskou pobockou €SU, odborem $kolstvi krajského Gfadu OK,
zaméstnavateli, Paktem zaméstnanosti Olomouckého kraje (PZOK), dalsimi institu-
cemi statni spravy a samospravy, verejnymi a soukromymi Skolami a vzdélavacimi
institucemi, MPSV, MSMT, MZV, MPO a ostatnimi Géastniky regionalni sité aktéra.

Co obsahuje vystup:

Vystupem je analyticky material shrnujici podminky a faktory ovliviujici trh prace
v kraji. Je zpracovan ve formdatu dle zavazné struktury a pravidelné dle stanoveného
harmonogramu aktualizovan.




pokracovani tabulky

Nazev procesu:

P 1.2 Aktualizace regiondiniho profilu

UZivatelé vystupu:

Krajsky urad Olomouckého kraje, méstské a obecni Urady, zastupci statni spravy,
MPSV, zastupci SS, Z8, VOS, VS a cely vzdélavaci sektor, zaméstnavatelé, zaméstna-
vatelské svazy (hospodéiské komory atd.), UP CR, Pakt zaméstnanosti Olomouckého
kraje (PZOK), odborna i laicka verejnost.

Souvislost s dal$imi procesy:

Vystupy Regionalniho profilu OK vstupuji do webové aplikace KOMPAS a také jsou
vyuzity béhem procesu verifikace vystupu regionéiniho predikéniho modelu.

Nazev procesu:

P 1.3 Monitoring zaméstnavateli a dotaznikové etreni, KrP UP CR v Olomouci

Popis procesu:

Monitoring trhu prace provadi KrP UP CR. Je zaméien na prohloubeni a udrzeni
spoluprace se zaméstnavateli, a také zjisténi aktudlnich dat z regiondlniho trhu prace.
Monitoring je provadén priibéiné dle internich pokyni UP CR. Dotaznikové Setieni
probihd jednou roéné formou jednotného dotazniku vidy k poslednimu dni predcha-

zejiciho roku. Jsou oslovovani zaméstnavatelé nad 24 zaméstnancd k danému dni.

Postup zajisténi realizace
procesu:

Proces je realizovan na zékladé internich postup@ KrP UP CR.

Vstupy a kdo je poskytuje:

Monitoring trhu prace zpracovava data z monitorovacich kontakt( formou agregova-
nych zprav ze strukturovanych rozhovor( se zaméstnavateli. Dotaznikové Setieni UP
CR zpracovava data z navracenych dotaznik(i od zaméstnavatel(.

Spolupracujici ¢lenové regionalni
sité:

KrP UP €R, GR UP CR, zaméstnavatelé

Co obsahuje vystup:

Datovy set a nasledny analyticky materiadl obsahujici mapovéni predikce trendd
zaméstnanosti a potfeb zaméstnavateld.

Uzivatelé vystupu:

Krajsky urad Olomouckého kraje, méstské a obecni Urady, zdstupci statni spravy,
MPSV, UP (R, cely vzdélavaci sektor, zaméstnavatelé, zaméstnavatelské svazy
(hospodarské komory v kraji atd.), Pakt zaméstnanosti OK.

Souvislost s dalSimi procesy:

Vystupy monitoringu trhu prace vstupuji do webové aplikace KOMPAS a také do
procesu verifikace vystupd regiondlniho predikéniho modelu.

Nazev procesu:

P 1.4 Monitoring malych firem (do 24 zaméstnanct) v Olomouckém kraji

Popis procesu:

Monitoring malych firem provadéji RRT Olomouckého kraje a je zaméren na prohlou-
beni a udrZeni spoluprace se zaméstnavateli a zjiSténi aktudlnich dat z regionalniho
trhu prace v oblasti malych firem a Zivnostnik(. Monitoring se provadi na zékladé
jednotného dotazniku shodného s monitorovacim dotaznikem Utadu prace CR
(shodné jsou tedy i tabulky pro zpracovani vystuptl — poskytuje UP CR) sjasnou
schvélenou strukturou tak, aby agregované vystupy byly porovnatelné meziregionalné
i v ramci CR a v agregované podobé byly predatelné UP CR. Monitoring se provadi
jednou roéné (ndvazné, po skonéeni monitoringu velkych firem UP CR) dle Metodiky
monitoringu zaméstnavatell do 24 zaméstnancu.

Postup zajisténi realizace
procesu:

RRT vybere dle tabulky ,,Minimalni velikost vzorku” relevantni pocet firem do 25
zaméstnancu, na jejichZ kontaktni emailové adresy rozesle dotaznik. V pfipadé nizké
navratnosti vyplnénych dotaznik( vyuzije telefonické kontakty. Ziskané vysledky viozi
do agregacnich tabulek a zpracuje analytickou zpravu.




pokracovani tabulky

Nazev procesu:

P 1.4 Monitoring malych firem (do 24 zaméstnancut) v Olomouckém kraji

Vstupy a kdo je poskytuje:

Data poskytuji vybrani zaméstnavatelé s poctem zaméstnancl mensim nez 25 dle
stanovené Metodiky monitoringu zaméstnavatell do 24 zaméstnancd.

Zaméstnavatelé do 24 zam. + agregované RRT na zdkladé dotaznikového Setfeni podle
stanovené Metodiky monitoringu zaméstnavatell do 24 zaméstnancl a nasledné
zpracované do analytické zpravy. Pro urceni minimalnivelikosti vzorku z RES k dotazni-
kovému Setreni do Uzemi Olomouckého kraje se pouzije ,Minimdlini velikost vzorku”.
Jednotlivé okresy kraje totiz vykazuji znacné disparity v zastoupeném odvétvi na svém
uzemi. Pro zajisténi pomérného zastoupeni vSech odvétvi v daném uzemi byl zvolen
uvedeny zpusob vybéru.

Spolupracujici ¢lenové regionalni
sité:

RRT, vybrani zaméstnavatelé, KrP UP CR.

Co obsahuje vystup:

Datovou/informacni ¢ast (dotazniky), agregacni tabulky, analytickou zpravu o situaci
na trhu prace u zaméstnavatell do 24 zaméstnanct v kraji.

UZivatelé vystupu:

Krajsky urad Olomouckého kraje, méstské a obecni Urady, zdstupci statni spravy,
MPSV, UP (R, cely vzdélavaci sektor, zaméstnavatelé, zaméstnavatelské svazy
(hospodarské komory atd.), Pakt zaméstnanosti Olomouckého kraje (PZOK), odborna
i laicka verejnost.

Souvislost s dalSimi procesy:

Vystupy monitoringu zaméstnavatell do 24 zaméstnanc( vstupuji do Regionalniho
profilu Olomouckého kraje a do procesu verifikace vystupl regionalniho predikéniho
modelu.

Nazev procesu:

P 1.5 Rozvojové zdmeéry s dopadem na zaméstnanost

Popis procesu:

Identifikace a vyhodnoceni vlivu oéekavanych skutec¢nosti, které ovlivni celkovou
zaméstnanost v kraji, jeji odvétvovou strukturu a profesni strukturu, pfipadné mohou
ovlivnit budouci obory vzdélavani.

Postup zajisténi realizace
procesu:

RRT analyzuje verfejné dostupné internetové zdroje (viz nize), tisk, prehled projektd
realizovanych v kraji, zaméry v akénich planech apod. Za ucelem ziskani téchto
informaci také komunikuje s relevantnimi regionalnimi subjekty. Ziskané informace
eviduje v tabulce a snaZi se je ovérovat z vice zdroja.

Vstupy a kdo je poskytuje:

e Regionalni Gcastnici sité kraje uvedeni v kapitole 2. této metodiky
e zaméstnavatelé (ndvstévy/setkani se ¢leny RRT)

o Ceskd informacni agentura Zivotniho prostfedi Cenia, Czechinvest (investiéni
pobidky), European Monitoring Centre of Change

e Strategické rozvojové materialy zpracované na Urovni kraje, krajské akéni plany,
rozvojové plany velkych mést, ¢lenové specializovanych komisi — pro zaméstna-
nost, pro hospodarsky rozvoj, pro védu, vyzkum, inovace, RSK atd.

e Regionalni informacni systémy
o statistiky CSU

Spolupracujici ¢lenové regionalni
sité:

Odbor strategického rozvoje Olomouckého kraje, Czechinvest, zaméstnavatelé,
zaméstnavatelské svazy, Pakt zaméstnanosti Olomouckého kraje

Co obsahuje vystup:

Kazdorocni aktualizace kapitoly VI v Regionalnim profilu Olomouckého kraje, a to
v rozsahu dvoumistnych CZ NACE — planovana nové vytvofena pracovni mista/zruseni
stavajicich pracovnich mist v regionu. Uvedeno v tabulkach: Rozvojové a Utlumové
zaméry v kraji (pfiloha 1) a jejich Souhrn (pfiloha 1). Vysledkem je databaze obsahujici
rozvojové a Utlumové zameéry v kraji.




pokracovani tabulky

Nazev procesu:

P 1.5 Rozvojové zdmeéry s dopadem na zaméstnanost

UZivatelé vystupu:

MPSV, MPO, Czechlnvest, UP CR, inovaéni a vyzkumna centra v kraji, Krajsky Grad
Olomouckého kraje, odborna verejnost.

Souvislost s dalSimi procesy:

P 1.1 Aktualizace regionalnich datovych sad

P 1.2 Aktualizace regionalniho profilu

Nazev procesu:

P 1.6 Statistiky regiondiniho stredniho $kolstvi a VOS

Popis procesu:

Vyhodnoceni situace v oblasti vzdélavani v kraji. Zahrnuje stupné vzdélani od
stiedoskolského (viech stupriti a kategorii) po VOS, soukromych i vefejnych (v OK kraji
maly pocet). Zahrnuje nejen strukturu a vyvoj nabizenych obor(, ale také pocty
studentd, absolvent(, migraci za vzdélanim atd.

RRT zpracovava navic také oblast zakladniho vzdélavani dlleZitou pro celkovy prehled
o budoucim vyvoji (v ndvaznosti na demografii) v oblasti stfedoskolského i dalsiho
vzdélavani v regionu.

Postup zajisténi realizace
procesu:

Data ve formé excelovych tabulek jsou staZzena RRT z webovych stranek poskytovatelt
dat nebo z emailové komunikace s poskytovateli dat. Je vytvoren datovy set ve
formatu excel.

Vstupy a kdo je poskytuje:

e statistky — MSMT, CSU

e RRT vlastni zjisténi a dopocty, rozhovory se zastupci vzdélavatel(

o krajské odbory zpracovavajici SAP, KAP, odbor regionalniho rozvoje OK

e KrP UP CR Olomouc — spoluprace s kariérnimi poradci

e statistiky/data/informace — Odbor $kolstvi, mladezZe a sportu v Olomouckém kraji

e Vyrofni zprdva o stavu a rozvoji vzdélavaci soustavy
https://www.olkraj.cz/ strategie-koncepce-vyrocni-zpravy-cl-281.html

v kraji -

o u zakladniho gkolstvi kromé statistik MSMT, také podklady pfislusnych méstskych
a povérenych obecnich urad

Spolupracujici ¢lenové regionalni
sité:

Odbor $kolstvi, mladeZe a sportu Olomouckého kraje, MSMT, vedeni VS, VOS,
vybranych S8, $kolské odbory, zpracovatelé SAP, KAP, KrP UP CR

Co obsahuje vystup:

Zachyceni celkové situace v oblasti vzdélavani v Olomouckém kraji se zaméFfenim
na stfedoskolské vzdélavani a navazné VOS & VS vzdélavani. Zaméfuje se na analyzy
a data — nabizené obory, zdjem o jednotlivé obory, pocet studentd, absolventd, pocet
studujicich mimo region/z jinych region(, které obory Olomoucky kraj podporuje
formou stipendii, jak se projevuji zmény ve vyvoji populace ve véku 15-19 let, do jaké
miry je oborova struktura absolventd v souladu se strukturou zaméstnanosti v regionu
atd.

UzZivatelé vystupu:

MPSV, krajsky Gfad, vzdélavatelé, zaméstnavatelé, KrP UP CR Olomouc, méstské
a povérené obecni Urady, zaméstnavatelské svazy, Pakt zaméstnanosti Olomouckého
kraje, odbornd i laicka verejnost

Souvislost s dalSimi procesy:

P 1.1 Aktualizace regionalnich datovych sad
P 1.2 Aktualizace regionalniho profilu

P 1.8 Nezaméstnanost a VPM v kraji
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Nazev procesu:

P 1.7 Statistiky studentti a absolvent(i VS v kraji

Popis procesu:

Vyhodnoceni nabidky vysokoskolského a univerzitniho vzdélavani (vefejné i sou-
kromé) v Olomouckém kraji, pocty absolventl, pocty neuspésnych absolventd,
nabizené obory, studenti mimokrajiti studujici v kraji, studenti z kraje studujici VS
mimo kraj.

Postup zajisténi realizace
procesu:

Data ve formé excelovych tabulek jsou stazena RRT z webovych stranek poskytovatelt
dat nebo z emailové komunikace s poskytovateli dat. Je vytvofen datovy set ve
formatu excel.

Vstupy a kdo je poskytuje:

e u VS, univerzit kromé statistik MSMT také podklady danych vysokych $kol,
univerzit a VOS,

e RRT vlastni zjisténi a dopocty, rozhovory se zastupci vzdélavateld,

e Rocenky MSMT,

o databaze MSMT, CSU

o statistiky — odbor Skolstvi, mladeZe a sportu Krajského Gradu Olomouckého kraje,

e Vyroéni zprdva o stavu a rozvoji vzdélavaci soustavy v kraji (https://www.olkraj.
cz/strategie-koncepce-vyrocni-zpravy-cl-281.html), konkrétni VS a univerzity

Spolupracujici ¢lenové regionalni
sité:

RRT, konkrétni VS a univerzity

Co obsahuje vystup:

Vyhodnoceni vyvoje zajmu mladych lidi o studium na VS v Olomouckém kraji, o jaké
obory vzdélavani je nejvétsi zajem, jak se projevuji zmény ve vyvoji populace ve véku
20-26 let, statistiky poétu studentl. Jde o zachyceni celkové situace v oblasti
vysokoskolského vzdélavani v regionu se zamérenim na stfedoskolské vzdélavani
a ndvazné VOS & VS vzdélavan.

Zaméruje se na analyzy a data — nabizené obory, zajem o jednotlivé obory, statistiky
studentd, absolvent(, pocet studujicich mimo region/z jinych regionl i to, do jaké
miry je oborovd struktura absolventl v souladu se strukturou zaméstnanosti
a oborovou strukturou zaméstnavatell v OK atd.

Uzivatelé vystupu:

MPSV, KrP UP CR, Krajsky tfad Olomouckého kraje, zaméstnavatelé, zaméstnavatel-
ské svazy, vzdélavaci instituce + kariérovi poradci, odborna i laicka verejnost

Souvislost s dalSimi procesy:

P 1.1 Aktualizace regionalnich datovych sad RP

P 1.2 Aktualizace regionalniho profilu; vyuZiti pro proces verifikace vystupt
regiondlniho predikéniho modelu

P 1.6 Statistiky regionélniho stfedniho kolstvi a VOS

P 1.8 Nezaméstnanost a VPM v kraji

Nazev procesu:

P 1.8 Nezaméstnanost a VPM v kraji

Popis procesu:

Zhodnoceni vyvoje nezaméstnanosti v kraji s porovnanim VPM v kraji v aktudlnim
obdobi.

Postup zajisténi realizace
procesu:

Data ve formé excelovych tabulek jsou staZzena RRT z webovych stranek poskytovatelt
dat (UP CR; Statistiky o trhu prace) nebo z emailové komunikace s poskytovateli dat.
Je vytvoren datovy set ve formatu excel.

Vstupy a kdo je poskytuje:

data, statistiky; monitoring trhu prace — KrP UP CR Olomouc (pfip. RRT monitoring
trhu prace zaméstnavatel( do 24 zaméstnanc)

Spolupracujici ¢lenové regionalni
sité:

Krajska pobocka UP CR Olomouc, (p¥ip. RRT — monitoring 24 zaméstnanc + RP OK)

Co obsahuje vystup:

Zhodnoceni vyvoje nezaméstnanosti dle celkového poctu nezaméstnanych (podil
nezaméstnanych na pracovni sile) a jejich struktury z hlediska véku, vzdélani, profese,
nezaméstnanost absolventt podle Grovné a oboru vzdélani podle ISCO (Uroven 2, 3).
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pokracovani tabulky

Nazev procesu:

P 1.8 Nezameéstnanost a VPM v kraji

UZivatelé vystupu:

MPSV, podnikatelé a budouci investofri, vzdélavaci instituce, zaméstnavatelské svazy,
statni sprava a samosprava, odborna i laicka verejnost

Souvislost s dalSimi procesy:

P 1.1 Aktualizace regionalnich datovych sad

P 1.2 Aktualizace regionalniho profilu

P 1.3 Monitoring velkych firem

P 1.4 Monitoring malych firem (do 24 zaméstnanc()

P 1.5 Rozvojové zaméry s dopadem na zaméstnanost

Nazev procesu:

P 1.9 Zaméstnani cizinci v kraji

Popis procesu:

Zjistovani informaci o cizincich zaméstnanych v Olomouckém kraji, jejich zemi
pGvodu, struktuie zaméstnavatel(, u nich? pracuji, kontext s CR.

Postup zajisténi realizace
procesu:

Data ve formé excelovych tabulek jsou stazena RRT z webovych stranek poskytovatelt
dat (UP CR; Statistiky o trhu prace) nebo z emailové komunikace s poskytovateli dat.
Je vytvoren datovy set ve formatu excel.

Vstupy a kdo je poskytuje:

data, statistiky; Krajska pobocka Uradu prace CR, MZV

Spolupracujici ¢lenové regionalni
sité:

Krajska pobocka UP CR, RRT

Co obsahuje vystup:

Databaze zaméstnanych cizinc( v kraji podle CZ NACE a CZ ISCO

UZivatelé vystupu:

MPSV, krajsky Grad, zastupci samosprav, KrP UP €R Olomouc, odborna vefejnost

Souvislost s dal$imi procesy:

P 1.1 Aktualizace regiondlnich datovych sad
P 1.2 Aktualizace Regionalniho profilu JMK

P 1.8 Nezaméstnanost a VPM v kraji

Nazev procesu:

P 1.10 Monitoring tisku — zdmeéry ovliviiujici zaméstnanost

Popis procesu:

Ziskavani informaci/reSer$e hromadnych sdélovacich prostfedkd tykajicich se rozvo-
jovych zamérd, velkych investor(, Utlumu v odvétvich, strategickych rozhodnutich
statni spravy a samospravy s dopadem na trh prace a zaméstnanost v Olomouc-
kém kraji.

Postup zajisténi realizace
procesu:

RRT provadi resersi hromadnych sdélovacich prostredkd.

Vstupy a kdo je poskytuje:

RRT provadi resersi hromadnych sdélovacich prostiedkd (elektronickd i klasicka
média).

Spolupracujici ¢lenové regionalni
sité:

RRT OK

Co obsahuje vystup:

soubor informaci tykajicich se trhu prace a zaméstnanosti v kraji s vyuZitim pfi praci
naPl1laP12

UzZivatelé vystupu:

RRT OK

Souvislost s dalSimi procesy:

P 1.1 Aktualizace regionalnich datovych sad
P 1.2 Aktualizace Regionalniho profilu JMK
P 1.5 Rozvojové zaméry s dopadem na zaméstnanost

P 1.8 Nezaméstnanost a VPM v kraji
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Nazev procesu:

P 1.11 Ovéreni/upresnéni rozvojovych zameért u investort/realizdtord

Popis procesu:

osobni, telefonické nebo e-mailové ovéreni planovanych rozvojovych/investi¢nich

zamér( pripravovanych v Olomouckém kraji

Postup zajisténi realizace
procesu:

RRT provadi ovéreni planovanych zamérl (osobni, emailové, telefonické) a ziskané

informace eviduje v tabulce.

Vstupy a kdo je poskytuje:

e konkrétni zaméstnavatelé/investofi

o databanky (tisk, CTK, ¢eska informaéni agentura Zivotniho prostfedi CENIA

e Czechlnvest (investi¢ni pobidky)
e TACR

e webové stranky European Monitoring Centre of Change

Spolupracujici ¢lenové regionalni
sité:

RRT, zaméstnavatelé, investofi, realizatoti rozvojovych zamér(

Co obsahuje vystup:

Vystupem je informace, zda se rozvojovy zdmér realizoval, bude realizovat nebo zda

byl zrusen.

UZivatelé vystupu:

RRT, Krajsky urad Olomouckého kraje

Souvislost s dalSimi procesy:

P 1.1 Aktualizace regiondlnich datovych sad

P 1.2 Aktualizace regionalniho profilu

P 1.5 Rozvojové zaméry s dopadem na zaméstnanost
P 1.8 Nezaméstnanost a VPM v kraji

P 1.10 Monitoring tisku — zaméry ovliviiujici zaméstnanost

1.1.c  Harmonogram piredavani vystupl procest

Proces 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
P11 X

P1.2 X

P13 X

P1.4 X

P15 X

P1.6 X X
P1.7 X X
P18 X X X X

P19 X

P1.10 X
P1.11 X
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1.2 Verifikace vystupl regionalniho predikéniho modelu

Hlavni cile této faze (Grovné):

Hlavnim cilem je ovéfit vystupy krajského modelu predikce potfeb trhu prace, tzn. upresnit
predané pracovni verze, identifikovat mozné nepresnosti v ndvaznosti na nové skutecnosti Ci
pldnované zaméry, které nebyly podchyceny pfi sdileni informaci v drovni 1.1. Porovnat predloZené
vystupy regionalniho predikéniho modelu s dostupnymi daty a podklady ziskanymi v ramci krajské sité.
Identifikovat nepresnosti a potvrdit finalni podobu vystupl regionalniho predikéniho modelu pro jejich
nasledné vyuziti, pfipadné navrhnout moznosti Uprav.

1.2.a Prehled procesl

Id Nazev Koordinator Vystup Frekvence Odeb,l , T’e rmin
zpracovani vystupu
, . Prezentace
Interpretace vystupu srozumitelnd
P21 regionalniho RRT . P 1x za rok 03-06 06 RRRR
- interpretujici vysledky
predikéniho modelu .
predikce
Projednani vystupl Zaznamy z projednan
P2.2 | regionalni predikce RRT v z projecnant, ||, o rok 03-05 05 RRRR
e oy stanoviska aktérd
v rdmci regionalni sité
Shrnuti vysledk
pa3 | Verifikace vystupl RRT Souhrnny dokument =1, o 05-06 06 RRRR
regionalniho vysledky verifikace
predikéniho modelu
Dokument zahrnujici
Zjistovani relevantnich popis relevantnich
informaci pro informaci pro
P24 |nte.rprletaIC| vystupt RRT verlflkz'm \{ysjcupu pribéiné prabézné prabézné
regiondlniho z regiondlniho
predikéniho modelu (viz predikéniho modelu
uroven 1.1) pfedany odbornému
pracovisti MPSV
1.2.b  Popis procesl
Nazev procesu: P 2.1 Interpretace vystupd regiondiniho predikéniho modelu

RRT provede interpretaci vystupl regionalniho predikéniho modelu poskytnutych
ze strany MPSV pro potfeby jejich projedndni s vybranymi/klicovymi partnery.
Popis procesu: Interpretace je zaméfena na snazsSi porozuméni vysvétleni vysledk( predikce
partnerdim (popf. také vytvoreni si vstupniho nazoru RRT na predikci). Proces probiha
1x za rok.

Postup zajisténi realizace

procesu: RRT ptipravi a emailem odesle vystupy od MPSV regionéinim aktérim sité.

Ro¢ni vstupy zajistuje MPSV ve formé predikénich vystup(i na obdobi 5 let. RRT vyziva

Vstupy a kdo je poskytuje: k interpretaci data a informace ziskané v ramci Urovné 1.1.

Spolupracujici ¢lenové regionalni

e KrP UP CR Olomouc, Krajsky Gfad Olomouckého kraje
sité:
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pokracovani tabulky

Nazev procesu:

P 2.1 Interpretace vystupt regiondiniho predikéniho modelu

Co obsahuje vystup:

interpretované vysledky v podobé grafd, tabulek, srovnani, poznamek, hodnoceni
apod. shrnuté v prezentaci

UZivatelé vystupu:

RRT (+ vybrani ¢lenové regionalni sité)

Souvislost s dal$imi procesy:

navazuje na procesy Urovné 1.1 a je hlavnim vstupem pro P 2.2

Nazev procesu:

P 2.2 Projedndni vystupt regiondlni predikce v ramci regiondini sité

Popis procesu:

RRT koordinuje: pfedani interpretovanych vystuptl regionélniho predikéniho modelu
subjektim zafazenym do regionalni sité, projednani (spole¢nou nebo individudini
formou), sbér stanovisek, vyjadreni a expertnich nazord.

Postup zajisténi realizace
procesu:

RRT zasle emailem regionélnim aktérim vystupy od MPSV, ptipadné domluvi osobni
schlzky, a eviduje jejich vyjadreni a stanoviska vGéi zaslanym vystupdm. Proces
probiha 1x za rok.

Vstupy a kdo je poskytuje:

Pripravena prezentace s interpretaci vystupl regionalniho predikéniho modelu
v ramci aktérd v OK.

Spolupracujici ¢lenové regionalni
sité:

vybrané subjekty zafazené do regiondlni sité, viz tab. Zapojeni ucastnik( regionalni
sité do jeji struktury v kapitole 2

Co obsahuje vystup:

Zaznamy z projednani, prehled stanovisek aktérud regionalni sité a expertnich nazor(

UZivatelé vystupu:

RRT (+ ¢lenové regionalni sité)

Souvislost s dalsimi procesy:

Pfimo navazuje na proces P 2.1, nepfimo na procesy urovné 1.1 a je hlavnim vstupem
proP 2.3

Nazev procesu:

P 2.3 Shrnuti vysledky verifikace vystupt regiondlniho predikéniho modelu

Popis procesu:

Na zakladé vysledk( projednéni a pfijatych stanovisek zpracuje RRT souhrnné zavéry
z verifikaniho procesu, véetné vyhodnoceni miry shody nazorl regionalnich aktérd
a vysledkl regiondlniho predikéniho modelu, uplatnéni pfipominek a navrhd na
Upravy, doplnéni ¢i zpfesnéni vystupl regionalniho predikéniho modelu. Zpracované
zavéry predd RRT spravci systému a projedna je s nim (MPSV). S vysledky projednani
nasledné sezndmi ¢leny regionalni sité.

Postup zajisténi realizace
procesu:

RRT emailem zasle vysledky verifikacniho procesu MPSV a projedna je s nim (MPSV).
V pripadé potreby je pfedstavi aktérdm regionalnisité (emailem, osobné, pfip. formou
prezentace).

Vstupy a kdo je poskytuje:

Zaznamy a stanoviska ziskana v rdmci procesu P 2.2.

Spolupracujici ¢lenové regionalni
sité:

Co obsahuje vystup:

Dokument obsahujici shrnuti vysledkl verifikacniho procesu, prehled pripominek
a navrhd, zavéry z projednani s MPSV.

UzZivatelé vystupu:

RRT, MPSV (+ ¢lenové regionalni sité)

Souvislost s dalSimi procesy:

pfimo navazuje na proces P 2.2, nepfimo na procesy urovné 1.1
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P 2.4 Zajistovani relevantnich informaci pro interpretaci vystupl z regiondiniho

Na p g Yy _ o
4Zev procesu predikéniho modelu (viz drover 1.1)

RRT prubézné zajistuje informace (zejména kvalitativni povahy), které jsou podstatné
pro spravnou verifikaci vystupt z regionalniho predikéniho modelu. Jde zejména o
informace, které maji podstatny vliv na interpretaci ziskanych vysledkd a umoznuji
ziskané vysledky zasadit do kontextu trhu prace regionu. Ziskané informace jsou
pribézné (minimalné jednou roc¢né) predavany odbornému pracovisti MPSV.
Informace jsou predavany pisemné (v elektronické podobé).

Popis procesu:

Postup zajisténi realizace RRT shromazduje relevantni informace o regiondlnim trhu prace a predava je
procesu: odbornému pracovisti MPSV. Proces probiha 1x za rok.
Vstupy a kdo je poskytuje: Informace ziskané v rdmci odborného plsobeni ¢lent RRT regionu.

Spolupracujici ¢lenové regionalni | RRT, UP CR, zaméstnavatelé, organy statni spravy a samospravy, zastupci vzdélavateld

sité: a dalsi relevantni aktéri trhu prace disponujici potfebnymi informacemi.
UZivatelé vystupu: RRT, MPSV
Souvislost s dalsimi procesy: PF¥imo navazuje na proces P 1.1

1.2.c Harmonogram piredavani vystupl procesu

Proces 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
P21 X

P22 X

P23 X

P2.4 X X X X X X X X X X X X

1.3 Si¥eni vystuptl predikci, dat a analyz

V rdmci této Urovné je uzivatelim vystupu predikci poskytovana informacni podpora v oblasti
predikci, uziteCnych dat z trhu prace v Olomouckém kraji a vzdélavani a na zakladé definovanych
potieb uzivatell jsou rovnéz zpracovavany ad hoc analyzy nebo prizkumy a nasledné prezentovany
Ucastnikdm sité ¢i dalSim vybranym subjektiim. Vyuzivané podklady vznikaji v procesech P1 a P2.

1.3.a Prehled procesl

Id Nazev Koordinator Vystup Frekvence Odeb,' . | Termin vystupu
zpracovani

P31 Pre_zenltac,e vyst.upu RRT Prezentace predikci | pribéiné 01-12 Prvubezrj_e dle .

regiondlni predikce potreb uZivatell

P32 Pr?zentace dat trhu RRT Prez?ntacnl sa_1dy, prilbding 01-12 Prabézné podle
prace vlastni web aplikace povahy dat

Specifické analyz Priibézné podle

P33 P L vy , RRT Studie, analyzy pribézné 01-12 povahy analyz a

regionalniho trhu prace " . .

potreb uZivatell
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pokracovani tabulky

Id Nazev Koordinator Vystup Frekvence Odeb,l . | Termin vystupu
zpracovani
Sifeni informace :r;ralgz;tﬁgir:(l:i
P 3.4 | prostfednictvim online RRT 'P prabéiné 01-12 pribéiné
kanald projektu na webu
RRT
1.3.b  Popis procesl

Nazev procesu:

P 3.1 Prezentace vystupt regiondini predikce

Popis procesu:

RRT pfipravuje a provadi prezentace regionalnich predikci uzZivatelim, vychazejicich
z verifikovanych predikci zpracovanych MPSV a verifikovanych RRT (viz proces P2).
RRT je na zakladé téchto predikci mimo jiné schopen vysvétlit validitu téchto predikci
a zpuUsob jejich ziskani a zpracovani, komentovat vyznam jednotlivych dat a jejich
strednédobé dopady ve smyslu budouci nabidky a poptavky na regiondlnim trhu
prace v Olomouckém kraji.

Postup zajisténi realizace
procesu:

RRT pfipravi prezentaci regiondlnich predikci a v pfipadé potfeby je prezentuje
¢lendim regionalni sité.

Vstupy a kdo je poskytuje:

Zakladnim vstupem jsou verifikované stfednédobé regiondlni predikce trhu préce jak
v jejich primarni datové podobé, tak publikované na webové aplikaci Kompas. RRT je
pti prezentacich vysvétluje a ptripadné doplriuje vlastnimi daty a analyzami.

Spolupracujici ¢lenové regionalni
sité:

KrP UP R Olomouc + Pakt zaméstnanosti Olomouckého kraje, hospodaiské komory,
Svaz pramyslu a dopravy CR, ptislusné vzdélavaci instituce v ramci kariérového
poradenstvi, statni sprava a samosprava podstatna pro oblast zaméstnanosti, viz tab.
Zapojeni Ucastnik( regionalni sité do jeji struktury v kapitole 2.

Co obsahuje vystup:

Prezentace regionalnich predikci trhu prace pro odvétvi, skupiny povoldni a skupiny
vzdélani. Specifické studie a analyzy.

Uzivatelé vystupu:

Zaméstnavatelé a potencialni investofi; VeFejny sektor (KU, krajska tripartita, poradni
shory, S§, VS) s kompetenci pro zohlednéni predikci do vzdélavaciho systému (Gpravy,
podpora vybranych oborl atd.); subjekty poskytujici kariérni poradenstvi zakdm
(napf. kariérovi poradci na $kolach, jednotlivé Z8, SS a VS, IPS-Informaéné poradenskd
stiediska p¥i KrP UP CR v OK, popt. obdobné subjekty) nebo kariérni poradci pro volbu
¢i zménu povolani.

Souvislost s dalSimi procesy:

P2 Verifikace vystup( regiondiniho predikéniho modelu

Nazev procesu:

P 3.2 Prezentace dat trhu prdce

Popis procesu:

RRT pripravuje a provadi prezentace vybranych udaju z trhu prace, které vznikaji
v procesu P1Ziskavani a sdileniinformaci. Jedna se o Sirokou skalu vystupl koncentro-
vanych u RRT pfi zpracovani datovych sad a Regionalniho profilu Olomouckého kraje
a dalSich podplrnych dat (napf. regionalni odhady poctu absolventl podle obor(,
mzdova uroven profesi, nezaméstnanost a volna pracovni mista podle profesi,
zaméstnavani cizincd atd.), které nejsou soucasti predikci nebo webové aplikace
Kompas.

Postup zajisténi realizace
procesu:

RRT pfipravi prezentaci regiondlnich predikci vybranych tdajd trhu prace a v pripadé
potreby je prezentuje ¢lenim regionalni sité.

Vstupy a kdo je poskytuje:

Podle povahy jednotlivych vystupl popsanych v procesu P1 Ziskavani a sdileni
informaci
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pokracovani tabulky

Nazev procesu:

P 3.2 Prezentace dat trhu prdce

Spolupracujici ¢lenové regionalni
sité:

Pakt zaméstnanosti Olomouckého kraje, hospodarské komory, Svaz primyslu
adopravy CR, pfisluné vybrané vzdélavaci instituce, statni spradva a samosprava
podstatna pro oblast zaméstnanosti, pfip. velci zaméstnavatelé, viz tab. Zapojeni
Ucastnikl regionalni sité do jeji struktury v kapitole 2.

Co obsahuje vystup:

Zpracovana vybrand data formou prezentaci, analyz, pfipadné prezentaci/vizualizaci
na vlastni krajské webové aplikaci nesouvisejici s webovou aplikaci Kompas.

UZivatelé vystupu:

Prezentace dat uZivatellm probihaji pribézné podle potieb v regionu, napf. pfi
zpracovavani regionalnich strategii, v rdmci ucasti v pracovnich skupindch zamére-
nych na trh prace, na konferencich, seminafich, poradnich sborech atd. Vybranym
uzivatellm jsou data podle jejich zajmu zasildna podle data zpracovani nebo je RRT
prezentuje uZivateldm osobné podle dohodnutého schématu.

Souvislost s dalSimi procesy:

P1 Ziskavani a sdileni informaci

Nazev procesu:

P 3.3 Specifické analyzy trhu prdace

Popis procesu:

RRT pfipravuje specifické analyzy trhu prace, které jsou zpracovavany na zakladé
potfeb definovanych bud vyjmenovanymi uZivateli sité, viz tab. Zapojeni Ucastniku
regiondlni sité do jeji struktury v kapitole 2., nebo jinymi externimi uzivateli.

Postup zajisténi realizace
procesu:

RRT pfipravi samostatné nebo s vyuZitim externich sluzeb specifické analyzy trhu
prace.

Vstupy a kdo je poskytuje:

Vstupy zajistuje RRT samostatné podle povahy poZadovanych dat ¢i analyz. Vyuziva
k tomu své podklady nebo si je vyZaduje od Ucastnik( sité.

Spolupracujici ¢lenové regionalni
sité:

Podle povahy poZadovanych analyz.

Co obsahuje vystup:

Jedna se napt. o provadéni rlznych prizkumd, dotaznikovych Setfeni nebo specifické
analyzy vyzadané napf. zaméstnavateli nebo investory zvazujicimi lokalizaci v regionu.
Tyto vystupy se lisi podle povahy pozadavku nebo schopnosti RRT je zpracovat.

Uzivatelé vystupu:

Zadavatelé analyz — bud' ¢lenové regiondlini sité nebo externi uZivatelé.

Souvislost s dalSimi procesy:

P1 Ziskavani a sdileni informaci

Nazev procesu:

P 3.4 Siten( informace prostfednictvim online kandld

Popis procesu:

V ramci urcité podsekce krajské webové stranky je vytvorena (dle struktury webu)
podsekce vénovana predpovidani potieb trhu prace, kde jsou uverejnény aktuality,
kalendare planovanych akci, odkazy na relevantni weby (napf. samotnou verifikaci,
pracovisté MPSV atp.). Tento proces si klade za ukol podpofit P 3.1 az P 3.3, a to
predevsim s dostatec¢nym predstihem.

Postup zajisténi realizace
procesu:

RRT aktualizuje obsah webu, komunikuje s ostatnimi zapojenymi subjekty a zajistuje
dalsi ukoly spojené s fungovanim webu.

Vstupy a kdo je poskytuje:

Podle povahy jednotlivych vystup( popsanych v procesu P1 a P3

Spolupracujici ¢lenové regionalni
sité:

Pakt zaméstnanosti Olomouckého kraje, hospodarské komory, Svaz primyslu a dopra-
vy CR, pfislu§né vybrané vzdélavaci instituce, oddéleni statni spravy a samospravy
podstatna pro oblast zaméstnanosti, pfip. velci zaméstnavatelé, viz tab. Zapojeni
ucastnikd regiondlni sité do jeji struktury v kapitole 2.

Co obsahuje vystup:

Siroka $kala vystupl dle potieby, napiiklad aktuality s novymi & aktualizovanymi
vystupy (napf. Regionalni profil, metodiky, dodatkové analyzy atp.) kraje, odkazy na
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pokracovani tabulky

Nazev procesu:

P 3.4 Sffeni informace prostfednictvim online kandld

obdobné materialy jinych krajd a subjektd (napt.: UP CR, krajsky Grad atp.) P¥ehled
planovanych akci, kde budou krajské predikéni vystupy a souvisejici problematika
prezentovany. Tento kalendar akci by byl také umistén na webovych strankach
zastupcl krajské platformy + podporen socialnimi sitémi (Facebook, Instagram atp.).

UZivatelé vystupu:

Prezentace dat uZivateldm probihaji pribéiné podle potfeb v regionu, napt. pfi
zpracovavani regionalnich strategii Olomouckého kraje, v ramci ucasti v pracovnich
skupinach zamérenych na trh prace, na konferencich, seminafich atd. Vybranym
uzivatellm jsou data podle jejich zajmu zasilana podle data zpracovani nebo je RRT
prezentuje uZivatelim osobné podle dohodnutého schématu.

UZivatelé a navstévnici krajskych webovych stranek, kde budou informace
umistovany.

Souvislost s dalSimi procesy:

P1 Ziskavani a sdileni informaci

1.3.c Harmonogram predavani vystupa procesu

Proces 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
P3.1 X

P3.2

P33 X X X X
P34 X X X X X X X X X X X X
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VA4

2. KATEGORIE UCASTNIKU REGIONALNI SITE

U&astnici regionalni sité jsou rozdéleni (pro viechny Urovné popsané v predchozi do 3 nize
uvedenych zakladnich kategorii.

2.1  Vefejna sprava a $kolstvi (VSS)

U&astnici regionalni sité v této kategorii maji jednak informace o zamérech a planech spojenych
se zaméstnanosti a vzdélavanim, a jednak maji kompetence pro pripravu nebo podporu projektl
a programU zamérenych na podporu zaméstnanosti a vzdélavani. Mezi hlavni subjekty této kategorie
patfi:

e Krajsky urad Olomouckého kraje (prfedevsim odbory Skolstvi, regionalniho rozvoje, vedeni kraje,
krajska centrdla cestovniho ruchu)

e Obce a mésta v Olomouckém kraji
e Zakladni skolstvi
e Stiedni $kolstvi, VOS

e Univerzita Palackého Olomouc a 2 soukromé vysoké $koly v kraji MVSO, VSLG + pobocka VSB
Ostrava v Sumperku

e KrP Olomouc Ufad prace CR + kontaktni pracoviité v jednotlivych okresech

e Poradni organy pro vzdélavani, VaVal v Olomouckém kraji (pfi Regiondlni stalé konferenci, ITI OA
atd.)

2.2  Zaméstnavatelé a investofi (ZI)

Ucastnici regionalni sité v této kategorii maji informace o zdmérech a planech spojenych se
zaméstnanosti a potiebach kvantity a kvality lidskych zdroj(i. Mezi hlavni subjekty této kategorie patfi:

e Hospodarské komory v Olomouckém kraji (KHKOK + OHK PFerov, Prost&jov, Sumperk, Jesenik,
Olomouc)

e Svaz primyslu a dopravy CR, zastoupeni pro Zlinsky, Olomoucky a Pardubicky kraj
o Klastry (opticky, dievafsky, textilni atd.)

e Zaméstnavatelé (predevsim ti stéZejni pro dané odvétvi, pripadné startupy atd.)
e Czechlnvest, TA CR (regionalni zastoupeni v OK a Zlinském kraji)

e Védecka centra univerzit a vysokych skol

e Vyvojova a vyzkumna centra firem

e RIS3 manazer
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2.3

Kariérovi poradci (KP)

Ucastnici regionalni sité v této kategorii poskytuji informace vedouci k rozhodovéni o volbé
vzdélani nebo zméné kariéry zaméstnancU. Jejich zapojeni v siti spociva zejména ve vyuzivani vystupl
a poskytovani zpétné vazby. Mezi hlavni subjekty této kategorie patfi:

e Kariérova centra pfi vysokych skolach

e Kariérovi poradci (napf. postupné vznikajici v rdmci KAP OK na stfednich Skolach)

e KrP Olomouc UP CR

e Pedagogické fakulta UP (vzdélavaci program pro kariérové poradce)

2.4

Prehled regionalnich Gcastnikd sité 2019

Id a Nazev

Davod vybéru

US1 - Univerzita Palackého
Olomouc

Vyznamna vzdélavaci instituce; Skola ma na 22 tisic dennich a délkovych studentd, je to
2. nejstarsi univerzita v CR, ma také 3 vyznamna védecka centra.

US2 — Moravska vysoka skola
Olomouc

Soukroma vysoka skola, zamérena mimo jiné na IT.

US3 - Vysoka skola logistiky
Pferov

Soukroma vysokd $kola, obdobné jako vyse uvedend MVSO vyrazné propojena s praxi.

US4 - védecka centra
Univerzity Palackého Ol.

Duleziti nositelé inovaci, propojeni védy, vyzkumu a praxe.

US5 - Védeckotechnicky park
Univerzity Palackého
Olomouc

Vyznamny subjekt regiondlniho inovacniho systému; informace o lidskych zdrojich
v oblasti inovaci v regionu — vyhledavani talentd v oblasti inovaci, startupové firmy.

US6 — Krajsky urad
Olomouckého kraje

Aktér verejné spravy; informace tykajici se Zzadosti o zmény v rejsttiku Skol a Skolskych
zafizeni u Skol a Skolskych zafizeni zfizovanych obcemi, spoluprace v praci s daty v celé
oblasti.

US7 - Svaz primyslu

a dopravy CR, Regionalni
zastoupeni pro Olomoucky,
Zlinsky a Pardubicky kraj

Svaz disponujici ¢lenskou zakladnou cca 70 velkymi zaméstnavateli a podnikateli
z oblasti prmyslu a dopravy v regiondlnim zastoupeni pro Olomoucky, Zlinsky
a Pardubicky kraj, moznost sdileni nékterych dat.

Us8 — Cesky statisticky Grad,
regionalni pracovisté
Olomouc

Vyznamny zdroj dat (demografie, ekonomika a trh prace, prace, nezaméstnanost);
vyuzivame i RES (seznam ekonomicky aktivnich subjekta).

US9 Krajska Agrarni komora
Olomouc

Odbornici/zaméstnavatelé z dané oblasti z celého regionu na oblast zemédélstvi.

US10 - KAP - organy
a poradni skupiny KAP
(Krajsky akéni plan)

Dulezity strategicky dokument, pfi jeho tvorbé &i verifikaci se v rlznych skupinach
setkavaji zastupci dllezitych instituci (poradni skupina je i pro vzdélavani ci
zaméstnanost).

US11 - Regionalni stala
konference Olomouckého
kraje

Vyznamné regiondlni uskupeni zastupcl dulezZitych instituci; informace ze stéZejnich
oblasti OK.

US12 - €esky opticky klastr,
dalsi klastry

Zdroj informaci o aktudlnich trendech z oboru a jeho potencial v kraji, analyzy; optika jako
podporovany obor v regionu.

US13 Vyzkumné ustavy mimo
Univerzitu Palackého +
firemni vyzkum

Instituce, které maji bud' vlastni vyzkum nebo spolupracuji s univerzitnimi pracovisti nebo
jsou specifické - napt. vyzkumny Ustav Inafstvi apod.
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pokracovani tabulky

Id a Nazev

Davod vybéru

US14 — Regionalni rada OS
€MKOS Olomouckého kraje

Zdroj dat z oblasti: mzdy, demografie, rist spotrebitelskych cen, vyvoj inflace, predikce
vyvoje spotrebitelskych cen, makroekonomicka data. Obecné mapuji vSe, co ma vliv na
kvalitu Zivota zaméstnance.

US15 - KrP. UP CR + Poradni
shor Feditele KrP Uradu prace
Olomouc

Vyznamny partner v oblasti zaméstnanosti; informace o regionalni nezaméstnanosti
a vyuzivani nastrojd APZ (ze strany UP).

US16 - Krajska hospodarska
komora Olomouckého kraje +
OHK

Informace o vyznamnych aktérech trhu prace v Olomouckém kraji.

US17 Krajsky ufad
Olomouckého kraje

Predstavitel vedeni Olomouckého kraje, dilezitd instituce (stfedni skoly, regionalni rozvoj
atd.).

US18 Vyznamni
zaméstnavatelé

Vybér velkych zaméstnavatell ovliviiujicich zaméstnanost v jednotlivych okresech.

US19 Czechinvest, regionalni
kancelaf Olomouc + API
(Agentura pro podnikani
ainovace v OK)

Vyznamny subjekt v oblasti podnikéni; analyzy, investofi, mozné investovani do rozvoje
kapacit v oblasti, podpora startupd, API jako agentura pro dotace OPIK atd.

US20 Krajsky ufad
Olomouckého kraje — Odbor
Skolstvi Olomouckého kraje

Disponuje prehledem v oblasti stfednich skol v OK, analyzami atd.

US21 - Krajsky ufad
Olomouckého kraje — Odbor
strategického rozvoje kraje

Odbor ma na starosti koncepéni dokumenty, které do znacné miry urcuji dalsi smérovani
kraje s dlouhodobym vyhledem cca na 5 let dopredu.

US22 - Statutarni mésto
Olomouc

Dulezity partner pro jednotlivé oblasti rozvoje v krajském mésté, prlimyslové zdny,
dotacni programy atd.

US23 Mésto Sumperk

Dulezity partner pro jednotlivé oblasti rozvoje v daném mésté, primyslové zény, dotaéni
programy atd.

US24 — Mésto Prerov

Dulezity partner pro jednotlivé oblasti rozvoje v daném mésté, primyslové zény, dotacni
programy atd.

US25 - Statutarni mésto
Prostéjov

Dulezity partner pro jednotlivé oblasti rozvoje v daném mésté, priimyslové zény, dotacni
programy atd.

US26 Mistni pobocka TA €R —
technologickd agentura CR

Vyznamny subjekt v oblasti podpory VaV; informace o projektech z oblasti VaV
a pfipadné o jejich realizaci v regionu.

US27 Centrum uzndavani
celozivotniho uceni
Olomouckého kraje

Informace z oblasti CZV a celoZivotniho uéeni, rekvalifikace (instituce poskytujici tyto typy
vzdélavani ¢i zmény profesi — dliraz na celoZivotni uceni v budoucnosti v navaznosti
na Primysl 4.0).

US28 RIS 3 manazer
Olomouckého kraje

Zdroj informaci o inovativnich zamérech v kraji, klastrech apod., RIS3 Strategie.

US29 Inovativni firmy

Vytipované firmy, které maji potenciadl uvadét inovace do praxe ci spolupracuji
s vyzkumnymi institucemi.

US30 Pakt zaméstnanosti
Olomouckého kraje

Informace z oblasti zaméstnanosti, demografie, Skolstvi, spoluprace hlavnich aktért na
trhu prace v OK (KHK OK, Olomoucky kraj, Svaz proimyslu a dopravy CR, KrP OK Utad prace
CR EMKOS).

US31 Krajska sit MAS Ol. kraje

Informace z oblasti rozvoje venkova, zajimavé projekty, mali podnikatelé, jednani se
starosty povérenych obci, jednani i na krajské Urovni (zastupci MAS jsou zastoupeni
v dlleZitych organech kraje).
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2.5 Zapojeni G¢astnikd regionalni sité do jeji struktury

Obecné je trh prace v Olomouckém kraji proménlivy a ovliviiovan celou radou faktor(, véetné
zmén politické i ekonomicka situace. Olomoucky kraj je navic diky svému geografickému rozloZeni

vv v

v porovnani s dalsimi kraji specificky. Sit aktérd je proto tfeba budovat pribézné dle aktualni potreby
doplnéni informaci nezbytnych pro chod ¢i nastaveni predikéniho modelu i ziskdni pfislusnych
dat/kvalitativnich ¢i kvantitativnich informaci pro danou RP.

Kritéria vybéru jsou dana dllezitosti aktér(, pricemz (jak je uvedeno v Uvodnich kapitolach
metodiky) jde o vybér ¢lenli RRT zaloZeny na znalosti regionu a jednotlivych struktur. Kritériem vybéru
je bud podstatny vliv na chod nékteré z instituci ovliviiujicich zaméstnanost, prislusnost do skupiny
velkych ¢i inovativnich zaméstnavatell, ¢innost statni spravy a samospravy i dalSich organizaci, jejichz
¢innost ma dopad na fungovani trhu prace v kraji.

Jednim z kli¢ovych bodi v této oblasti je v Olomouckém kraji Pakt zaméstnanosti Olomouckého
kraje, jeho? signatafi jsou Olomoucky kraj, Krajskd hospodafska komora Olomouckého kraje, Ufad
prace CR, CMKOS a Svaz préimyslu a dopravy CR. Diky zaméFeni paktu i vykonné jednotce paktu PZOK,
z.U., je v této oblasti zajistén prenos informaci mezi dllezitymi aktéry trhu prace v regionu.

Soucasné jsou nepominutelné i dalsi dlleZité instituce:
a) Organy statni spravy

e zaméstnanci Urad( statni spravy, plisobici v Olomouckém kraji (mimo jiné krajské pobocky CSU,
Ceské spravy socialniho zabezpeceni, UP CR v kraji i okresech)

e zaméstnanci krajského Ufadu Olomouckého kraje vykonavajici v prenesené plisobnosti statni
spravu

e zaméstnanci obci a mést vykondvajici statni spravu v prenesené plsobnosti

e zaméstnanci krajskych pobocek statnich instituci jako je Czechinvest, TA CR, CZI, NIDV i krajskych
koordinator( napfi pro rodinnou politiku ¢i starnuti populace MPSV a dalsi organizace spadajici
v regionu pod MSMT, MF, MPO, MO atd.

b) Obce a mésta vykonavajici samospravu/vrcholné organy
e zaméstnanci krajského uradu Olomouckého kraje vykonavajici samospravné cinnosti

e zaméstnanci byvalych okresnich mést (Olomouc, Pferov, Sumperk, Jesenik a Prostéjov) a obci
s rozsifenou plsobnosti v Olomouckém kraji

¢ (lenové fidicich organt Olomouckého kraje (zastupitelstvo a rada kraje)
e (lenové fidicich orgdn mést (zastupitelé, clenové méstské rady)

e stéZejni orgdny typu: Tripartita, Poradni sbor Feditele UP CR, Regionalni stala konference OK,
Rada pro Inovace, Rada Védeckotechnického parku UP, Ridici vybor ITI OA atd.

e zastupci Mistnich akénich skupin

¢) Socialni partnefi a vzdélavaci instituce

o vysoké skoly a univerzita (v Olomouckém kraji dvé soukromé + Univerzita Palackého + pobocka
VSB v Sumperku)

e stfedni Skoly a vybrané zdkladni Skoly + predevsim zastfeSujici organizace a pfislusné
krajské/méstské odbory
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e instituce zajistujici celoZivotni a dalsi vzdélavani a dalsi vzdélavaci instituce
e organizace nabizejici rekvalifikace a uznani kvalifikaci dle NSK
e védeckd a vyzkumna centra

e neziskové organizace svazbou na trh prace a jejich zastfeSujici organizace UNO (unie
neziskovych organizaci)

d) Zaméstnavatelé
e zaméstnavatelé dle odvétvi — nejvétsi zaméstnavatelé
e inovativni firmy a startupy, klastry

e zaméstnavatelské svazy — Krajska hospodarskd komora Olomouckého kraje (+ ¢lenské OHK),
Svaz pramyslu a dopravy, Krajska agrarni komora Olomouckého kraje

e Odbory — CMKOS

e) Dalsi pracovni skupiny, poradni organy, komise, organy ustavené v ramci struktur implementace
operaénich programd, které souviseji s trhem prace

Vzhledem k tomu, Ze trh prace v Olomouckém kraji ovliviiuje velké mnoZstvi rlznych subjekt(
v rlznych Urovnich fizeni i rdznych oblastech trhu prace, je pro zjistovani informaci nezbytna dakladna
znalost regionu a vlivu jednotlivych subjektl na trh prace. RRT také podita s tim, Ze dané struktury se
meéni v ¢ase. Nékteré organizace zanikaji, méni se jejich struktura i systém fizeni ¢i presné zaméreni.
Clenové RRT tak musi sledovat a doplriovat (pfipadné naopak vyfazovat) ze sité aktéry dle situace.

Proto je velice Zadouci spoluprdce v oblastech, kde se jednotlivé aktivity mohou protnout
a setkat. Takovou platformou je napiiklad Pakt zaméstnanosti OK, Tripartita, Ridici vybor PZOK nebo
Regionalni stala konference OK. Jednotlivi Ucéastnici jsou oslovovani dle aktudlni situace (potreby
v oblasti zjistovani dat/informaci) a to vsemi dostupnymi formami tak, aby byla komunikace efektivni.
Zde je dllezité uplatnit osobni zkuSenosti a znalosti prostredi.

Pfistup kombinuje jak osobni setkdni, navstévy zaméstnavatelli, emailovou komunikaci
i pfipravu akci pro zaméstnavatele. Je nezbytné pfi udrzovani sité jeji aktéry oslovovat dle potieby
véemi dostupnymi formami: osobné, telefonicky, emailovou komunikaci. Casova frekvence komuni-
kace s jednotlivymi aktéry je rliznd. LiSi se pravé na zakladé aktualni potreby. S hlavnimi aktéry typu
Utad prace ¢i Olomoucky kraj jde o komunikaci osobni, emailovou i telefonickou i nékolikrat mési¢né.
Kromé toho 2x ro¢né Ize pfipravit setkani se zaméstnavateli. Zaméstnavatelé jsou vybirani oborové i
podle velikosti. Kritéria jsou stanovena predem, a to dle Ucelu pofddani akce. Je tfeba vybrané
Ucastniky oslovit emailem v dostatecném predstihu dle seznamu kontakt(. Pokud je zajemcl malo, je
tfeba je oslovit dodatecné telefonicky, pfipadné osobné.

DulezZité je také prabéiné prezentovani pokroku a pribéznych pracovnich vystupl na k tomu
vhodnych poradnich orgdnech typu Tripartita OK, Regiondlni stald konference OK ¢i Poradni sbor
reditele UP CR pro Olomoucky kraj. Téchto for se Gcastni dilleZiti aktéfi trhu prace a dopad informaci
i nasledné ziskana zpétna vazba byvaji dlleZité. Vyhodou ¢lend RRT je tak zapojeni v obdobnych
poradnich organech.
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NiZe uvedend tabulka je tak vzhledem k vyse uvedenému orientacni (s ohledem na ménici se struktury

uvnitr regionu):
ZAPOJENI DO PROCESU DALSi ROLE
. . Siteni
UCASTNIK SITE leka’van’n Verlf |I§a¢,:e vystupl Poskytovatel | Uzivatel
eIl el redikci informaci ystupt
informaci modeld P . HESEL
a analyzy
US1 Olomoucky kraj X X X X
US2 Magistrat mésta Olomouce X X X
US3 Magistrat mésta Prostéjova X X X
US4 méstské Grady Jesenik, Sumperk a Pferov X X
US5 Univerzita Palackého Olomouc X X
US6 Moravska vysoka skola Olomouc X X
US7 Vysoka skola logistiky X X X
US8 Védecké rady védeckych center UP « «
(RCPTM, CRH, BIOMEDREG)
US9 Védeckotechnicky park Univerzity « « «
Palackého Olomouc
US10 Krajsky ufad Olomouckého kraje —
hejtman + odbory: 1. Odbor skolstvi, mladeze « « « «
a sportu, 2. Regionalniho rozvoje + prislusni
naméstci
US11 Svaz pramyslu a dopravy CR, Regionalni
zastoupeni pro Olomoucky, Zlinsky X X X X
a Pardubicky kraj
US12 Cesky statisticky GFad, regionalni . .
pracovisté Olomouc
US13 Regionalni platforma pro Olomoucky « «
kraj pro rodinnou politiku
US14 KAP — orgdny a poradni skupiny KAP « « «
(Krajsky akéni plan)
US15 Regionalni stala konference « « «
Olomouckého kraje
US16 Regionadlni platforma pro Olomoucky « «
kraj pro politiky starnuti populace
US17 OK4lnovace X X
US18 Regionalni rada 0S EMKOS . X .
Olomouckého kraje + jednani TRIPARTITA
US19 KrP UFad prace Olomouc X X X X X
US20 Krajska hospodarska komora
Olomouckého kraje + okresnich hospodar- X X X X
skych komor v jednotlivych okresech OK
US21 ITI (integrované teritoridlni investice) « «
Olomoucké aglomerace
US22 Czechlinvest, regionalni kancelar
Olomouc + API (Agentura pro podnikani X X X
a inovace v OK)
US23 Mistni pobocka TA CR (technologické
agentury CR — zastoupeni pro Olomoucky X X
a Zlinsky kraj
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pokracovani tabulky

ZAPOJENI DO PROCESU DALSi ROLE
o . Siteni
UCASTNIK SITE Z|ska’van’| Verlf |I§at,:e vystupti Poskytovatel | Uzivatel
eIl el redikci informaci ystupti
informaci modeld P . vystup
a analyzy
US24 Centrum uznavani celoZivotniho uceni
. . X X
Olomouckého kraje
US25 Okresni + Krajska Agrarni komora
X X X
Olomouc
US26 RIS 3 manazer Olomouckého kraje X X
US27 Krajska rada pro inovace OK X
US28 Instituce spravujici projekt Smart
akceleratoru Olomouckého kraje (Dosud X X
OK4lnovace + Olomoucky kraj)
US29 Krajska sit MAS (Mistnich akénich « « «
skupin) + vybrané MAS z regionu
US30 Pakt zaméstnanosti Olomouckého kraje
e . X X X
(Fidici vybor + Spravni rada)
US31 KIDSOK (krajsky integrovany dopravni
i X X
systém OK)
US32 Vyznamni zaméstnavatelé X X X X
US33 Inovativni firmy X X X X
US34 Vyzkumné Ustavy mimo Univerzitu
. . L X X
Palackého + firemni vyzkum
US35 Cesky opticky klastr X X
US36 Pakt zaméstnanosti Olomouckého kraje « « « « «
(PZOK)
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3. PROCES KOMUNIKACE S PRACOVISTEM MPSV

Odborné pracovisté MPSV (dale téz OP MPSV) komunikuje s RRT prostiednictvim daného
zaméstnance MPSV (vidy gestora pro danou KP). Komunikace probihd formou elektronickou (napf.
elektronickou postou, prostfednictvim datové schranky, vhodnych software aplikaci k tomu uréenych
atd.), v pfipadé nutnych potreb standardni postovni a zasilkovou sluzbou, nebo fyzicky pfi osobnich
setkanich a telefonicky. Pfredavani dokumenta kvalitativni i kvantitativni povahy je zprostfedkované
prostfednictvim emailové komunikace, pfipadné prostrednictvim komunikaéni platformy, v rdmci
webové aplikace KOMPAS, nebo jinou vhodnou formou, uréenou z drovné OP MPSV.

Vystupy (dokumentace a datové sady), zpracovavané jednotlivymi subjekty systému predikce
trhu prace, jsou zasilany v planovanych terminech, pravidelné a bez predchoziho vyzvani, nedojde-li
k mimoradnym udalostem, které zapfiCini jakékoliv zdrZeni v dodani daného vystupu. V takovém
pripadé je kterykoliv ¢len teSitelského tymu systému predikce trhu prace povinen bezprostifedné
informovat svého nadfizeného o nebezpedi prodleni dodani daného vystupu ve stanoveném terminu.
Cilovy subjekt systému predikce trhu prace vidy potvrzuje odesilateli ptijeti daného vystupu. Potvrzeni
o pfijeti daného vystupu neni potvrzenim urovné dohodnuté kvality vystupu.

Pfesto, Ze se terminy vystup( a aktualizaci urcitych dokument( nékterych RRT mohou lisit, jsou
stanoveny jednotné rdmcové terminy odevzdani téchto dokument( OP MPSV.

Odborné pracovisté MPSV (OP MPSV) poskytuje prostfednictvim daného zaméstnance MPSV
(gestora pro dany RRT) RRT data MSMT ziskavand na zakladé smlouvy mezi MPSV a MSMT, ktera RRT
potiebuji pro zpracovani relevantnich vystup(:

e Pocty zaki ZS celkem, dle ro¢nikd, stupné, nové prijatych do 1 roéniku, absolvent(l v predchozim
Skolnim roce, odchod( do viceletych gymnazii a konzervatofti v predchozim skolnim roce. Data jsou
poskytovana za CR a kraj, za poslednich $est let.

e Pocty nové pfijatych, pocty 74k, pocty absolventl denni formy vzdélavani na SS celkem, dle druhu
vzdélavani (stfedni; stfedni s vyucnim listem; stfedni s maturitni zkouskou celkem a z toho gymnazia
4letd, 6letd, 8letd, lycea, odborné; dale nastavbové studium; zkracené studium z toho s vyuénim
listem a s maturitni zkougkou). Data jsou poskytovana za CR a kraj, za poslednich $est let.

e Pocty noveé prijatych zaka, pocty Zzaka a pocty absolventt obor( stfedniho vzdélani s vyucnim listem,
stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou, nastavbového studia v denni formé vzdélavani podle
skupin obor( ISCED-F 2013 a podle skupin obord narodni soustavy obord vzdélani/KKOV. Data jsou
poskytovana za CR a kraj, za poslednich $est let.

e PocCty nové prijatych zakl, pocty Zakd a pocty absolventli obor( 6letych, 7letych, 8letych v denni
formé vzdélavani na konzervatofich. Data jsou poskytovana za CR a kraj, za poslednich Sest let.

e Pocty nové pfijatych, pocty student, pocty absolventd VOS v denni formé studia celkem a podle
skupin obor( ISCED-F 2013 a podle skupin obord narodni soustavy obord vzdélani/KKOV. Data jsou
poskytovana za CR a kraj, za poslednich $est let.

e Pocty studentd a absolventd VS celkem, dle studijnich programi (bakalafské, magisterské,
navazujici magisterské, doktorské) za CR. Data za VS jsou poskytovana od roku 2011.

e Pocty studentd VS v kraji celkem a ve studijnich programech dle mista vyuky a podilu mista vyuky
na celkovém poctu VS v CR, dle bydli$té a podilu mista bydlisté na celkovém poctu studentd VS v CR,
dle bydlicich a studujicich ve stejném kraji a podilu bydlicich a studujicich ve stejném kraji
na celkovém poctu studentt v kraji, podil bydlicich a studujicich ve stejném kraji na celkovém poctu
studujicich VS z kraje, podil student( bydlicich v kraji a studujicich mimo kraj. Data za VS jsou
poskytovana od roku 2011.
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Pozadavky na dalsi pripadné potfebné datové zdroje jsou dale feSeny na zakladé vzajemné
komunikace RRT s pfislusSnym zaméstnance MPSV (gestorem pro dany RRT).

Uréeny pracovnik OP MPSV ddle poskytuje informacéni a metodickou podporu RRT v ramci
zpracovavanych ukol(, a to dle charakteru ¢innosti.

V pFipadé nutné potieby Fidi OP MPSV komunikaci mezi RRT a KrP UP CR, resp. spolupracujicimi
osobami pro konkrétni ¢innosti.

Vystupy zasilané OP MPSV se stanoveném datem pfedani:

Termin predani

Nazev Koordinator Vystup Format | Frekvence
OP MPSV
Aktuallz’ace regiondlnich profil{i RRT Datova sada Xls / 1 roéné 09/RRRR
— datové sady Xlsx
. s . T ) d .
Aktualizace regionalniho profilu | RRT Regionalni profil /ggcx 1x rocné 09/RRRR
Zprava z monitorovaciho XIs /
Monitoring velkych firem? KrP UP CR Setfeni u zaméstnava- .xlsx 1x rocné 05/RRRR
tell v kraji '
- L N Xl .
Monitoring malych firem?2 RRT Monitoring RRT ;(sz/ 1x rocné 09/RRRR
o ' D . .
Rozvojové zdméry v regionu atabize a s.trUf:ny .doc L 05/RRRR
. RRT obsah rozvojovych 2x rocné
s dopady na trh prace /.docx 11/RRRR

zamérl

Zaci S5, nové nastupuijici

Statistiky regionalniho do 1. ro¢niku, absolventi | .xls/

stredniho skolstvi RRT podle obord KKOV / RVP | .xlsx Ixrocne 09/RRRR
/ ISCED
- . Studenti VS, absolventi
Statistiky studentd a RRT podle oborii KKOV / XS/ | ixroing | 09/RRRR
absolventd VS z kraje Xlsx
ISCED
02/RRRR
Nezaméstnani a VPM
RRT 3lné 05/RRRR
Nezaméstnanost a VPM v kraji - podle ISCO (uroven ISCO Xis / Kvart?lrle /
KrP UP CR 2,3a4) Xlsx 4x roCné 08/RRRR
' 11/RRRR
Y P . RRT Zaméstnani cizinci podle | .xls/ .
Zaméstnani cizinci v kraji KrP UP &R NACE a ISCO v kraji lsx 1x ro€né 09/RRRR

Komunikace vramci procesu verifikace vystupl regiondlniho predikéniho modelu je
popisovana v dokumentu: ,,Metodika verifikace vystupu z predikéniho modelu.”

Uvadéna podoba procesu komunikace s MPSV je psana v obecné roviné, ktera odpovida
soucasnému stavu. Jedna se tedy o material, ktery mlze byt dale upravovan ze strany MPSV (napf.
vzhledem k okolnostem budouciho fungovani odborného pracovisté MPSV nebo RRT, ¢i vzhledem ke
konkrétni podobé daného RRT). Komunikace (zejména jeji formalni napli) OP MPSV a RRT bude
probihat také v zavislosti na typu zfizovatele RTT (napf. samospravny celek; soukromy subjekt; ad.).

1 Jedna se o monitoring zaméstnavatell s po¢tem zaméstnanct 25 a vice.

2 Pokud je v kraji realizovan.
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SEZNAM POUZITYCH ZKRATEK

Zkratka Vysvétleni
CZV celozivotni vzdélavani
CMKOS Ceskomoravska komora odborovych svazl
ITI OA Integrované teritoridlni investice Olomoucké aglomerace
KHK OK Krajska hospoddiska komora Olomouckého kraje
KIDSOK Krajsky integrovany dopravni systém OK

KrP UP Olomouc

Krajské pracovisté Ufadu prace Olomouc

MVSO Moravska vysoka skola Olomouc

OHK Okresni hospodarska komora

OK Olomoucky kraj

OPZ Operacni program Zaméstnanost

RP OK Regiondlni profil Olomouckého kraje
RRT Regionalni realiza¢ni tym

TACR Technologickd agentura Ceské republiky
UPOL Univerzita Palackého v Olomouci

VVI vyzkum, vyvoj, inovace
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