FORMULAR PRO ANOTACI SOUBORU

Nazev sSetfeni (vyzkumu):

Analyza vyznamu vstupniho a dalsiho vzdélavani socidlnich pracovnikd a pracovnikl v socialnich
sluzbach pro zajisténi odborného vykonu socidlni prace ve vefejné spraveé a v socidlnich sluzbach —
manazefi socidlnich sluzeb

Autori:
VUPSV, v. v. i. (Mgr. Jana Havlikova, Ph.D.)

Format dat, nazev souboru:
SPSS; Vstupni a dalsi vzdélavani_SoS.sav

Nazev dotazniku:
Vstupni a dalsi vzdélavani_Dotaznik pro manazery SoS_final

Informacni zdroje (struc¢na charakteristika vyzkumu):
Cilem dotaznikového Setreni bylo ziskat validni poznatky k nasledujicim tematickym
oblastem:

e relevance vstupniho vzdélani, resp. studijnich oborl uréenych pro ziskani
kvalifikace pro praci socidlniho pracovnika podle zakona ¢. 108/2006 Sb.
pro vykon této ¢innosti podle manazerd, tj. pfimych nadfizenych socialnich
pracovnikd plsobicich na obecnich Gfadech a pfimych nadFizenych
socialnich pracovnik{ socidlnich sluzeb;

e relevance vstupniho vzdé&lani, resp. studijnich obord uréenych pro ziskani
kvalifikace pro pozici pracovnik v socidlnich sluzbach podle zdkona ¢.
108/2006 Sb., se zvlastnim zretelem na roli kvalifikacniho kurzu pro ziskani
kvalifikace pracovnika v socialnich sluzbach pro vykon této Cinnosti podle
manazerl socidlnich sluzeb;

e udrzovani a rozvoj odbornosti vykonu socialni prace na obecnich Uradech a
v socialnich sluzbach, a to zejména:

o stavajici kritéria odbornosti vykonu socidlni prace v konkrétni praxi
subjektl vefejné spravy a srovnani s praxi poskytovatell socidlnich
sluzeb;

o role managementu/organizace vykonu socidlni prace pfi rozvoji
odbornosti vykonu socidlni prace na daném pracovisti;

o limity soucasné organizace/fizeni socialni prace z hlediska garance
odbornosti vykonu socialni prace.

Respondenty byli vedouci pracovnici socialnich sluzeb.

Velikost vybéru:
N=321

Metodika vypoctu:

Metoda sbéru dat:
Online dotaznikové Setfeni (CAWI)

Typ vybéru:
klastrovy nahodny vybér (navratnost 53 %)

Soubor obsahuje Gdaje za rok:
2018
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