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Zakladni udaje o projektu

Registracni Cislo projektu: CZ.03.1.54/0.0/0.0/15_122/0006089
Nazev programu: OperacCni program Zameéstnanost

Prioritni osa: 03.1 Podpora zaméstnanosti a adaptability pracovni sily
Investicni priorita: Modernizace instituci trhu prace

Cislo vyzvy: 03 15 122

Nazev vyzvy: Rozvoj sluzeb zamestnanosti

Pfijemce projektu: VUPSV, v. v. i.

Partnefi projektu: UP CR, MPSV
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Zakladni udaje o projektu

Doba realizace projektu: 1. 1. 2017 - 31. 12. 2021

puvodné bylo ukonceni projektu stanoveno na 31.12. 2020

realizace projektu prodlouzena o 6 mésicu, tj. do 30. 6. 2021, na
zakladé usneseni Resortni rady a Rozhodnuti o zméné ¢. 2 ze dne 10.
6. 2020

zpozdéni v dusledku chybovosti v datech

zpozdéni pfechodu na novy informacni systém

zpozdéni v realizaci kvalitativni ¢asti vyzkumu z ddvodu protipandemickych opatfeni

realizace projektu dale prodlouzena o dalSich 6 mésicu, fj.
do 31. 12. 2021 na zakladé usneseni Resortni rady a Rozhodnuti o
zmene C. 3, ze dne 16. 12. 2020

verifikace vytvoreného modelu vyhodnocovani ucinnosti nastroju APZ nejen v
béznych, ale i nestandardnich podminkach, spojenych s podminkami doby covid-19
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Indikatory projektu

Pocet nové zavedenych nebo inovativnich sluzeb: 1

Pocet napsanych a zverejnénych analytickych a strategickych

dokumentt (v€. evalua€nich): 17 (k 30. 6. 2021 indikator napinén na 117,65%)

Vystupy projektu zverejneny na: https://www.vupsv.cz/



https://www.vupsv.cz/
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Cil projektu

= Vypracovat a nastavit komplexni a vnitfrné provazany informacni,
analyticky a monitorovaci systém vyhodnocovani nastroju
a opatfeni aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) pro verejné sluzby
zaméstnanosti, ktery postihne predevsim dopady implementace
jednotlivych nastroju a opatreni na zamestnanost
a zameéstnatelnost ucastnikl APZ. Systém umozni pravidelné
méfeni a vyhodnocovani nastroju a opatfeni APZ a cilenych
programu, dale pak efektivity dopadu na klienty, a to s ohledem na
pozadavky hospodarnosti, efektivhosti a ucinnosti. Vypracovany
systém vyhodnocovani efektivnosti APZ umozni UP CR a MPSV
informované rozhodovani na zakladé empirické evidence (evidence
based policy making).
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Klicove aktivity projektu

KA 01 Tvorba datové sablony pro statistické vyhodnocovani nastroji APZ

+ Datova Sablona zahrne data, ktera umozni uplatnit kontra-faktualni hodnoceni sméfujici k odhadu
Cistych efektl, opfené o tvorbu kontrolni skupiny na zakladé propensity score matching.

Vystupy aktivity:
« datova matice v bézné uzivaném formatu, se kterou lze pracovat v programech MS Excel, SPSS,
Stata apod.

KA 02 Vymezeni postupl analyz a interpretace, provedeni studii

»  Pristup k evaluaci dopadd pomoci kontrolni skupiny, vyhodnocovani bivarianimi a multi-variaénimi
technikami (analyzy preziti, analyzy rizik a rGzné typy regresnich analyz)

Vystupy aktivity:

* Analyticky material (Metodika tvorby datové Sablony a postupt pro statistické vyhodnocovani nastroj
APZ, ktery bude pfedan cilové skupiné z fad pracovniki MPSV (sekce 4) a UP CR;
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Klicove aktivity

KA 03 Tvorba systému monitoringu

* prubézné informace nejen o rozsahu (poctu u€astnikl) jednotlivych nastroju APZ, ale také o strukture
ucastniku (cilenosti) a o hrubych efektech

Vystupy aktivity:
* soustava — modul monitorovacich indikatori programu APZ v¢etné jejich definice.

KA 04 Mapovani procest/postupti a podminek implementace APZ v jednotlivych krajich

» analyza hodnoceni implementace nastroju a opatfeni APZ a faktoru, které ovliviiuji miru uspésnosti,
monitorovani rozsahu (a kvality) poradenstvi a podpory ze strany pracovniki KoP UP CR smérem k

uchazedi

» sledovani nakladd na vybrany program APZ (rekvalifikace) dle genderové struktury ucastniki —
gender budgeting

Vystupy aktivity:

«  Analyza efektivity nastroji a opatfeni APZ v jednotlivych krajich i v celé CR;
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Klicove aktivity

KA 05 Vytvoreni systému vyhodnocovani u¢innosti nastroji a opatireni APZ a jeho

ovéreni
* prubézné ovéfovany systém zaloZeny na vysledcich pfedchozich KA,
Vystupy aktivity:
 Metodika ,Systém vyhodnocovani Uuc€innosti nastroju APZ“ - metodicky material k systému

vyhodnocovani ucinnosti nastroju a opatfeni APZ, ktery umoznuje pribézné hodnotit a revidovat
existujici nastroje a opatfeni APZ z pohledu aktualnich potfeb trhu prace, jejich zakonného vymezeni
a skutecného uplatriovani v praxi.

KA 06 Administrativa a fizeni projektu

« Formalni a organizacni zaklad pro uspésnou realizaci odborné ¢asti projektu.
Vystupy aktivity:

* naplnéni manazerskych pozadavkl spojenych s realizaci projektu;

« naplnéni administrativnich pozadavku spojenych s realizaci projektu.
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Realizacni tym

Hlavni resitel: Tomas Sirovatka

Stali ¢lenové RT:
Ondrej Hora

Markéta Horakova
Robert Jahoda

Helena MareSova
Miroslava Rakoczyova
Miroslav Suchanec
Marie Taborska
Robert Trbola

Jifi Vyhlidal

Ostatni ¢lenové RT:
Pavel Horak
Jaromira Kotikova
Miriam Kotrusova
Jan Kubat

Josef Pitner
Blanka Plasova
Danica Schebelle
Jana Valkova
Jana Vanova
Lucie Vondrackova
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Dékujeme Vam za pozornost.

Realizacni tym.



