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Cílem šetření bylo zmapovat využívání nových forem zaměstnávání v České republice mezi zaměstnanci a podnikateli bez zaměstnanců a komparovat výsledky s ostatními zúčastněnými státy (Rumunsko, Bulharsko, Chorvatsko, Polsko a Makedonie). Projekt vychází z nových forem zaměstnávání, tak jak je definuje European Foundation for Improvement of Living and Working Conditions. Jedná se především o sdílení zaměstnanců, sdílení pracovního místa, dočasné řízení, příležitostnou práci, mobilní práci atd.
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Poměr mezi sběrem dat metodikou CAWI a CAPI byl 70:30 %.
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Obyvatelé České republiky, kteří patří do cílové skupiny zaměstnanců a OSVČ ve věku od 18 do 65 let, zastoupeni v poměru 6:4 (zaměstnanci : OSVČ)
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