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Tato publikace ma usnadnit rodi¢im orientaci na soucasném trhu individudlnich sluzeb péce o déti a
poskytnout jim potfebné informace pro vybér spolehlivé chtvy pro jejich dité a doporuceni, jak
predchazet problémiim, které by mohly pfi jejich vyuzivani nastat. Véfime, Ze obeznamenost rodicti
sjejich moznostmi a jejich vyssi narocnost viici poskytovatellim individudlnich sluzeb péce o déti
prispéje k dalsimu rozvoji a zkvalitiiovani téchto sluzeb a zvyseni kreditu profese chtvy.

Profese chtivy je od roku 2012 definovana v Narodni soustavé povolani (NSP). V ramci odborného
sméru Sluzby provozni a osobni jsou do tohoto povolani zafazeny dvé typové pozice:

> Chilva pro déti do zahdjeni povinné skolni dochdzky pecuje o dité nebo déti v soukromé domacnosti
podle pokynii rodict, kterym je za svou praci zodpoveédna.

> Chiiva pro détské koutky samostatné a kratkodobé pecuje o déti ve specidlnim oddéleni zfizovatele
détského koutku. Jejim hlavnim tkolem je zajisténi vhodné hry pro déti rtiznych vékovych
kategorii a dbat na bezpecnost déti.

To, ze chiiva je v Ceské republice oficidlné uznané povolani s predepsanymi kvalifikaénimi pozadavky,
jesté neni vobecném povédomi vefejnosti. Pro individudlni sluzby péce o déti je
pouzivano napf. jesté pojmenovani pecovatelka, chiivicka, pani na hlidani, au-
pair. Najimani chtiv se u nas bohuzel zatim odehrava prevazné v ramci Sedé
zony ekonomiky, déivodem jsou zejména vyrazné nizs$i ceny na neoficialnim

trhu, a to v kontextu pfijmové situace rodin, preference co nejnizsich cen a
vysoké miry tolerance prace na cerno v ceské spolecnosti. Upfednostiiovani
volby nekvalifikované sily pfitom neni dano jen pomérem cen sluzeb
kvalifikovanych, profesionalnich chiiv a vyse prijmt rodica. I lidé s
vysokymi pfijmy, ktefi by si mohli dovolit najmout profesiondlni
#% chiivu, Casto vyuzivaji nekvalifikované sily z ¢erného trhu. Povolani
chivy nemad v Ceské republice dlouhou tradici, a i kdyz néktefi rodice
pri vybéru chivy upfednostiuji profesionalky, které se mohou prokazat mj. pfislusnym vzdélanim,
v Casti Ceské vefejnosti je stale zakofenéna predstava, ze chiiva nepotfebuje zadnou zvlastni kvalifikaci —
péci o dité zvladne prece kazdy.

Péci chtivy davaji zpravidla prednost rodice nejmensich déti - zejména u déti do jednoho roku, az dvou,
tfi let. Voli ji predevsim rodice, ktefi minimalné do urcitého véku ditéte uprednostiuji individudlni
pristup v péci o né (mimo kolektivni zafizeni) a/nebo vzhledem ke svému Zivotnimu stylu ¢éi ndrokéim
zameéstnani vyzaduji flexibilitu sluzeb, jakou jim zafizeni péce o déti nemtize poskytnout. Nékdy je
volba chiivy nouzovym feSenim v situaci nedostatecnych kapacit jesli a matefskych Skol. Na rozdil od
kolektivnich sluzeb péce o déti (napf. matefské skoly) individualni sluzby péce o déti u nas nejsou
finan¢né podporovany statem (dotace, dariové tilevy) a nekomercni projekty, v nichz jsou jejich ceny
dotované z evropskych fondd, jsou k dispozici jen ojedinéle. Ceny sluzeb individudlni péce jsou tedy
dnes pro vétsinu rodicli pfili§ drahé na to, aby si je mohli dovolit vyuzivat v reZimu pravidelné
celodenni péce, pfevazné jsou tedy vyuzivany pro pravidelnou ¢i narazovou kratkodobou péci. Dalsi
mozné vyhody a nevyhody péce chtivy pro dité, rodice a chtivu shrnuje tabulka.




Péce chtivy ocima expertti z praxe

pro dité

pro rodice

pro chiivu

individudlni péce o dité blizkou
osobou (matka, babicka, chiiva)
v nejutlejsim véku (dité je zralé
pro péci v kolektivnim zafizeni
ve 3 letech)

pocit vlastnim
prostredi (kontakt s jinymi détmi
a dospélymi na détskych
hiistich, v krouzcich a v rdmci

bezpeci ve

soundlezitost s rodinou -
vychovné postupy probihaji
v souladu s pfanim rodica
flexibilita (Casova,
prostorova, co do rozsahu a typu
péce) a moznost individualni
domluvy

postupné  zvykani
odlouceni od matky

sluzeb

ditéte na

velmi kreativni povolani
nestereotypni povolani — stéle je
tfeba se ucit

svoboda, flexibilita — chtva si
muze pracovni dobu a ¢innosti

naplanovat, samoziejmé
v soucinnosti s rodinou
a s potfebami ditéte

individudlni prdce s malym

zaméstnani apod.

2| pratel a rodiny je v raném véku priprava na prechod ditéte do poctem déti, v praxi prevazné
2 pro socializaci ditéte dostacujici) zarizeni kolektivni péce s jednim ditétem
® postupné zvykani ditéte na prilezitost pro matku/otce byt
odlouceni od matky zapojeni na trhu prace
priprava na prechod ditéte do prilezitost ~ pro  odpocinek
zarizeni kolektivni péce matky/otce a nabrani nové
obohaceni zazitki, podnétd, energie pro péci o dité
pfiznivy vliv na celkovy vyvoj hlidani ditéte v pfipadé nemoci
a rozvoj ditéte
nizsi nemocnost nez v pripadé
dochdazky do  kolektivniho
zafizeni
omezena zastupitelnost chivy vysoké pozadavky na znalosti,
v pfipadé nemoci, dovolené dovednosti, osobni odpovédnost
(pokud neni napojena na socidlni izolace od dospélych
agenturu) (podobna izolace jako matka na
finanéni nedostupnost (zejména rodicovské dovolené, zejména
u pravidelné péce) pro rodiny pracuje-li chiiva na plny tvazek)
s béznymi prijmy omezena zastupitelnost
naruseni  soukromi  rodiny, v pfipadé nemoci, dovolené
nutnost domluvy vsSech clenti (pokud neni chiiva napojena na
rodiny agenturu)
pro nékoho narocné odhodlat se absence  moznosti  sdileni,
svéfit dité cizimu clovéku porady skolegou, supervize
u matek nékdy problém amoznost profesniho  rlistu
= vyrovnat se s pocity Zarlivosti viibec
£ vidi chiivé, osobnimi vycitkami docasnost a nejistota kontraktu —
E‘ z pochybnosti o spravnosti napt. dité odroste, nastoupi do
i rozhodnuti o navratu do skolky, rodice ztrati praci

povolani vhodné spiSe pro
privydélek - vzhledem k prevaze
poptavky rodict po
prilezitostném hlidani obtizné
pokryt rozsah celého tivazku
pifiem i pfi plném uvazku
obtizné staci na kryti Zivotnich
nakladt chavy

povolani vhodné zejména pro
svobodné mladé Zeny, nebo
vgeneraci 50 plus (Zena
s vlastnimi malymi détmi neni
schopna zajistit garanci sluzby)

Pozn. Tabulka shrnuje hlavni zavéry skupinové diskuse s odborniky v oblasti individudlnich sluzeb péce o déti

pofadané v ramci projektu.




Nérodni soustava povolani specifikuje pracovni cinnosti pro
chiivu pro déti do zahdjeni Skolni dochdzky a pro chiivu pro
détské koutky.

Pracovni c¢innosti dle Narodni soustavy povolani

Chiva pro déti

do zahdjeni povinné skolni dochazky’

Chiiva pro détské koutky?

jednorazové a pravidelné hlidani déti ve své
domacnosti
jednorazové a pravidelné hlidani déti
v domacnosti klienta

uplatiiovani metod a forem pedagogické prace
s ohledem na vék ditéte

dodrzovani zésad prevence trazi a bezpecnosti
poskytovani prvni pomoci pii urazech
a poranéni ditéte

péce o bézné nemocné dité v domacim
oSetrovani

vedeni ditéte k hygienickym navykam

uvedeni zasad spravného zivotniho stylu podle
véku ditéte

feSeni  nepfiznivych  vychovnych  situaci
z pedagogicko-psychologického hlediska
dodrzovani etickych principti pfi praci chtavy
a vedeni ditéte k moralnim hodnotam

orientace v pracovné pravnich vztazich
uplatnitelnych v profesnim zivoté chtivy
dodrzovani provoznich a hygienickych pravidel
pri praci s détmi

kratkodobé zajisténi péce o kolektiv déti
rtiznych vékovych kategorii

dodrzovani zasad prevence tirazi a bezpecnosti
poskytovani prvni pomoci

détském  kolektivu
z pedagogicko-psychologického hlediska
uplatiiovani znalosti o vyvojovych etapach

feSeni situaci v

ditéte v praxi

dodrzovani zakladnich principt pfi praci chiivy
pro détské koutky

orientace v pracovné pravnich vztazich
uplatnitelnych v profesnim Zzivoté chiivy
dodrzovani provoznich a hygienickych pravidel
pri praci s détmi

Zdroj: Narodni soustava povolani

Do pracovni naplné chtvy nepatfi domaci tklidové a pomocné prace. Profesionalni kvalifikovana
chtiva vénuje 100 % své pozornosti ditéti. Je to dulezité predevsim z hlediska kvality péce
a bezpecnosti ditéte - vétsina tirazli se malym détem stava, je-li pozornost pecujici osoby rozptylena
jinou cinnosti. PoZadovat po chiivé vykondvini domdcich praci by bylo v rozporu jak s pracovni ndplni
chitvy, tak pod tirover jeji kvalifikace, ale zejména na tikor Vaseho ditéte.

! http://katalog.nsp.cz/karta_tp.aspx?id_jp=101722&kod_sm1=20
g http://katalog.nsp.cz/karta_tp.aspx?id_jp=101723&kod_sm1=20
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Eticky kodex chivy

Jednotny, obecné zavazny dokument, ktery by upravoval obecna i konkrétni
pravidla préce v profesi chiivy, zatim neexistuje. Rada agentur, které
zprostredkovavaji sluzby chtiv a détskych koutktl, si vytvofila vlastni
eticky kodex chtivy, ktery jsou jejich chtivy povinny dodrzovat. Vétsinou

ma podobu stru¢ného desatera, které vyvésuji na svych webovych

strankach.

ETICKY KODEX CHUVY

1. Radné a zodpovédné pecuje o svéfené dits.

2. Pecuje o dité v dobé a v mist€, na kterém se shodla s rodici.
3. Respektuje pravidla a zvyky rodiny.

4. Dba na zdravy vyvoj ditéte. Odpovida za pouzivani vhodnych vychovnych metod a forem prace,
uplatiiuje individualni pfistup k ditéti.

5. Ridi a organizuje ¢innost s détmi tak, aby predchazela trazim, a ¥idi se zdsadami prevence tirazi.
6. Vyuziva vSech dostupnych pomfticek k vytvoreni bezpecného prostfedi pro dité.
7. Dba na cistotu ditéte a poradek v jeho okoli a na dodrzovani hygienickych zasad.

8. Udrzuje kontakt s rodici déti, priibézné je informuje o cinnosti a o pfipadnych vychovnych

a zdravotnich problémech.
9. Zachovava mlcenlivost o soukromi klientt.
10. Dba na vlastni vzhled, vystupovani a kultivovany projev.

Zdroj: http://www.chuvicka.cz/eticky_kodex.html

Obsahlejsi znéni etického kodexu chtivy bylo publikovano v prirucce Jak byt dobrou chiivou?? Jeho
znalost miiZze byt uzitecna i pro rodice, jelikoz dava predstavu o praci profesionalni chiivy, jeji roli ve

vztahu k rodiné ditéte a o funkcénim nastaveni vzajemnych hranic.

1. Chuiva hlida dité (déti) v dobé a misté, na kterém se shodla s rodici. Na hlidani se chiiva
dostavuje vzdy vcas. Srodicem se vzdy nejprve domluvi na harmonogramu hlidaciho dne,
rodi¢ vzdy vi, zda je soucésti dne také vychdzka a do kterych mist chtiva s ditétem pujde.

Nastane-li jakakoliv zména, chtiva rodice (a koordinatorku hlidani, je-li*) ihned informuje.

3 Kerdikovd, Z. 2013. Jak byjt dobrou chitvou? Metodika vzdélivini chitv pro déti ve véku 0-6 let. Zdravotnické zatizeni MC Praha 4
4 napf. v pfipadé spoluprace s agenturou zprostfedkujici sluzby chiv
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2. Chiva je k rodicim ditéte empaticka, nasloucha jejich pfanim tykajicim se péce o dité
(déti). Chtiva musi respektovat, Ze rodice ditéte budou pii prvnim setkani zvédavi na jeji
zazemi, zkuSenosti s péci o déti atd. Chtiva jde ditéti (détem) vzdy piikladem, dba na vlastni
vzhled, vystupovani a kultivovany projev. Béhem své pracovni doby nekoufi, nepoziva alkohol

a jiné navykové latky, netelefonuje, nesleduje TV atd.

3. Chtva fadné, zodpovédné a svédomité pecuje o svéfené dité (déti). Svéfenym détem chiva
vénuje aktivni pozornost. DodrZuje s détmi bézna hygienicka pravidla (napf. myti rukou pred
jidlem, po pouziti WC) a dba na cistotu a hygienu ditéte. V pfipadé jakychkoliv problému
(napf. neutiSitelny pla¢, zranéni, pad, nemoc ditéte) okamzité kontaktuje rodice

(a koordinatorku hlidani, je-li).

4. Bezpecnost a zdravi ditéte (déti) jsou vidy na prvnim misté. Chiiva chrani dité (déti) pred
zranénim a nevystavuje ho (je) nebezpecnym situacim, které ditéti v domacnosti ¢i venku hrozi.
Rodic svétuje chtivé to nejcennéjsi, co m4, a to jeho dité (déti). Chiva fidi a organizuje ¢innost
s détmi tak, aby pfedchazela uraztim, a fidi se zasadami prevence drazi. Pfi pfichodu do
domacnosti si chtiva zajisti rizikova mista, ktera by dité mohla zranit, pfipravi si pro dité
prostredi tak, aby na sebe nemohlo nic strhnout, vylit, uhodit se, snist atd. Zajistuje dostatecné a

vhodné obleceni ditéte, hygienu a pitny reZim. Venku kontroluje bezpecnost détskych hiist.

5. Chiiva vzdy musi respektovat fad, pravidla a zvyklosti rodiny. Chiiva respektuje a dodrzuje
vychovna pravidla rodiny a dbd na rozvoj ditéte v souladu s pfanim a zdsadami rodiny. S rodici
se domlouva na postupech feSeni konkrétnich situaci. Je empaticka, snazi se postihnout

atmosféru rodiny a ve stejném duchu s ditétem (détmi) pracovat.

6. Chitva o své vychové komunikuje s rodici ditéte (déti), informuje je o vyvoji ditéte (déti)
a upozorniuje na nevhodné chovani, dba pfi predavani ditéte rodici na informovani o spolecné
straveném dni, pfi nevhodném chovani ditéte se s rodicem domlouva na dal$im vychovném

postupu.

7. Chiiva podporuje fyzicky a dusevni vyvoj ditéte (déti) tak, aby méla détem co nabidnout,
byla aktivni a dokdzala své zkuSenosti a napady détem predavat. Chova se k détem vlidné.
Chtiva respektuje individualitu, zvyky a potieby kazdého ditéte, do niceho déti nenuti.
Navrhuje ¢innosti, hry a hracky vhodné pro dité (déti), snazi se zaujmout, ale necha kazdému

ditéti moznost volby, zda se do hry aktivné zapoji.

8. Chiva dba na vyzivové vyrovnanou a lehce stravitelnou stravu ditéte (déti). Zna pravidla
zdravé vyzivy a stravu, ktera je pro déti prospésna. Pokud je soucasti prace chtvy piiprava
jidla pro dité, chiiva se seznami se stravovacimi navyky rodiny, pfi pfiprave jidla dodrzuje
postupy, které si srodinou domluvi. Chiiva rodi¢e informuje o mnozstvi snézeného jidla

ditétem. Chtiva dbd i o pitny rezim ditéte.

9. Chiiva vZdy musi zachovat absolutni diskrétnost viici rodiné. Chiiva vi, Ze z domacnosti
rodiny nesmi vynaset zadné informace. Je ziejmé, Ze se chiiva v rodiné dostane k informacim
o zdravotnim stavu ditéte, o majetku, o souziti rodiny atd. Tyto informace nikdy nesdéluje dalsi

osobé.



10. Chtiva udrzuje domacnost v takovém stavu, v jakém byla, kdyz rodi¢ odchazel. Jakmile je

to mozné, uklizi chtiva hracky a oblecky s ditétem (détmi) tak, aby ziskalo spravné navyky.

(Pfevzato z Kerdikova 2013: 117-119)

Eticky kodex chtivy upravuje obecna i konkrétni pravidla prace v této profesi.

To, Ze se k nému agentura/chtiva pfihlasi, mtize byt urcitou znamkou toho, zZe klade diiraz na kvalitu
svych sluzeb a vztahu s rodinou ditéte.

Znalost etického kodexu chtivy muze byt prospésna i rodicim - dava predstavu o praci profesionalni
chtivy, jeji roli ve vztahu k rodiné ditéte a o funkénim nastaveni vzdjemnych hranic.




V souladu s kartou typové pozice podle Narodni soustavy povolani (NSP) poskytuje nejvhodnéjsi
odbornou pfipravu pro pozici chiiva pro déti do zahajeni povinné skolni dochazky:

» stfedni vzdélani s maturitni zkouskou ve skupiné oborti pedagogika, ucitelstvi a socialni péce,

» stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) ve skupiné obort pedagogika, ucitelstvi
a socialni péce,

> stfedni vzdélani s maturitni zkouskou ve skupiné oborti zdravotnictvi a stfedni vzdélani
s maturitni zkouskou (bez vyuceni) ve skupiné obort zdravotnictvi,

» stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni).

Pro pozici chiiva pro détské koutky jsou naroky NSP na odbornou piipravu nizsi - nejvhodnéjsi
pripravu pro tuto pozici poskytuje stfedni vzdélani s maturitni zkouskou a stfedni vzdélani s maturitni
zkouskou (bez vyuceni). Ve srovnani s predchozi pozici tedy NSP pomiji odborné stiedoskolské
vzdélani v souvisejicich oborech.

Vyssi kvalifikacni pozadavky pro pozici chiiva pro déti do zahajeni povinné skolni dochazky ukazuje i
srovnani pozadovanych odbornych teoretickych znalosti, praktickych dovednosti a meékkych

kompetenci, a to co do jejich rozsahu, tak i irovné (polozky, v nichz existuji rozdily, jsou v prehledu
zvyraznény kurzivou; v zavorce za kazdou z poloZek je uvedena konkrétni pozadovana tiroven).

Naroky na znalosti, dovednosti a kompetence chiivy

Chtiva pro déti 2 Yo 1«
do zahajeni poviml:é $kolni dochazky Chitva pro détské koutky
Nutné: Nutné:
» zdravi a hygiena pfi praci (4) » zdravi a hygiena pfi praci (4)
»  zdklady pracovniho priva, zdkonik prdce (4) » oSetfovatelska péce o déti (4)
Odborné > osetfovatelskd péce o kojence (4) » prvni pomoc (4)
teoretické > oSetfovatelska péce o déti (4) » obecna pedagogika (4)
znalosti > prvni pomoc (4)
» obecna pedagogika (4) Vyhodné:
(tiroveri 1-8)° »  zdklady pracovniho prdva, zdkonik price (4)
, B » oSettovatelskd péce o kojence (4)
Vyhodné: > predskolni vzpdélévéxii a vychova (4)
> piedskolni vzdélavani a vychova (4)
» dodrzovani zasad bezpecnosti a prevence | » dodrzovani  zasad  prevence  Urazu
urazu (4) a bezpecnosti (4)
Odborné > poskytovini proni pomoci ditéti/détem (5) » poskytovini proni pomoci ditéti/détem (4)
praktické »  péce o bézné nemocné dité v domdcim osetfovdni | » uplatiiovani metod a forem pedagogické
dovednosti 4) prace s ohledem na vek ditéte/déti (4)
» vedent ditéte k hygienickym ndvykiim (4) » feseni situaci v détském kolektivu z pedagogicko-
(tiroveri 1-8) > uplatiiovini zdsad spravného Zivotniho stylu psychologického hlediska (4)
podle véku ditéte (4) » uplatriovani znalosti o vyvojovych etapach
» uplatiiovani metod a forem pedagogické ditéte v praxi (4)
prace s ohledem na vék ditéte/déti (4) » dodrzovdni zdkladnich principii p¥i prici chitvy

5 vy . - . . < . (o .

Kazda znalost/dovednost je hodnocena na skale uvedené v zavorce. Cislo v zavorce uvedené u jednotlivych
znalosti/dovednosti jmenovanych ve vedlejsich sloupcich znaé¢i minimalni troven, kterou by chiva méla
spliiovat.
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> Tteseni  mepfiznivych  vychovnych  situaci pro détské koutky (4)
z pedagogicko-psychologického hlediska (5)
> uplatiiovani znalosti o vyvojovych etapach
a socializaci ditéte v praxi (4)
> dodrZovdni etickych principii pfi prdci chiivy
a vedeni ditéte k mordlnim hodnotdm (4)
» orientace v  pracovnéprdvnich  vztazich
uplatnitelnych v profesnim Zivoté chiivy (4)
> provozni a hygienickd pravidla p¥i prdci s détmi
v zatizeni ¢i domdcnosti ditéte (4)
, > pocitacova zptisobilost (2) > pocitacova zptisobilost (2)
Obecné . . S 1.
dovednosti > numericka zpusobilost (2) » numericka zptisobilost (2)
> ekonomické povédomi (1) » ekonomické povédomi (1)
L > pravni povédomi (2) » pravni povédomi (2)
(tiroveri 1-3) . (e . IR . (o . G«
> jazykova zpusobilost v cestiné (2) » jazykova zpusobilost v cestiné (2)
> efektivni komunikace (4) > efektivni komunikace (3)
> kooperace (spoluprace) (3) » kooperace (spoluprace) (3)
» kreativita (3) » kreativita (3)
> flexibilita (4) »  flexibilita (3)
> uspokojovani zakaznickych potteb (4) » uspokojovani zakaznickych potieb (4)
Mekké > vykonnost (3) » vykonnost (3)
Ty > imvnos/tutnost ,(4) > sarvnosfutnost /(3)
> TeSeni problému (3) » feSeni problémti (3)
(iirovert 1-5) > pldmv)z.;pini urorgunfzovu/ni prdce (3) > plu/n(v)?;dni a,or(?an{zovu’ni price (2)
» celozivotni uceni (3) » celozivotni ucent (3)
> aktioni pristup (4) » aktivni pfistup (3)
» zvladani zatéze (3) » zvladani zatéze (3)
> objevovdni a orientace v informacich (3) > objevovini a orientace v informacich (2)
> vedeni lidi (leadership) (3) > wvedenti lidi (leadership)  (2)
» ovliviiovani ostatnich (3) » ovliviiovani ostatnich (3)

Zdroj: www .katalog.nsp.cz

Povolani chiivy nesmi vykondvat ti, kdo trpi:

» zavaznym endokrinnim onemocnénim,

YV VYV V V

dusevni poruchou,

poruchami chovani,

zavaznym psychosomatickym onemocnénim,
epilepsii a jinymi zachvatovymi onemocnénimi,
zavaznymi nervovymi onemocnénimi.

Dalsi moznosti ziskani kvalifikace

Profesni kvalifikace pro ¢innost chiivy pro déti do zahdjeni povinné skolni dochdzky

Tzv. Profesni kvalifikace pro ¢innost chiivy pro déti do zahajeni povinné skolni dochazky umoznuje,
ze zdjemce o ziskani kvalifikace pro vykon povolani chiivy nemusi dokladat vzdélani uvedené
v predchozi kapitole (napf. nema-li ho), postaci, kdyz slozi zkousku, kde svou odbornou zptsobilost
prokaze svymi znalostmi a zkuSenostmi ziskanymi praxi ¢i absolvovanim vzdélavacich kurzi.

Pravni uprava, kterou se fidi Profesni kvalifikace pro ¢innost chiivy pro déti do zahajeni povinné

v

skolni dochazky, je provedena zakonem ¢. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledkti dalsiho
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vzdélavani. ,Tato prdvni norma zavadi jednotny, transparentni a objektivni zplisob ovéfovani a
uznavani dovednosti a védomosti jedince bez ohledu na to, jakym zptisobem je ziskal — zdali studiem,
¢i praxi. Zajemce oslovi autorizovanou osobu, ktera ma udélenu autorizaci pro danou dil¢i kvalifikaci
a prihlasi se na zkousku. Pokud splni vSechny pozadavky dané hodnoticim standardem, vyda mu
autorizovand osoba osvédceni o uznani dil¢i kvalifikace, coz je dokument s celostatni platnosti.
Provedeni zkousky je zpoplatnéno.“s

Kvalifikacni standard Narodni soustavy kvalifikaci Chiiva pro déti do zahdjeni povinné skolni
dochazky (kéd. 69-017-MY je v platnosti od 2. 11. 2012, jeho autorizujicim organem je Ministerstvo
prace a socialnich véci. Obsahuje tyto odborné zptisobilosti:

Y

dodrzovani zasad bezpecnosti a prevence traz,

poskytovani prvni pomoci ditéti/détem,

péce o bézné nemocné dité v domacim osetfovani,

vedeni ditéte k hygienickym navyktim,

uplatiiovéani zasad spravného Zivotniho stylu podle véku ditéte,

uplatiiovani metod a forem pedagogické prace s ohledem na vek ditéte/déti,

feseni nepiiznivych vychovnych situaci z pedagogicko-psychologického hlediska,
uplatiiovani znalosti o vyvojovych etapdach a socializaci ditéte v praxi,

dodrzovani etickych principti pfi praci chiivy a vedeni ditéte k moralnim hodnotam,

VVYYVYVYYYVYVYY

orientace v pracovnépravnich vztazich uplatnitelnych v profesnim zivoté chtvy,

A\

provozni a hygienicka pravidla pfi praci s détmi v zafizeni ¢i domacnosti ditéte.

Zkouska se kond do 3 mésicti od doruceni prihlasky ke zkousSce autorizované osobé. Uchaze¢ musi
autorizované osobé lékafskym potvrzenim dolozit, Zze nema logopedickou vadu. Pokud by trpél
logopedickou vadou, ke zkouSce by nesmél byt pripustén.’ Pro kazdou odbornou zptisobilost jsou
stanovena kritéria, ktera jsou v pribéhu zkousky ovéfovana. Pro uspésné slozeni zkousky je treba
splnit vSechna pfedepsand kritéria. Jsou tii zptisoby jejich ovéfovani: 1. ustni ovéfeni, 2. pisemné
oveéreni a 3. praktické predvedeni se slovnim vysvétlenim. Pro kazdé kritérium je stanoven jeden
konkrétni zptisob oveéfovani. Pokud je pisemné ovéfovani realizovano formou testu, za Uspésné
slozeni testu se povazuje 80 % spravné zodpovézenych otdzek s tim, Ze také pro kazdé jednotlivé
kritérium musi byt zodpovézeno alespon 80 % otazek.?

Profesni kvalifikace pro ¢innost chitvy pro détské koutky

Analogicky je uzékonén kvalifikaéni standard pozice chiiva pro détské koutky (koéd: 69-018-M).
Zkouska je méné narocna a zpusobilost uchazece v jednotlivych oblastech je ovéfovana vyhradné
ustné ¢i praktickym predvedenim se slovnim vysvétlenim. Obsahuje tyto odborné zptisobilosti:

dodrzovani zasad bezpecnosti a prevence trazi,

poskytovani prvni pomoci ditéti/détem,

uplatiiovani metod a forem pedagogické prace s ohledem na vék ditéte/déti,
feSeni situaci v détském kolektivu z pedagogicko-psychologického hlediska,
uplatiiovani znalosti o vyvojovych etapach ditéte v praxi,

dodrzovani zdkladnich principti pfi praci chiivy pro détské koutky.

VV VYV VY

V soucasné dobé je registrovano 14 autorizovanych osob, které provadéji zkousky profesni kvalifikace

¢ http://www.prostorprorodinu.cz/faq-caste-otazky/moznosti-poskytovani-sluzeb/ (17. 1. 2013)

7 http://www .narodni-kvalifikace.cz/detailKvalifikacnihoStandardu.aspx?id=568 (8. 2. 2013)

8 Stanovisko RNDr. Zuzany Dvorakové, PhD., Narodni tstav pro vzdélavani, ze dne 30. 4. 2014 a 7. 5. 2014

% http://www.narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-550-Chuva_pro_deti_do_zahajeni_povinne_skolni_dochazky
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http://www.prostorprorodinu.cz/faq-caste-otazky/moznosti-poskytovani-sluzeb/
http://www.narodni-kvalifikace.cz/detailKvalifikacnihoStandardu.aspx?id=568

pro ¢innost chiivy pro déti do zahdjeni povinné Skolni dochéazky, a 10 autorizovanych osob pro
zkousky profesni kvalifikace pro ¢innost chiivy pro détské koutky.

Vzdélavaci kurzy

Mimo kurzy, které jejich frekventanty pripravuji na slozeni zkousky pro profesni kvalifikaci chtivy?,
fada komercnich i neziskovych subjektd nabizi vzdé€lavaci kurzy v oblasti sluzeb péce o déti
zakoncené zavérecnou zkouskou s vydanim osvédceni. Tyto kurzy se lisSi zaméfenim, rozsahem,
arovni jejich kvality i narocnosti zaveérecné zkousky. Nékteré jsou akreditovany jako rekvalifikacni
kurzy u MPSV & MSMT.

Hledejte pro své dité profesionalni chiivu, ktera ma vedle dtlezitych osobnich vlastnosti pro tuto

praci také odpovidajici vzdélani a kvalifikaci.

10 Cena kurzti s grantovou podporou se pohybuje okolo cca 8 000 K¢ (v cené kurzu je obsaZen poplatek za
zkousku), cena kurzi bez grantové podpory mezi 12-15 tisici K¢.

13




Profesionalni formy individualnich sluzeb péce o déti maji tyto znaky:

» jsou vykonavany jako hlavni ¢i vedlejsi vydéle¢na ¢innost za tcelem obzivy, dosazeni zisku,
nebo jen privydélku, a to v souladu s nasim pravnim fadem (nejednad se o praci nacerno);
> jejich vykon vétsinou predpoklada urcitou miru odborné zptisobilosti.

Mohou byt poskytovany komer¢né (za tucelem dosazeni zisku), nebo
nekomercné. Tato kapitola podava zakladni pfehled o pravech a
povinnostech téch, ktefi tyto sluzby nabizi. Podminky poskytovani
sluzeb chtivy v Ceské republice nejsou upraveny specialnim zdkonem,
coz bohuzel vede k tomu, Ze jsou z hlediska prava velmi nepfehledné (v
ramci obecnych ustanoveni vicero zakonil) a jejich stavajici nastaveni
neodpovida realnym potfebam rodin a chiiv jako pfijemct a
poskytovatelii téchto sluzeb.

Za podminek nastavenych soucasnou ceskou legislativou je nejjednodussi, odebira-li rodic¢ od chtivy
sluzby poskytované na zakladé prislusného Zzivnostenského opravnéni na péc¢i o déti. Dalsi pro
véechny strany legalni moznosti je, pokud rodi¢ vyuziva sluzeb chivy, ktera je zaméstnana
agenturou, v tom pripadé je uzavien smluvni vztah mezi agenturou a rodi¢em a mezi agenturou a
chtivou. Moznost, ze by rodic¢ jako fyzicka osoba zaméstnal chiivu na zakladé pracovni smlouvy,
dohody o provedeni prace & dohody o pracovni ¢innosti v Ceské republice na rozdil od fady jinych
zemi neni vyuzivana, nebot je pro rodice velmi slozité byt zaméstnavatelem se vSemi povinnostmi,
které se na tuto pozici dle soucasné legislativy vazi. Soucasné moznosti najimani chiivy z hlediska
pracovnépravnich vztahti mezi rodi¢em a chiivou schematizuje nésledujici tabulka. Jde o situace, kdy
rodic€ je a) fyzicka osoba (bez podnikatelského opravnéni), nebo b) podnikatel a kdy chiiva poskytuje
své sluzby a) v souladu s obecnymi pravnimi pfedpisy (nema zivnost), nebo b) na zakladé
zivnostenského opravnéni.
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Moznosti najimani chiivy dle pracovnépravnich vztaht mezi rodicem a chivou

Rodi¢

Chuva

Fyzicka osoba

bez podnikatelského opravnéni

Podnikatel

Fyzicka osoba

Rodic¢ by se mohl stat zaméstnavatelem chivy
(bez Zivnostenského opravnéni), nicméné u
nas tato forma pracovnépravniho vztahu v
praxi prakticky neni vyuzivana, nebot
pravidla, ktera stanovi ceska legislativa, jsou
pro fyzické osoby v roli zaméstnavatele prilis
komplikovana  (registrace u  zdravotni
Ceské

zabezpeceni, na finanénim ufadé,

pojistovny, na spravé socialniho
vedeni
evidencnich listt, zajisténi Skoleni bezpecnosti
prace apod.) a naklady na chtvu by pak pro

rodice byly enormné vysoké.

Rodi¢ s podnikatelskym opravnénim se
stat

nicméné osobni

mtize zaméstnavatelem chivy,

naklady na chavu
nemuze zahrnout do nakladt pro darové
Gcely. Z tohoto dtivodu tato forma neni
vyuzivana (vpraxi je zakon Ccasto
obchazen tak, Ze osoba pecujici o dité je
zaméstnana  na

pozici  uklizecky,

sekretarky apod.).

Aby rodi¢-podnikatel mohl zaméstnat
chiivu a osobni naklady zaméstnance za

ni mohl zahrnout do nakladt pro danové

(bez iy . . .
.. : tcely, musel by sam podnikat v oblasti
zivnostenského y . ” .
., sluzeb péce o déti a disponovat
opravnéni) ey , L,
pfislusnym zivnostenskym opravnénim.
Jednorazova vypomoc rodi¢im pifi péci o
malé déti je moznad vramci prilezitostné
vydélecné cinnosti. Nesmi napliiovat znaky
podnikani, nesmi jit o opakovanou,
soustavnou ¢innost.
Pokud si osoba piilezitostnymi vydélky
vydéla v roce 2014 méné nez 30 tisic K¢, jsou
tyto pfijmy osvobozeny od dané.
Rodic¢ odebira sluzby poskytované chtivou na | Rodi¢ odebira sluzby poskytované
zakladé pfislusného zivnostenského | chivou na  zakladé  pfislusného
opravnéni. zivnostenského opravnéni.
Chtva své sluzby muze poskytovat jako | Chiava své sluzby miize poskytovat jako
. ) hlavni/vedlejsi cinnost. Ze svého vydélku | hlavni/vedlejsi ¢cinnost. Ze svého vydélku
Zivnostnice

(zivnost na péci o
déti)

odvadi dané a povinné odvody na pojistné.

Rodi¢ a chtiva uzaviraji tzv. nepojmenovanou
dle

v Ustni/pisemné formé.

smlouvu obcanského zakoniku

odvadi dané a povinné odvody na

pojistné.
Rodi¢ a chiva uzaviraji  tzv.
nepojmenovanou smlouvu dle

obcanského zakoniku v Gstni/pisemné

formé.

Vydaje na chiivu rodi¢ nemtize zahrnout

mezi danové uznatelné naklady.
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Ziskové (komercni) formy péce

Komeréni sluzby individualni péce o déti provozuji chtivy anebo agentury, které jejich sluzby
zprostredkovavaji. Na tuto ¢innost je nezbytné ziskat pfislusné zivnostenské opravnéni (dle zakona ¢.

V oblasti individualnich sluzeb péce o déti je mozno volit dva typy

D\«
zivnostil! - zivnost vazanou ,Péce o dité do tii let véku v dennim

rezimu” a zivnost volnou, obor ¢innosti ¢. 79, ,Poskytovani sluzeb pro rodinu a domacnost”'2. Jejich

v

obsahové naplné jsou specifikovany v nafizeni vlady ¢ 278/2008 Sb., o obsahovych naplnich

455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani). Pro poskytovani
individudlnich sluzeb péce o déti na zakladé zivnostenského
opravnéni je zasadni vék ditéte (déti) a charakter péce.

jednotlivych zZivnosti.

Obsahové naplné zivnosti vhodnych pro individualni sluzby péce o déti

vazana zivnost
,Péce o dité do tii let véku”

volna Zivnost
,Poskytovani sluzeb pro rodinu a domacnost”

- vychovna péce o svérené déti v dennim nebo

v celotydennim rezimu zaméfend na rozvoj
rozumovych a fecovych schopnosti, pohybovych,
pracovnich, hudebnich a vytvarnych schopnosti
a kulturné hygienickych navykt pfiméfenych véku

ditéte

- zajistovani bezpecnosti a zdravi déti, jejich pobytu
spanku
v odpovidajicim hygienickém prostiedi a osobni

na Cderstvém vzduchu, stravovani,

hygieny déti, véetné poskytovani prvni pomoci

- individudlni péce o déti nad 3 roky véku
v rodinach

- prilezitostné kratkodobé hlidani déti (vcetné deéti
do 3 let véku)

Dile pak:

- péce o osoby vyZadujici zvySenou péci

- zajistovdni chodu domdcnosti (vafeni, 1klid, prani,
Zehlent, péce o zahradu a podobné)

- obstardvini ndkupii a jinych zdleZitosti souvisejicich
s chodem domdcnosti a jind obstaravatelskd Cinnost

Zdroj: nafizeni vlady ¢. 278/2008 Sb., o obsahovych néplnich jednotlivych Zivnosti

Podminky pro ziskani a provozovani volné zivnosti ,, Poskytovani sluzeb pro rodinu a domacnost”
jsou volnéjsi nez pro ziskani a provozovani vadzané zivnosti ,Péce o dité do tfi let véku v dennim
rezimu”, kde je podminkou splnéni pozadavkii na kvalifikaci jak podnikatele, tak osob, které ¢innost
vykonavaji, a provozovani této zivnosti v provozovné (tzn. mimo domacnost rodic¢t ditéte) c¢i
priprava stravy vyzaduje splnéni pozadavkt stanovenych jinymi pravnimi pfedpisy, zejména
z oblasti hygieny.

Zadné dalsi podminky (napf. pocet déti na pecujici osobu, povinnost vést evidenci déti) souvisejici
s vykonem a kvalitou péce u zadné z téchto zivnosti nejsou stanoveny a kontrola kvality poskytované
péce neni provadéna.

11 Zivnosti je dle § 2 Zivnostenského zdkona soustavna ¢innost provozovana samostatné, vlastnim jménem, na
vlastni odpovédnost, za ticelem dosazeni zisku a za podminek stanovenych zivnostenskym zakonem.

12 Podnikatelé, ktefi prostfednictvim svych agentur zprostfedkovavaji sluzby chiiv, mivaji registrovanou jesté
volnou zivnost zprostfedkovani obchodu a sluzeb.
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Podminky pro ziskani a provozovani tzv. pécovych zivnosti

péce o dité do tfi let véku poskytovani sluzeb
v dennim rezimu pro rodinu a domacnost
(vazana Zivnost) (volna Zivnost)

do 3 let pouze pfilezitostné
veék déti 0-3 roky kratkodobé hlidani déti,
denni péce az od 3 let

podminka odborné zpiisobilosti ano ne
maximalni pocet déti ; " .

Y e, neni stanoven neni stanoven
na pecujici osobu
provozovatelé fyzické a pravnické osoby fyzické a pravnické osoby
thrada od rodica smluvni ceny smluvni ceny
kontrola kvality poskytované , . , .

neni provadéna neni provadéna

péce

v domacnosti rodicu ditéte ne
X

Bl , v domacnosti chiivy a jiném typu
hygienické, prostorové el P

N provozovny ano - kontrolu ne
a provozni pozadavky

provadi organ ochrany verejného
zdravi, tj. pfislusna krajska
hygienicka stanice

je-li v domacnosti chtivy

pozadavky na stravovani (provozovné) zajistovano, pak ne
ano
stanoveny pouze v souvislosti stanoveny pouze v souvislosti
delikty a sankce S . s )
y s provozovanim Zivnosti s provozovanim Zivnosti

povinnost uzaviit pojistnou

N .y ne ne
smlouvu odpovédnosti za Skodu

*Pocty déti mohou byt v praxi limitovany hygienickymi pozadavky na provozovnu stanovenymi pravnimi
predpisy.

Zdroj: Davodova zprava k navrhu zakona o poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné a o zméné
souvisejicich zakont (2012). Pfevzato z Paloncyova et al. (2013b)

Vazana zivnost ,Péce o dité do tii let véku v dennim rezimu”

> Flexibilni individudlni péce o dité povétsinou v jeho domdacim prostredi, kdy chiiva vice ¢i
méné pravidelné dochazi za ditétem do domacnosti jeho rodic¢i. Naprosta vétsina rodict si
preje, aby dité v dobé nepfitomnosti rodice ziistalo v prostfedi, na které je zvyklé. Rovnéz
chtéji, aby denni fad i obvyklé cinnosti (ritualy) ztstaly ditéti zachovany, aby co nejméné
pocitilo, Ze rodi¢ neni pfitomen. Praxe, kdy chiiva oficidlné pecuje o déti ve své vlastni
domaécnosti, je spiSe vyjimecna, nebot domécnost chiivy v takovém pifipadé musi spliiovat
narocné parametry vyzadované platnymi pravnimi predpisy (viz dale).

»> Chuvy nabizeji své sluzby bud pfimo (na zdkladé doporuceni znamych, inzeratu apod.), nebo
prostifednictvim soukromych agentur.

> Praxe agentur, jakoz i kvalita jimi poskytovanych sluzeb je velmi rtiznoroda:

1. Cinnost nékterych spociva v pouhém zprostiedkovavani kontaktii mezi rodinou
a chtivou,”® spoluprace vybrané chiivy srodinou je nasledné realizovana na zakladé

13 Obsah a kvalita pfijimaciho a vybérového fizeni se v praxi lisi - u agentur kladoucich diraz na kvalitu sluzeb
byva nedilnou soucasti pfijimaciho fizeni osobni pohovor, védomostni a psychologické testy (ve spolupraci
s psychologem). Nékteré agentury navazuji spolupraci pouze s uchazeckami, které maji zdravotnické vzdélani.
Nékteré agentury zase podminuji navazani spoluprace s potencialni chtivou absolvovanim vlastniho kurzu.
Vysledky testii osobnosti z pfijimaciho fizeni pak hraji vyznamnou roli pfi vybéru konkrétni chtivy pro danou
rodinu.
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pfimého smluvniho vztahu mezi témito dvéma stranami (z poznatktl z praxe vsSak
vyplyva, Ze neziidka dohoda mezi chtivou a rodici vytsti v poskytovani jejich sluzeb ,na
cerno”).

Profesionalnéjsi agentury zajistuji jak vybér a zprostfedkovani chiiv, tak téz organizaci
jejich ¢innosti, poskytuji jim odborna Skoleni a uréity servis a podporu. Navazané
vzajemné vztahy a znalost chtivy na zakladé castého osobniho kontaktu mohou agentufe
usnadnit vybér vhodné chiivy pro danou rodinu. U tohoto typu agentur byvaji uzavirany
smluvni vztahy jak mezi agenturou a rodici ditéte, tak mezi agenturou a chivou.
Vyhodou je, Ze agentury tak do jisté miry vnimaji svou zodpovédnost za sluzby chiv,
které pro né pracuji, a mohou byt urcitou zarukou jejich kvality. Vyvstanou-li mezi
chtivou a klienty problémy, které obé strany neuméji nebo nechtéji fesit samy, agentury
mohou zprostfedkovat jejich feseni a v pfipadé vypadku chiivy (napf. z divodu nemoci,
ukonceni cinnosti) za ni mohou zajistit ndhradu (Kuchatfova a kol., 2009, Paloncyova
a kol., 2013b).
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HYGIENICKE POZADAVKY NA PROVOZOVNU PRO VAZANOU ZIVNOST ,PECE O DITE
DO TRI LET VEKU V DENNIM REZIMU*

Je-li Zivnost provozovana v domacnosti chiivy nebo jiném vhodném prostoru (mimo domadcnost
rodict ditéte), pak jsou tyto prostory z hlediska zakona povazovany za provozovny a vztahuji se na
né stejné hygienické a prostorové pozadavky jako na provozovny pro vychovu a vzdélavani obecne.
Tyto zakonné pozadavky koncipované pro kolektivni détska zatizeni jsou velmi pfisné, pro chiivy
byva prilis narocné a financéné nakladné jim dostat. Vétsina chtiv s touto zivnosti proto sluzby péce o
déti ve své domacnosti radéji neprovozuje a uprednostnuje jejich poskytovani v domacnosti rodiny
ditéte.

Zakladnim pfedpisem'* vymezujicim hygienické pozadavky na provoz je hygienicka vyhlaska
¢. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zafizeni a provozoven pro
vychovu a vzdélavani déti a mladistvych. Soubor pozadavk je velmi obsdhly, proto zminujeme jen
vybrané z nich.

> Vnéjsi prostory:

e nezastavéna plocha oploceného pozemku pro pobyt a hry déti vcetné travnaté plochy - nejméné 4
m?na 1 dité,

e jsou upraveny pozadavky na vysadbu a péci o rostliny a dfeviny na pozemku, kvalita vody ke
kropenti a cisténi,

e pokud podnikatel takovy pozemek nevlastni, 1ze tento problém feSit prondjmem vhodného
pozemku.

> Vnitini prostory:

e musi umoznovat volné hry, odpocinek, osobni hygienu a télesna cviceni,

¢ plocha denni mistnosti uzivané jako herna a loznice musi ¢init nejméné 4 m? na 1 dité; popt. 3 m?
na 1 dité, je-li loznice, jidelna nebo t€locvicna stavebné oddélena,

e plochana 1 lehatko nebo lizko pro spanek musi ¢init nejméné 1,7 m? na 1 dite,

e na 5 déti musi pripadat 1 détska misa a 1 umyvadlo,

e dale je upraveno ukladani lehatek a ltzkovin, vybaveni nabytkem, volba typu podlahy, osvétleni,
intenzita vétrani cerstvym vzduchem a parametry mikroklimatickych podminek, dodavka pitné
vody, délka pobytu déti venku, doby a formy tklidu zafizeni, jakoz i vyména a prani ltizkovin.

Je-li soucasti poskytované péce o déti i priprava stravy, vztahuji se na ni hygienické pozadavky na
stravovaci sluzby podle vyhlasky ¢. 173/2004 Sb.?> Z toho déivodu je chtivam doporucovano smluvné
zajistit, aby rodice dodavali stravu pro své déti, piipadné zajistit dodavani stravy napft. z mateiské
skoly.1

14 Témito zvlastnimi predpisy jsou zejména:
a) predpisy stavebni - zakon ¢. 183/2006 Sb., o izemnim planovani a stavebnim fadu (stavebni zdkon), ve
znéni pozdéjsich predpist
b) predpisy hygienické - zdkon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich
zakonti, ve znéni pozdéjsich predpisti; vyhlaska ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich na prostory a
provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych, ve znéni pozdéjsich predpisi;
vyhlaska ¢. 173/2004 Sb., o hygienickych pozadavcich na stravovaci sluzby a o zadsadach osobni a provozni
hygieny pfi ¢innostech epidemiologicky zavaznych, ve znéni pozdéjsich predpisii
15 http://www.prostorprorodinu.cz/faq-caste-otazky/moznosti-poskytovani-sluzeb/ (17. 2. 2013)
16 Sluzba neinstituciondlni péce o dité nerodicovskou osobou - DENNI MATKA/OTEC. Nérodni centrum pro
rodinu, 2007
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PODMINKY ODBORNE ZPUSOBILOSTI PRO VAZANOU ZIVNOST ,,PECE O DITE DO TRI LET VEKU
V DENNIM REZIMU“

Odborna zpiisobilost

> Podminkou pro ziskani zivnostenského opravnéni a provozovani této Zivnosti je splnéni kvalifikacnich
pozadavkl na podnikatele a na osoby, kterymi je podnikatel povinen zajistit vykon ¢innosti, stanovenych
zakonem o zivnostenském podnikani.

> Pro ziskani zivnostenského opravnéni je v pfiloze ¢. 2 Zivnostenského zakona pozadovéano splnéni nize
uvedené odborné zpusobilosti:

a) odborna zptisobilost k vykonu povolani vSeobecné sestry nebo zdravotnického asistenta nebo oSetfovatele nebo
porodni asistentky nebo zachranare podle zvlastniho pravniho predpisu nebo

b) odborna zpusobilost k vykonu povolani socidlntho pracovnika nebo pracovnika v socidlnich sluzbach podle
zvlastniho pravniho predpisu nebo

c) odborna kvalifikace k vykonu povolani ucitele materské skoly podle zvlastniho pravniho predpisu nebo

d) profesni kvalifikace pro ¢innost chtivy pro déti do zahdjeni povinné skolni dochazky podle zvlastniho pravniho
predpisu.
»  Pozadovand odborna zpusobilost pro vykon této ¢innosti je upravena v priloze ¢. 5 zivnostenského zakona
a je stanovena nasledovneé:

a) odborna zptisobilost k vykonu povolani vSeobecné sestry nebo zdravotnického asistenta nebo oSetfovatele
nebo porodni asistentky nebo zachranare nebo vSeobecného sanitafe podle zvlastniho pravniho predpisu
nebo

b) odborna zpiisobilost k vykonu povolani socialniho pracovnika nebo pracovnika v socialnich sluzbach podle
zvlastniho pravniho predpisu nebo

¢) odborna kvalifikace k vykonu povolani ucitele matefské skoly podle zvlastniho pravniho predpisu nebo

d) profesni kvalifikace pro ¢innost chiivy pro déti do zahdjeni povinné skolni dochazky podle zvlastniho
pravniho predpisu nebo

e) doklad o vykondni tfileté praxe v oboru v nezavislém postaveni (§2 a§ 23 obchodniho zdkoniku) nebo
v pracovnépravnim vztahu nebo

f)  doklad o uznani odborné kvalifikace podle zvlastniho pravniho predpisu.

Stavajici pravni tprava neuklada povinnost dalsiho, pribézného vzdélavani.

Odpovédnyj zdstupce pro Zivnost

Podnikatel, ktery je fyzickou osobou a nespliuje zvlastni podminky provozovini Zivnosti (podle § 7 Zivnostenského
zakona), tzn., nemd-li potfebnou odbornou zptisobilost pro provozovani vazané zivnosti péce o dité do tif let véku
vdennim rezimu (pifiloha ¢ 2 Zzivnostenského zdkona), mfize tuto Zivnost provozovat prostfednictvim tzv.
odpovédného zastupce (podrobnéji viz § 11 Zivnostenského zakona). Podnikatel, ktery je pravnickou osobou, musi pro
tuto zivnost ustanovit odpovédného zastupce vzdy. Odpovédny zastupce je fyzickd osoba, ustanovena podnikatelem,
ktera odpovidéd za fadny provoz Zivnosti a za dodrZovani zivnostenskoprdvnich predpisti. Tato osoba musi se svym
ustanovenim do funkce souhlasit a musi byt k podnikateli ve smluvnim vztahu. Nikdo nemtize byt ustanoven do

funkce odpovédného zastupce pro vice nez ¢tyfi podnikatele.

Samotny wvykon cinnosti, jez jsou obsahem zivnosti péce o dité do tii let véku v dennim rezimu, je vSak podnikatel
povinen zajistit vyhradné fyzickymi osobami, které splnuji pozadavky odborné zptisobilosti pro jeji vykon
stanovenymi v pfiloze ¢. 5 zivnostenského zakona. Tzn. Ze, napf. pani Novikovd, kterd se rozhodla podnikat v oblasti sluzeb
péce o deti do tii let véku v dennim reZimu, avsak nedisponuje vzdélanim a kvalifikaci poZadovanou v priloze ¢. 2 Zivnostenského
zidkona, miiZe tuto Zivnost provozovat, pouze uzavie-li smluvni vztah s bezithonnou osobou starsi 18 let, kterd tyto zvlastni
podminky provozovini Zivnosti splituje. Protoze pani Novikovd nemdi pozadované vzdelini nebo kvalifikaci, sluzby denni péce
o déti do 3 let osobné miize vykondvat pouze, miize-li predloZit doklad o vykondni trileté praxe v oboru v nezdvislém postaveni (§ 2
a § 23 obchodniho zdkoniku) nebo v pracovnépravnim vztahu nebo doklad o uznani odborné kvalifikace podle zvldstniho pravniho
predpisu. Zaméstndvd-li v rdmci provozovdni této Zivnosti jesté jiné chiivy, nebo zprostiedkovdva-li jejich sluzby, vsechny musi

splriovat podminky odborné zpiisobilosti pro vykon této cinnosti upravené v priloze ¢. 5 Zivnostenského zikona.




Volna zivnost ,Poskytovani sluzeb pro rodinu a domacnost”

» Tato Zivnost je primarné zameéfena na péci o domacnost. V ramci této zivnosti mize byt mj.
pecovano o déti pfimo v rodinach. Pravidelnd denni péce vsak mtiZe byt v rdmci této Zivnosti
poskytovana pouze détem starsim tii let.

> O déti do tii let véku miize byt v ramci této zivnosti pecovano jen pfilezitostné a kratkodobé,
nikoliv kazdodenné na pravidelné bazi. Hlidani déti do tii let je tak nutno chapat pouze jako
ojediné€lou zaleZitost, ktera je vynucena napf. nahodilymi okolnostmi (napf. pohlidani ditéte
na nezbytné nutnou dobu, v ramci které si rodina mtize v klidu obstarat navstévu lékare,
ufadu apod.)?.

» Provozuji ji pfedevsim osoby a agentury poskytujici tklidové sluzby pro domacnost (v
pripadé agentur vSak sluzby péce o déti vétsinou vykonavaji jiné osoby nez ty, které provadeéji
uklidové prace), pfipadné ti, ktefi chtéji poskytovat sluzby péce o déti, ale nepodaftilo se jim
vyhovét naroénym pozadavktim na odbornou zptisobilost nezbytnym pro ziskani vazané
Zivnosti.

» Vzhledem k tomu, Ze zakon nestanovi, vjakych prostorach lze sluzbu na zakladé tohoto
zivnostenského opravnéni vykonavat, lze pfipustit jeji vykon jak v prostorach rodiny, pro
kterou je sluzba poskytovana, tak v prostorach napf. osoby poskytujici danou sluzbu.
Naroky na tyto prostory a hygienické podminky nejsou zadnym pravnim predpisem
stanoveny.

Ujistéte se, zda chuva, kterou svému ditéti najimate, ma Zzivnostenské opravnéni, které ji
opraviiuje k péci o déti jeho véku a v rozsahu, ktery pottebujete.

K celodenni pravidelné péci o déti mladsi t¥i let opraviiuje vazana zivnost ,Péce o dité do tri let véku
v dennim rezimu”, jejiz ziskani je podminéno mj. splnénim podminky odborné zptsobilosti, tzn.
pozadavky na dosazené vzdélani a odbornost. Vétsina chtiv s touto zivnosti bude davat prednost
péci o Vase dité ve Vasi domacnosti, nebot hygienické pozadavky pro vykon péce v domacnosti
chiivy jsou nastaveny tak prisné, ze je maloktera chtiva dokaZe splnit.

Volna zivnost ,Poskytovani sluzeb pro rodinu a domacnost” neni vazana na podminku odborné
zpusobilosti, a proto u déti do tfi let opraviiuje pouze k pfilezitostné péci. Denni pravidelna péce
mtiize byt poskytovana jen détem starSim tii let. Hygienické pozadavky pro vykon péce o déti
v domacnosti chtivy nejsou pro tuto zivnost nastaveny.

Pojisténi odpoveédnosti za Skodu

Kazda fyzicka osoba, agentura ¢i zafizeni nabizejici sluzby péce o déti by méla mit sjednané pojisténi
odpovédnosti za Skody zptisobené pfi poskytovani péce o dité nebo v pfimé souvislosti s ni, byt ji
k tomu Zadny pfedpis nezavazuje. Doporucujeme proto ovéfit si, zda osoba, do jejiz péce své déti
hodlate svéfit, uzavtela pojistnou smlouvu na odpovédnost za Skodu vzniklou na zdravi a zZivoté
ditéte a na odpovédnost za Skodu vzniklou na véci. Pojistnou smlouvu by Vam méla na vyzadani
predloZit pfimo pecujici osoba, popf. agentura nebo jind pravnicka osoba, jejimZ prostfednictvim
poskytuje své sluzby.

JelikoZ i VaSe dité mtiZe nedopatfenim zptisobit Skodu na véci (napf. poskozeni mobilniho telefonu)
¢i zdravi chiivy, doporucujeme uzavrit pojisténi odpoveédnosti za skodu i Vam.

17 Stanovisko Ing. Marcely Hauptmanové, Ministerstvo primyslu a obchodu, odbor zivnosti, ze dne 30. 4. 2014
18 Stanovisko Ing. Marcely Hauptmanové, Ministerstvo primyslu a obchodu, odbor Zivnosti, ze dne 30. 4. 2014
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Neziskove (nekomercni) formy

Kromé sluzeb péce o déti provozovanych na zakladé zivnosti, tj. komercné za tcelem dosazeni zisku,

mohou byt nabizeny i nekomercni sluzby, tzn., Ze cilem jejich poskytovatele/zfizovatele neni

dosdhnout zisku. Neexistuje zadny specialni pravni pfedpis, ktery by pfimo upravoval poskytovani

nekomercnich sluzeb individualni péce o déti, jsou tedy provozovany pouze podle obecnych
pravnich pfedpisi.

V praxi se lze setkat s projekty neziskovych organizaci a vefejnych instituci, které moznosti obecnych

pravnich predpisti vyuZzivaji k zajisténi profesionalni nerodinné individudlni péce o déti.

>

Tyto projekty byvaji alesponi pfi svém startu financovany z prostiedki Evropského
socialniho fondu (ESF), jejich cilem je mj. usnadnéni navratu na trh prace urcitych cilovych
skupin (zeny po rodicovské dovolené, Zeny z generace 55 plus atd.).

Rodiny a potencialni chtivy/pecovatelky, které se uchdazeji o zatazeni do projektu, musi
zpravidla spliiovat konkrétni kritéria nastavena v projektu. Pecujici osoby pfed zahajenim
péce o déti prochazeji uréitou formou pripravy (kurz, skoleni, staz), kterd je definovana v
projektu.

Ackoliv neni povoleno generovani zisku (podnikani), sluzby pochopitelné mohou byt
poskytovany za priméfenou uplatu, ktera pokryva jejich naklady. V obdobi realizace
projektu byva cena za poskytované sluzby nizsi nez obvykla, nebo dotovana z projektu
(viz nize sluzba Domaci hlidani Zdravotnického zafizeni meéstské casti Praha 4). Po
skonceni podpory projektu z ESF je pro udrzeni nastartovanych aktivit tfeba zadat o dalsi
grantovou podporu, nebo navysit ceny za poskytované sluzby tak, aby pokryvaly jejich
realné naklady (nebo aspon jejich potfebnou cast), coz v praxi obecné predstavuje riziko
ohroZeni jejich dalsi existence ¢i rozsahu. Ukazuje se, Ze rodice, ktefi vyuzivali sluzby za
dotované ceny, nemusi byt ochotni, anebo s ohledem na svoji finanéni situaci schopni,
hradit ceny nedotované. Ukonceni projektu na druhé strané umoznuje uvolnit kritéria
vybéru rodin a pecovatelek a otevfit sluzbu SirSimu okruhu zijemcti (tzn. mimo cilové
skupiny ptavodniho projektu).

Na rozdil od kolektivnich forem péce v provozovnach neni nekomercni individualni péce
poskytovana dle obecnych pravnich predpist svazana zZadnymi specifickymi pfedpisy
ani pozadavky na odbornou zpiisobilost, jako je tomu v pfipadé komercni individualni
denni péce o déti do 3 let.
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Sluzba Domici hlidani Zdravotnického za¥izeni méstské casti Praha 4

Diky projektu , Podpora zaméstnatelnosti rodicii pii péci o déti do 3 let”, financovaného z Evropského socidlniho fondu
v rdmci Operacniho programu Praha — Adaptabilita, vznikla sluzba nazvand Domidci hliddni, kterd je zajisténa verejnou
instituci, se zameérem umoznit snazsi ndvrat na trh prdce rodiciim pecujici predevsim o déti do 3 let. Sluzba Domici hliddni
spocivdi v tom, Ze jeslemi provétend chiva (prochdzi skolenim, je pod odbornym dozorem, kvalita jeji vypomoci je
garantovdna instituci) dochizi do rodiny v case, kdy se rodice potiebuji vénovat pracovnim povinnostem (Bezouskovd, 2012).

Zpétnd vazba od rodicii na nové zavedenou sluzbu byla velmi pozitivni - rodice oceriovali predevsim ,provérenost” chiiv,
které o déti pecuji, a jednoduchy systém, jak chitvu objednat. Na to byl v rdmci projektu vytvoren rezervacni systém. Rodic¢
diky nému jednoduse pres internet zadd své pozadavky a koordindtorka projektu jiz zajisti chitou na pozadovanou dobu.

Projekt byl realizovin v letech 2010-2012, v dobé jeho realizace mohli rodice k tthradé sluzby vyuzivat financni podporu
z projektu, od ukonceni projektu sluzba naddle funguje za podminek uvedenych nize (pravidla byla rozvolnéna), rodice ji
hradi bez ndroku na financni podporu. Mimo to ji v letech 2013-2014 mohou bezplatné vyuzivat rodice zapojeni do nového
projektu zatizeni s nazvem “Podpora rodicil p¥i ndvratu na trh price z rodicovské/materské dovolené. Domici chitva pro déti
ve véku 0-6 let”, taktéz podporeného z Operacniho programu Praha - Adaptabilita.

Sluzba Domdci hliddni je urcena pro rodice, kteri z jakéhokoli diivodu chteji, aby bylo jejich dité hliddno v domdcim
prostiedi. Sluzbu lze vyuZivat pravidelné, nebo jen ndrazové (nemoc ditéte, obcasné hlidini ve vecernich hodindch). Chitvy
mohou dité pohlidat v jeho domicim prostiedi, zajistit jeho odvod z jesli Ci skolky domil, pfipadné doprovodit dité na
odpoledni zdjmovy krouzek. Vse zdleZi jen na spolecné dohodé rodice a chitvy. Tato sluzba je poskytovina bez ohledu na trvalé
bydlisteé rodiny, chitoy mohou hlidat po celé Praze. Sluzba neni omezena ani vékem ditéte.

Pted pronim hliddnim v domdcim prostiedi rodic vyplni a podepiSe na predem domluvené schiizce s koordindtorkou sluzby
prihlasku a provozni tdd sluzby. Dile je na této schiizce uptesnéno, jak casto by chtel rodi¢ sluzbu vyuzivat. Dle jeho potieb
je ndsledné vybrina vhodnd chiiva. Registraci na webovych strankdch zatizeni (http:// www.zzpraha4.cz) rodice ziskaji
pfistup do rezervacniho systému Domictho hliddni. Zde zadaji svoji poptdvku na Domidci hlidini a poté, co jim bude
koordindtorkou pritazena chitva, obdrzi informacni e-mail. Soucasné je registrace nezbytnd pro prideleni variabilniho
symbolu, ktery se poté uvddi p¥i kazdé platbé sluzby. Platba rodicii za domdci hliddni probihd pied uskutecnénim samotného
hlidani. Pro moznost objedndni sluzby musi mit rodice dostatecny kredit. Ten se nabiji platbou na bankovni iicet pod
pridélenym variabilnim symbolem. Cena za tuto sluzbu cini:

o cena za hodinu hliddni - objedndvka do 12,00 hod. piedchoziho pracovniho dne -120 K¢
e cena za hodinu hliddni - objedndvka po 12,00 hod. predchoziho pracovniho dne -150 K¢
o priplatek za kazdé dalsi hlidané dité za hodinu - 20 K¢

o priplatek za hodinu pri hliddni o vikendu a stitnich svdtcich - 15 K¢

Nejsou tictovdny priplatky za nemocné dité a za veCerni hliddini. Dopravné v rozsahu prazské MHD je zapocitino v cené
hlidani, vydaje za dopravu mimo MHD hradi klient dle chitvou ptedloZenych dokladii v plném rozsahu. Pil hodina hliddni je
tictovina jako polovina ceny hodiny dle ceniku. Minimdlni doba Cerpdni jsou 2 hodiny. Po kazdém hlidini v domdcnosti je
rodiciim z kreditu odectena ptislusnd cdstka. Stav svého kreditu rodice mohou sledovat po svém prihldSent na webové stranky
zarizeni. Nedostatecny kredit miize byt diivodem pro neposkytnuti sluzby.

Pozadavky na Zeny vykondvajici pozici ,chitva v domdcnosti” jsou nastaveny takto:

e osoba starsi 18 let,

e alespori zapocaté studium na skole se zdravotnim, pedagogickym Ci socidlnim zamétenim, nebo osobni Cci
pracovni zkusenosti s hliddnim déti,

e absolvovdni dvoudenni praxe v jeselském zatizent,

o (isty vypis z trestniho rejstiiku,

e moznost hlidat v domdcnosti i dopoledne (alespori pdr dni v tydnu),

o platny zdravotni priikaz.

Prdce chiiv je vykondvand na DPP. Chiivy tedy mohou odpracovat 300 hodin za kalenddini rok.

Zdroj: http://www.zzpraha4.cz/nase-sluzby/domaci-hlidani
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Poskytovani , neprofesionalni” péce za aplatu - prilezitostna ¢innost

V poslednich letech se Ministerstvo prace a socidlnich véci zabyvalo
navrhy legislativnich opatfeni, které by upravovaly poskytovani
rodicovské/sousedské vypomoci za tplatu (2008-2010, 2011) vytvofenim
institutu poskytovatele vzajemné rodicovské vypomoci, tj. nového typu
sluzby péce o déti poskytované za tiplatu rodicem, ktery zaroven osobne¢,
celodenné a ¥adné pecuje o vlastni dité do 7 let véku. Zadny z téchto
navrhit se vSak nepodafilo prosadit. V roce 2011 bylo na zakladé
pripominek Legislativni rady vlady od zadméru na zavedeni poskytovatele vzijemné rodicovské
vypomoci ustoupeno ,,vzhledem ke skutecnosti, Ze takovyto soukromopravni vztah lze uzavfit jiz
dnes podle obcanského zakoniku, a bez nastaveni mechanismu vefejnopravni kontroly tedy postrada
zavedeni nového opatfeni smysl.”? Jak plyne i z nasledujiciho textu, tento argument je pravdivy jen
z casti.
Jaké moznosti tedy vzajemné rodicovské vypomoci a jinym formam poskytovani neprofesionalni péce
za uplatu dava stavajici legislativa?

PiileZzitostna ¢innost

Poskytovani individualni nerodinné péce o déti mimo rezim zivnosti zadny zakon neupravuje, ridi se
tedy jen obecné zavaznymi pfedpisy (pfedevsim obcanskym zakonikem?) v souladu sjednou
z hlavnich zasad obc¢anského prava ,,co neni zdkonem vyslovné zakazano, je dovoleno”, kterd vytvari
pravem neregulovany volny prostor pro realizaci pravnich vztaht. Z tohoto dtivodu tedy ani nejsou
kladeny zadné kvalifikacni pozadavky na pecujici osobu.?! Nejsou kladeny ani zadné pozadavky na
vnéjsi a vnitini prostory domacnosti, kde péce probiha, ani na jeji vybaveni. Rovnéz nejsou nijak
upraveny hygienické podminky pfipravy a podavani stravy.

Nesplnuji-li poskytované sluzby péce o malé a predskolni déti nékteré pojmové znaky podnikani
(soustavna ¢innost, provozovana samostatné, vlastnim jménem, na vlastni zodpovédnost, za tcelem
dosazeni zisku a za podminek zZivnostenského zakona), nejednd se o podnikani podle tohoto zakona, a
tudiz k této cinnosti neni tfeba ziskat Zzivnostenské opravnéni. Nevytvareni zisku nicméné
neznamena poskytovani sluzeb bezaplatné. Odména za poskytnuté sluzby by méla byt primétena,
aby postacovala na thradu nakladti spojenych s péci o dité (ndklady na poskytnuté hygienické
prostredky, energie, odména pecovatele apod.) a nepfevysovala je.?

Kdo a jak viibec posuzuje, Ze odmeéna za poskytnuté sluzby je priméfena? Poskytovatel sluzby by si
mél vést zaznamy o své ¢innosti, které by mél doloZit, pokud ho navstivi kontrola ze Zivnostenského
uradu, jeho ¢innost zejména nesmi vykazovat vySe uvedené znaky podnikani (zisk, soustavnost atd.).
Pfi posuzovani, zda se nejedna o provozovani zivnosti, se pfihlizi i k dalsim aspektiim jako napf.
propagace cinnosti (inzeraty, reklama apod.). To vSak neznamend, Ze osoba, ktera neprovozuje
zivnost, nemtize své sluzby inzerovat — zadny zakon to nezakazuje. V zasadé se jednd predevsim opét

1 Divodova zprava k ndvrhu zakona o poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné a o zméné souvisejicich
zakonu, 2012, s. 62

20 zakon ¢. 89/2012 Sb., obc¢ansky zakonik

21 http://www.prostorprorodinu.cz/faq-caste-otazky/moznosti-poskytovani-sluzeb/ (17. 1. 2013)

2 tamtéz

24


http://www.prostorprorodinu.cz/faq-caste-otazky/moznosti-poskytovani-sluzeb/

o to, aby charakter inzerce odpovidal rozsahu ¢innosti a nebudil dojem, Ze slouzi propagaci podnikani
za Ucelem dosaZeni zisku. Pfijmy z pfilezitostnych ¢innosti (§ 10 odst. 1 pism. a) zakona ¢. 586/1992
Sb., o danich z pf{jmt) jsou osvobozeny od dan€, pokud jejich tthrn nepfesahne ve zdarnovacim
obdobi 30 tisic K& (§ 10 odst. 3 pism. a) zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmt).

Vyraznym limitem vykonu pfilezitostné ¢innosti je vSak vyklad soustavnosti této ¢innosti. Jelikoz
ostra hranice neni zakonem vymezena, pravni vyklady soustavnosti ¢innosti ve vztahu k pfilezitostné
péci o déti se 1isi, posouzeni konkrétniho pripadu by tak zalezelo na pravnim nazoru pfislusného
zivnostenského uradu. Drzime-li se striktniho vykladu soustavnosti ¢innosti, za prilezitostnou ¢innost
lze povaZovat napf. jednorazové hlidani ditéte v dobé prazdnin ¢i nemoci v délce 14 dni. Ale hlidani
ditéte byf jen jedno odpoledne vtydnu po dobu nékolika mésicti (tedy opakované) jiz za
prilezitostnou cinnost povazovat nelze, i kdyz prijmy ztéto cinnosti nepfesahnou béhem
kalendarniho roku 30 tisic K¢ tzn., Ze osoba, ktera tuto péci poskytuje, by ji méla vykonavat na
zakladé pfislusného Zzivnostenského opravnéni. Pokud jej nema a své sluzby neposkytuje ani na
zakladé pracovnépravniho vztahu s rodi¢em (dohoda o pracovni ¢innosti, dohoda o provedeni prace),
mtize byt obvinéna, Ze provozuje neopravnéné podnikani, nebo v pfipadé vétsiho rozsahu cinnosti
dokonce praci na ¢erno. Oba prestupky jsou postihovany vysokymi finanénimi sankcemi (podrobnéji
viz kapitola Chtivy na erném trhuy).

Bezuplatné poskytovani ,neprofesionalni” péce

V beztplatné péci o déti byva vedle prarodicd rovnéz vyuzivano
neformalni vypomoci pratel, sousedti (hlidani déti, odvoz déti do
zafizeni denni péce o déti atd.). Ojedinéle se objevuji projekty
neziskovych organizaci zaméfené na zprostfedkovani kontaktu mezi

@ W rodinami s malymi détmi a osobou v seniorském véku za tcelem
%’ pomoci rodiné s péci o déti a navazani vzajemné obohacujictho vztahu.
J Prikladem takového projektu na dobrovolnické bazi je Program 3G

obcanského sdruzeni Hestia.

Program 3G (t¥i generace) — Hestia, o.s.

Cilem projektu je podpora mezigeneracniho souziti, solidarity a soudrinosti mezi generacemi.
Dobrovolnik starsi 50 let se pravidelné setkdvd s ditétem predskolniho ¢i skolniho véku a travi spolu volny cas
aktivitami, které je bavi. Volnocasové aktivity je moZno doplnit o pomoc formou doucovini, hlidini, doprovodu
ze Skoly, na krouzky atd. Dobrovolnikem se miiZe stdt osoba, kterd je zdravotné zpiisobild, md Cisty trestni
rejstiik, projde psychologickym pohovorem a specidlnim skolenim.

(Zdroj: http://www.hest.cz/dobrovolnicke-programy/program-3g/)
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Prace na cerno je projevem Sedé ekonomiky. Jedna se o placenou cinnost (smluvni ceny) neohlasenou
vefejnym ufadim - z vydélka neplynou dané a platby na socidlni pojisténi, pracovnici nejsou kryti
zakonnou ochranou poskytovanou platnym pracovnépravnim zakonodarstvim. Pfi nelegalni praci
prichazi statni rozpocdet o znacné financni prostredky vyuzitelné na vefejné

vydaje (Skolstvi, zdravotnictvi, kultura apod.).

Kromé vyse uvedenych obecnych dopada je tfeba zminit dal$i negativni

systémové dusledky, mezi néz patii snizovani drovné cen na oficidlnim trhu,

které ohrozuje solidni Zivnostniky a agentury zprostfedkovavajici chivy, zatizené

vedle povinnych odvodt (socidlni a zdravotni pojisténi, DPH) vydaji za externi sluzby, které maji
prispivat k vy$si kvalité poskytovanych sluzeb (Skoleni chiiv, psycholog, sprava a optimalizace
webovych stranek, ucetni, pravnik atd.).

Pro¢ vlastné rodice v takové mire preferuji chiivy ,na ¢erno”? Na prvnim misté bezesporu z diivodu
nizsich cen (100-150 K¢/hod. v Praze) na neoficidlnim trhu, a to v kontextu pfijmové situace rodin a
vysoké miry tolerance prace na cerno v ceské spolecnosti, projevujici se pochopenim rodicii pro
neoficialni, povinnymi odvody nesniZené vydélky chiv. Legalizaci pracovni ¢innosti mnohdy brani i
nejriznéjsi méné ¢i vice vazné bariéry na strané rodicti (napf. liknavost uzaviit smlouvu, dokud se
chiiva neosvédéi, pohodInost) nebo chitv (napt. zabrany a obavy stat se OSVC, dostat se do kontaktu s
ufady). Na strané rodi¢ti mnohdy panuje nedtivéra k agenturam, nékdy zalozena na vlastni negativni
zkusenosti s jejich sluzbami, nékdy na celkové nediivére v systém. Odrazujici efekt mtize mit i vyse
provize, kterou si agentury Casto uctuji za zprosttedkovani chiivy. Castou strategii je vybér chiivy na
doporuceni znamych - ,dédéni” chtivy, ktera se jiZ osvédcila v jiné rodiné. Zvlast pro potieby zajistit
hlidani pro velmi malé déti mlize budit davéru zdravotnické vzdélani chtivy, jednou z castych
strategii tedy je hledat spolehlivou zdravotni sestru, ktera pracuje na sménny provoz v nemocnici a
v dobé svého pracovniho volna oceni privydélek. Roli pochopitelné mtize hrat rovnéz (nedostatecna)
oficialni nabidka v misté bydlisté, zvlasté na venkové a mimo vétsi mésta.

Hedvika

Hedvika mad dvé déti ve véku 8 a 6 let, pii péci o né podnikd. V poslednich letech Zije na vesnici, do té doby vzdy
Zila v Praze. S péci o déti ji vypomdhd chiiva Markéta, kterd pracuje jako zdravotni sestra v jedné prazské
nemocnici. Hedvika jeji sluzby vyuzivd jen jeden den v tydnu a pro ptileZitostné hlidani.

Markéta s Hedvikou po celou dobu spolupracuje na zdkladeé vistni dohody, Zidnou pisemnou smlouvu spolu
neuzavrely. Na samém zacdtku se dohodly na odméné 110 K¢ za hodinu, dnes je to 120 K¢/hod v dennich
hodindch a 150 Ké/hod wve vecernich a nocnich hodindch. Cena ziistdvd stejnd, pecuje-li Markéta jen o jedno
nebo o obé déti. Hliddni probihd v domdcnosti Hedviky. Pted 3 lety se Hedvika s rodinou odstéhovala na vesnici
mimo Prahu, Markété, kterd tam za nimi dojizdi, od té doby proplici jesté benzin. Hedvika je pfesvédcena, Ze
soucasné ceny na cerném trhu jsou vyssi nez odména, kterou plati Markété. Domnivd se, Ze Markéta drzi své
ceny v nastavené vysi vzhledem k rokiim, které s jeji rodinou jiz strdvil, a vztahiim, které navizali. Cas od asu
si Hedvika s manzelem dopreji luxus spolecné strdveného vikendu bez ptitomnosti déti, o néz se plné postard
Markéta, kterd oceni dalsi moznost ptivydélku. Jelikoz déti jiz chodi do Skoly a do vefejné mateiské skoly,
Hedvika za jejich hliddni Markétou vydd mésicné v priiméru 4-5 tisic K¢.

Jak by byl tento vztah mezi Hedvikou a Markétou posuzovan z hlediska zakonnosti?
Podle platné legislativy, nema-li chtiva pfislusné zivnostenské opravnéni a rozsah poskytovanych
sluzeb pfesahuje ramec prilezitostné vydélecné cinnosti, dopousti se neopravnéného podnikani.
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Podle § 61 odst. 3 zakona ¢. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani, se fyzicka osoba dopusti
prestupku (spravni delikt) mj. tim, Ze provozuje ¢innost, ktera je

a) zivnosti volnou (v tomto pfipadé ,Poskytovani sluzeb pro rodinu a domacnost”), aniz by pro
tuto zivnost méla zivnostenské opravnéni (Ize ulozit pokutu az do 500 000 K¢),

b) predmétem zivnosti femeslné nebo vazané (,,Péce o déti do tii let”), aniz by pro tuto zZivnost
meéla zivnostenské opravnéni (Ize ulozit pokutu az do 750 000 K¢).

Je vSak mozné, Ze oblastni inspektorat prace by tento vztah mezi Hedvikou a Markétou nazval
pracovnépravnim — pak by se jednalo o nelegalni praci, ktera je zakazana. Byt v soucasné dobé
kontrola trhu individualnich sluZzeb péce o déti neni prioritou statnich kontrolnich uradt, dle § 139
zakona ¢. 435/2004 Sb., o zameéstnanosti, 1ze fyzické osob€ za umoznéni vykonu nelegalni prace ulozit
pokutu az do vyse 5 mil. K¢ a za vykonavani nelegalni prace pokutu az do vyse 100 000 K¢ (§ 139
zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti). V pripad€, Ze urad prace zjisti, ze chiiva navic béhem
vykonu prace na cerno pobirala podporu v nezaméstnanosti nebo jiné davky (napf. davky hmotné
nouze), musi je vratit.

Jak by bylo mozné tento vztah mezi matkou a chiivou legalizovat? Nabizeji se tyto dve moznosti:

1. Chtva si zalozi zivnostensky list. Jelikoz sluzby péce o déti vykonava jako svou vedlejsi
¢innost, z hlediska zakona se bude jednat o vykon vedlejsi samostatné vydélecné ¢innosti.
Z toho diivodu bude na zakladé vydélki z této ¢innosti odvadét nizsi nebo zadné (cca do 155
tisic K¢ rocné€) odvody na pojistné na socialni pojisténi. V pripadé pojistného na zdravotni
pojisténi bude odvadét odvody jen ze skuteénych prijmii a nebude se na ni vztahovat
povinnost minimalniho pojistného.

2. Mezi matkou, jako fyzickou osobou, a chtivou (bez opravnéni k podnikani) vznikne
pracovnépravni vztah - pracovni pomeér zalozeny na dohodé o pracovni cinnosti nebo
dohodé o provedeni prace. Tato varianta se vsak pro jeji nevyhodnost pro rodice v praxi
prakticky nevyuziva.

Ceny za sluzby péce o déti na neoficidlnim trhu jsou nizsi nez u profesionalnich poskytovateld, ale
soucasné bez jakékoliv garance kvality a odpovédnosti. Nelegalni vztah mezi rodicem a chtivou
mtize vyjit najevo, nejen upozorni-li nékdo z okoli trady, ale také v pfipadé nastane-li vaznéjsi
problém — dojde-li k trazu ditéte, jmé na zdravi ¢i na majetku.

Vyuzivani/vykonavani prace na cerno je v Ceské republice do té miry rozsifené, Ze mnozi rodice si
ani neuvédomuji, Ze se jejim vyuzivanim dopousti prestupku, za ktery hrozi postih jak chtve, tak
jim:

e Je-li vykon sluzeb chivy urady vyhodnocen jako neopravnéné podnikani, pfestupku se
z hlediska zakona dopousti a sankcionovana je pouze osoba, kterd neopravnéné podnika,
nikoliv osoba, ktera jeji sluzby odebira.

o Je-li vSak vykon sluzeb chivy ufady vyhodnocen jako nelegalni prace, prestupku se dopousti
a sankcionovana je jak osoba, ktera vykonava nelegalni praci, tak osoba, ktera vykon
nelegalni prace umoznuje. Sankce pro osobu, ktera vykon nelegalni prace umoznuje, je vyssi.

V pfipadé, Ze afad prace zjisti, Ze chtiva navic béhem vykonu prace na c¢erno pobirala podporu
v nezameéstnanosti nebo jiné davky (napt. ddvky hmotné nouze), musi je vratit.

Nizsi pfijem statniho rozpoctu v disledku nizsiho vybéru z dani vede k omezovani financovani
dtlezitych verejnych sluzeb, které vyuzivate i Vy a Vase déti.
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Vedle odborné kvalifikace a dulezitych osobnich vlastnosti, které by mela
mit osoba pecujici o malé déti, jsou pro rodice pfi vybéru chivy rozhodujici
i vzajemné osobni sympatie. Chtiva se jistym zptisobem stava dalS$im
clenem rodiny, pecuje-li o dité v domacnosti rodiny, pohybuje se v jejim
nejuzs$im soukromi, proto je pro fadu rodi¢d podstatna pritomnost urcité
,chemie”, vzajemné porozumeéni, sdileni podobnych hodnot a vychovnych
principti, nebo alesponi schopnost chiivy respektovat hodnoty rodiny a
prani rodica tykajici se vychovy a rezimu déti. I na kvalité vztahu mezi

chtivou a rodi¢i zavisi, jak se dité v jeji pfitomnosti a péci bude citit. Nékteri
rodice si chiivu radéji vybiraji sami, jini davaji pfednost jejimu zprostiedkovani prostfednictvim
specializované agentury. Na nékterych mistech jsou sluzby chiiv za sniZené ceny nabizeny v ramci
programové nabidky neziskovych organizaci a prispévkovych organizaci obce?.

Rodicum, ktefi si vybiraji chivu sami, se osvédcuje:
>  Najmout ke svym détem osobu ze svého okoli, kterou znaji.
»  Najmout chiivu, s niz ucinil pozitivni zkusenost nékdo z okruhu jejich zndmyjch.

> Udélat si vlastni vybérové fizeni — at uz se rozhodujete o chiivé na inzerat, nebo Vam byla
doporucena tfeti osobou, je vhodné vyhradit si ¢as na setkani s ni, ovéfit si, zda disponuje
potrebnou kvalifikaci (pozadejte ji o doklad o jejim vzdélani), ma opravnéni k podnikani
(nechte si predlozit jeji zivnostenské opravnéni), ma vlastnosti a schopnosti, které by mél mit
clovék, kterému radi svéfite své dité. Vnimejte, jak se v jeji pfitomnosti citite, zvazte, budete-
li si rozumét, sedi-li temperamentem k Vasemu ditéti. Vas prvni intuitivni dojem ze
vzdjemného setkdani mnoho napovi. MuzZete se pokusit ziskat o této osobé co nejvice
informaci, napt. i reference z predchoziho, nebo soucasného zaméstnani (vykonava-li ¢innost
chiivy jako vedlejsi ¢innost). ZkusSena a osobnostné vyzrala chiiva vi, Ze se rozhodujete o
tom, budete-li ji svéfovat to nejcennéjsi, co ve svém zivoté mate, chdpe, Ze musite ucinit

informované rozhodnuti, a Vase pocatecni nedtivéra se ji nedotkne.

» Pro klid Vasi duse a dobry pocit Vaseho ditéte, proni dny, kdy chiiva o né zacne pecovat, ziistarite
pritomni a nevzdalujte se z Vaseho bytu. Vasemu ditéti tak usnadnite adaptaci na novou situaci
a budete mit moznost osobné si ovérit, bude-li v jeji péci spokojeno a je-li to praveé ta chiiva,

kterou chcete.

2 Viz kapitola Neziskové (nekomeréni) formy
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Vybér chtivy agenturou
Rozhodnete-li se vyuzit sluzby agentury, vénujte pozornost jejimu vybéru.

> Na trhu se pohybuji vysoce profesionalni agentury, ale i takové, které jen vyuzivaiji
soucasného deficitu v oblasti sluzeb péce o déti, a o kvalité jejich sluzeb lze pochybovat.
Voditkem Vam mohou byt reference Vasich znamych, nebo webové stranky agentury — ctéte
mezi fadky a hledejte solidnost. Profesionalni agentury poskytuji svym chtivam urcity servis
a podporu, ale i odbornd skoleni.

> Zajimejte se o to, jakym zptisobem si agentury chtivy vybiraji a jak je propojuji s rodinami.
Forma a kvalita pfijimaciho a vybérového fizeni se totiz v praxi agentur velmi lisi. Vyhnéte
se agenturam, které Zzeny, jejichz sluzby zprostredkuji, prakticky neznaji. U agentur
kladoucich dtiraz na kvalitu sluzeb byva nedilnou soucasti pfijimaciho fizeni chtvy do
evidence agentury osobni pohovor, védomostni a psychologické testy (ve spolupraci s
psychologem). Neékteré agentury navazuji spolupraci pouze s uchazeckami, které maji
zdravotnické vzdélani. Nékteré agentury zase podminuji navazani spoluprace s potencialni
chiivou absolvovanim vlastniho kurzu péce o déti v domacnosti rodiny. Vysledky testti
osobnosti z pfijimaciho fizeni, jsou-li agenturou provadény, pak hraji vyznamnou roli pri
vybéru konkrétni chitvy pro danou rodinu — snahou je propojit rodinu s chiivou, ktera bude
srodinou povahové, temperamentem i Zivotnim stylem ladit. Vybér chiivy agentura
prizptisobuje i asové narocnosti péce, mistu bydlisté ditéte, kam chiiva bude dojizdét a
dalsim specifickym pozadavkiim rodiny. Nebojte se proto byt ve svych pozadavcich na to,
jakou chiivu hledate, co nejvice konkrétni. Kvalitni agentura si pro kazdou z chiv vede
osobni slozku s informacemi o ni, na Vasi zadost Vam mtize pfedlozit k nahlédnuti nékteré
z jejich dokumentti (vypis z rejstiiku trestd, kopie dokladu o vzdélani, reference od klientti
apod.)

> Zajimejte se o to, vjakém pracovnépravnim vztahu jsou chivy k agentufe a jaky smluvni
vztah schtivou & agenturou je nabizen Vam. Nepfistupujte na praktiky cerného trhu,
odebirejte sluzby chivy na zakladé smlouvy s chtivou, popf. agenturou. Pokud budete
hradit sluzby chiivy jeji agenture, chtiva by méla byt v pracovnépravnim vztahu s agenturou.
Pokud budete hradit sluzby chtve, chiiva musi mit prislusné Zzivnostenské opravnéni
opraviujici ji k vykonu sluzeb péce o déti — pozadejte ji, aby Vam jej piedlozila.

> Neékteré agentury za zprostfedkovani chivy vybiraji provizi. Neékteré maji stanoveny
poplatky pouze za sluzby poskytované chiivou. Obvyklé jsou priplatky za péci o kazdé dalsi
dité, za sluzby v pozdnich/noc¢nich hodinach, o vikendech a svatcich, za netradi¢ni misto
vykonu sluzby (napf. hotelovy pokoj), za cestovné mimo mésto sidla agentury, za cizi jazyk.
Ceny za pravidelné hlidani byvaji nizsi nez za jednorazové, ¢i prilezitostné hlidani. Vétsinou
byva urcena minimalni doba péce chtivy (napf. je-li stanovena na 3 hodiny, péce kratsi nez 3
hodiny je pak uctovana ¢astkou odpovidajici ¢astce za 3 hodiny péce). Presahne-li péce chiivy
23. hodinu, rodi¢ mtiZe byt povinen zajistit jeji odvoz domdi.

» Vyhodou odebirani sluzeb chivy prostfednictvim agentury mtize byt, Ze solidni agentury
vnimaji svou zodpovédnost za tiroven sluzeb jejich chtiv a mohou tak byt urcitou zarukou
jejich kvality. Zejména rodictim, ktefi sluzby chtivy dosud nevyuzivali, mohou pracovnici
agentury na zakladé svych bohatych zkuSenosti s péci o déti poradit, jak novou situaci co
nejlépe zvladnout a jak napomoci co nejrychlejsi adaptaci ditéte na nepfitomnost matky
a péci chtivy. Mohou téz rodi¢ciim poradit v zalezitostech péce a vychovy. Vyvstanou-li mezi
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chtivou a klienty problémy, které obé strany neumé€ji nebo nechtéji fesit samy, agentury
mohou zprostfedkovat jejich feSeni. Dojde-li k vypadku chtivy (napf. z diivodu nemodi,
ukonceni ¢innosti), mohou za ni zajistit nahradu.

> 1 prtilezitostnou, jednorazovou péci chiivy je tfeba sjedndvat s predstihem — ¢im pozdéji
chtivu objednate, o to nizsi je pravdépodobnost, ze se agenture podari Vasemu pozadavku
vyhovét, zejména pokud jde o péci o svatcich, o vikendech a v noc¢nich hodinach. I chtvy
maji své osobni Zivoty, ve svém volnu se chtéji bavit a zvlastni chvile touZzi travit se svymi
blizkymi a rodinami.

» Pozadavky na pravidelné hlidani se agentury vétsinou snazi uspokojit chtivou, kterou dité
zna. U obcasného, narazoveho hlidani to vzdy neni mozné.

Na co si dat jesté pozor

> Podle zkusenosti odbornikti neni prilis vhodné zacit svérovat dité chiivé v obdobi kolem devaitého
mésice jeho zivota. V tomto veku si jiz dité rozdéluje osoby na vlastni a cizi (tzv. separacni
uzkost), coz se projevuje tim, ze téZce snasi nepfitomnost matky, nebo situace, kdy mu jen
zmizi z dohledu - je plactivé a htife navazuje kontakt s cizimi lidmi. Je to dano tim, Ze jesté
nechape, Ze jej maminka neopousti navzdy, ale na omezenou dobu.

> Je dalezité, aby chiiva dostala od rodicii informace, na jaky denni rezim je dité zvyklé, jaké ma ndvyky
a pozadavky.

> Miize se stat, Ze Vam Vase chiiva casem bude velmi blizka — chovejte se k ni s respektem
a pratelsky, ale nikdy nezapomerite, Ze je to Zena, kterd pro Vis pracuje, nikoliv Vase kamarddka.
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Uzavfeni smlouvy mezi rodi¢i a chiivou umoziiuje vyhnout se moznym
budoucim nedorozuménim a konfliktim vymezenim konkrétnich prav a
povinnosti a podminek, za nichz bude péce probihat. Smlouva mezi rodici a
chtivou nemusi byt uzavirdna pisemné, je vSak zcela urcité praktictéjsi ji
sepsat, nebot jeji pisemnd forma obé smluvni strany chrani a poskytuje jim
jistotu. Smlouva by méla byt uzavirana a podepsana obéma rodici, aby bylo
zajisténo, Ze jeji obsah a dohoda s chiivou vyhovuje obéma.

Smlouva o pécéi o dité (a jeji nalezitosti) neni v obéanském zakoniku upravena jako zvlastni typ
smlouvy, jedna se tedy o tzv. nepojmenovanou smlouvu. Pokud jde o ndlezitosti nepojmenované
smlouvy, zakon ponechdva smluvnim strandm volnost, aby si vzajemny smluvni vztah — prava a
povinnosti - upravily podle svych potfeb (samozfejmé v mezich zakonnosti). Text smlouvy musi byt
srozumitelny, jednoznacny a vyhovovat vSem podepsanym. Je naprosto nezbytné, aby vsechny
strany (oba rodice a chiiva) smlouvé rozumély a jeji obsah chapaly stejné. Jednotlivé ¢asti smlouvy by
nemeély byt ve vzajemném rozporu nebo vyvolavat pochybnosti, co je jimi zamysleno stanovit. Lze jen
doporucit, aby rozsah a zptisob péce byly upraveny co nejpodrobnéji?t. Mezi stranami mohou byt
dodatecné sjednany jakékoliv zmény, pro kazdou z nich vSak musi byt vyhotoven dodatek ke
smlouveé.

DOPORUCENY OBSAH SMLOUVY O PECI O DITE MEZI RODICI A CHUVOU

OSOBNI UDAJE

e  Osobni iidaje chiivy
- pfijmeni
- jméno
- datum narozeni/rodné cislo
- ICO (u podnikatele)
sidlo/adresa mista podnikani (u podnikatele)
- adresa (u fyzické osoby, kterd nema Zivnostenské opravneéni)
telefon — pevna linka
- mobil

e  Osobni tidaje (obou) rodici
- pfijmeni
- jméno
- datum narozeni/rodné cislo
- adresa
- telefon — pevna linka
-  mobil
telefon do zaméstnani

2 Konkrétni vzory smluv mezi rodici a chtivou (popf. mezi rodicem a agenturou) naleznete v priloze. Pro
inspiraci uvadime rovnéz francouzsky vzor smlouvy o péci mezi rodici a matefskou asistentkou.
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PROHLASENI CHUVY O OPRAVNENT{ K VYKONU PECE O DETI

Chiiva prohlasuje, Ze je drZitelem pfislusného Zivnostenského oprdvnéni k poskytovdini sluzeb péce o déti
(udéleného pod €. j. ..., Zivnostenskym uitadem v ..., ze dne ... , s platnosti od ... )

Chitva prohlasuje, Ze spliiuje kvalifikacni predpoklady pro pozici chiiva pro déti do zahdjeni povinné skolni
dochdzky a zavazuje se, Ze predlozi kopii prislusného vysokoskolského diplomu, maturitniho vysvédcent,
osvédcent, doklddajici jeji kvalifikaci.

ROZSAH A ZPUSOB PECE

ODMENA A NAKLADY

ODPOVEDNOST ZA SKODU

SANKCE

VYPOVED A ODSTOUPENI OD SMLOUVY

Vzory smluv mezi rodicem a chtivou jsou obsaZeny v pfiloze.

Pokud by se rodi¢ jako fyzicka osoba stal zaméstnavatelem chtvy, bylo by tfeba vedle smlouvy o
podminkach a zptisobu péce o dité uzavrit jesté pracovni smlouvu (dohodu o provedeni prace, nebo
dohodu o pracovni ¢innosti) a splnit dalsi nalezitosti (registrace chiivy u zdravotni pojistovny, na
Ceské spravé socialniho zabezpeceni, na finan¢nim tfradeé, vedeni evidencniho listu, zajisténi skoleni
bezpecnosti prace apod.). ProtoZe tento zptisob vzhledem ke své komplikovanosti a nevyhodnosti
(zvySeni ceny za sluzby chiivy) v praxi neni vyuzivan, nevénujeme mu v této publikaci vétsi
pozornost.

Uzavieni smlouvy mezi rodici a chiivou umoZiiuje vyhnout se moznym budoucim nedorozuménim
a konfliktim vymezenim konkrétnich prav, povinnosti a podminek, za nichz bude péce probihat.

Rozsah, podminky a zptisob péce by proto mély byt upraveny co nejpodrobnéji.

Vyhodnéjsi je sepsani pisemné smlouvy nez ustni dohoda - pisemnd smlouva obé smluvni strany
chrani a poskytuje jim jistotu.

Smlouva by méla byt uzavirana a podepsana obéma rodici, aby bylo zajisténo, ze jeji obsah a dohoda
s chtivou vyhovuje obéma.

Text smlouvy musi byt srozumitelny, jednoznacny a vyhovovat vSem podepsanym.
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Publikace vychézeiici z projektu ,Nové formy denni péée o déti v Ceské republice”

(vSechny ke stazeni z webu projektu:

http://www.vupsv.cz/index.php?p=care_for_children&site=default):

Metodiky:
Barvikovd, J., Paloncyové J. 2014a. Péce chitv. Metodika pro chiivy. Praha: VUPSV, v.v.i.
Barvikova, J., Paloncyova J. 2014b. Péce chiiv. Metodika pro rodice. Praha: VUPSV, v.v.i.

Barvikova, J., Paloncyova J. 2014c. Metodika profesionalizace individudlni péce o déti — materskad asistentka.
Praha: VUPSV, v.v.i.

Kuchatova, V., Peychlova K., Svobodova, K. 2014. Kolektivni zatizeni a sluzby péce o déti v CR. Metodika
pro zfizovatele. Praha: VUPSV, v.v.i.

Kuchatova, V. Peychlova K. 2014a. Kolektivni zafizeni a sluzby péce o déti v CR. Metodika pro
rodice. Praha: VUPSV, v.v.i.

Kuchatova, V., Peychlova, K. 2014b. Rand péce a vyjchova déti v kolektivnich zatizenich. Zhodnoceni systému
a ndvrhy zmén. Praha: VUPSV, v.v.i.

Paloncyové, J., Barvikova J., Kuchaiova, V., Peychlova, K. Nové formy denni péce o déti v Ceské republice.
Praha: VUPSV, v.v.i. (v tisku)

Studie:

Kuchatova, V. 2013. Ekonomické podminky sladovdni rodiny a zaméstnini v Ceské republice a ve Francii.
Komparace se zaméfenim na kontext potfeb a zdjmu o sluzby denni péte o déti. Praha: VUPSV, v.v.i.

Dostupné z: http://praha.vupsv.cz/Fulltext/vz_362.pdf

Paloncyova, J., Barvikova J., Kucharova, V., Svobodova, K., Stastnd, A. 2013a. Rodinné chovini a rodinnd
politika jako vijchodiska pro analyjzu systému denni péte o déti. Praha: VUPSV, v.v.i. Dostupné z:
http://praha.vupsv.cz/Fulltext/vz_360.pdf

Paloncyovs, J., Barvikova J., Kuchafova, V., Svobodova, K., Stastna, A. 2013b. Systém denni péce o déti
do 6 let wve Franci a v Ceské republice. Praha: VUPSV, v.v.i. Dostupné z
http://praha.vupsv.cz/Fulltext/vz_356.pdf

Paloncyova, J., Barvikova J., Kuchatova, V., Peychlova, K., 2014. Nové formy denni péce o déti v ceské
republice. Praha: VUPSV, v.v.i. (v tisku)
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Dalsi citovana literatura:

Zakony:
zakon ¢. 89/2012 sb., obc¢ansky zakonik
hygienicka vyhlaska ¢. 410/2005 sb.

nafizeni vlady ¢. 278/2008 sb., o obsahovych naplnich jednotlivych zivnosti
zakon €. 455/1991 sb., o Zivnostenském podnikani
zakon ¢. 586/1992 sb., o danich z pfijmt

zakon ¢. 435/2004 sb., 0 zaméstnanosti

Publikace:

Kerdikova, Z. 2013. Jak byt dobrou chiivou? Metodika vzdéldvini chitv pro déti ve véku 0-6 let, ZZ MC
Praha 4

Kuchatova, V. a kol. 2009. Péce o déti predskolniho a raného skolniho véku. - 1. vyd. - Praha: VvUPSV, v.v.i.,
212 s. ISBN 978-80-7416-041-7

Sluzba neinstituciondlni péce o dité nerodicovskou osobou - DENNI MATKA/OTEC. Nérodni centrum pro
rodinu, 2007.

Soubor prorodinnych opatfeni — Prorodinny balicek. MPSV. http://www.mpsv.cz

Vécny zamér zakona o détské skupiné a o zméné souvisejicich zakonti. 2012. Praha: MPSV
http://www.mpsv.cz/files/clanky/13503/zamer_zakona.pdf

Webové odkazy:

Centrum pro rodinu a socialni péci, projekt Trojlistek, www.trojlistek.com

Hestia, 0.s. www.hest.cz/dobrovolnicke-programy/program-3g

Chitivicka.cz — eticky kodex chtivy http://www.chuvicka.cz/eticky_kodex.html
Narodni soustava kvalifikaci www.narodni-kvalifikace.cz/detailKvalifikacnihoStandardu.aspx?id=568

Nérodni soustava povolani www .katalog.nsp.cz
Prostor pro rodinu, o.s. www.prostorprorodinu.cz/faq-caste-otazky/moznosti-poskytovani-sluzeb/

Zdravotnické zatfizeni MC Praha 4 www.zzpraha4.cz/nase-sluzby/domaci-hlidani
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Pievzato z Vesela, H., Rambouskova, B. (ed.), Cervena. A. 2013.

SMLOUVA O PECI O DITE

Dne 1. ledna 2014 uzavreli

pani jméno prijment,

ICO: ICO,

sidlem: adresa mista podnikani,

(déle jen ,pecujici”)
a

pan _jméno piijmeni a pani jméno piijment,

r. C.: rodnd Cisla obou,

bytem: adresa trvalého pobytu,

(dale jen ,rodice”)
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tuto
SMLOUVU O PECI O DITE:

L
Uvodni ustanoveni
1. Rodice prohlasuji, Ze jejich ditétem je jméno prijmeni, rodné Cislo, adresa trvalého

pobytu , (ddle jen ,dité”) a spolecné jsou nositeli plné rodicovské odpovédnosti nad
nim.

2. Pecujici prohlasuje, Ze je drZitelem prislusSného Zivnostenského opravnéni k
vykonavani péce o dité, udéleného pod ¢. j. islo jednaci uvedené na Zivnostenském listu ,
zivnostenskym ufadem oznaceni a adresa sidla uitadu z Zivnostenského listu , ze dne
datum vyddni Zivnostenského listu , s platnosti od datum vzniku oprdvnéni.

II.

Pfedmét smlouvy
1. Pecujici se zavazuje pecovat o dité a rodi¢e mu dité do péce svétuiji.
2. Rodice se zavazuji pecujicimu poskytnout za jeho péci odmeénu.
III.
Rozsah a zpusob péce o dité

1. Pecujici bude poskytovat péci o dité v rozsahu pocet hodin hodin denné po dobu od
datum zahdjeni péce do datum ukonceni péce (alternativa: kazdy pracovni den od hodina
pocitku péce do hodina konce péce po dobu platnosti této smlouvy).

2. Pecujici se zavazuje

a. zajiStovat vSestrannou péci o dité smétujici k uspokojovani jeho zivotnich potteb a
k harmonickému rozvoji jeho osobnosti,

b. zajistovat ditéti stravu v souladu s pozadavky obecné zavaznych pravnich
predpis, a to tfikrdt v kazdém dni, v némz je poskytovana péce,

c. uspokojovat hygienické potreby ditéte v souladu s pozadavky obecné zavaznych
pravnich predpisti,

d. poskytovat péci tak, aby bylo zajisténo plné zdravi ditéte a jeho obvykly télesny a
mentalni rozvoj,

e. informovat rodice bez zbyteéného prodleni o vSech okolnostech tykajicich se
ditéte, které se vymykaji mife obvyklé; vZdy je povinen informovat rodice o
zranénich a jinych nahlych zméndach zdravotniho stavu ditéte,

f. postupovat podle pokyni rodict, nejsou-li v rozporu s pozadavky obecné

zavaznych pravnich pfedpisti, dobrymi mravy nebo zajmem ditéte; o nevhodnosti
jejich pokynti je pecujici povinen rodice informovat.
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3. Péce bude poskytovana v domacnosti rodic¢ti na adrese adresa trvalého pobytu
rodi¢t (alternativa: v misté podnikani pecujictho na adrese adresa mista podnikini

pecujiciho).
4. Pfi poskytovani péce o dité bude pecujici postupovat nejlépe podle svych
schopnosti a znalosti v zajmu zajisténi pokojného a zdravého stavu ditéte.

5. Pecujici poskytne péci o dité osobné a neni opravnén sveétit jeji vykon jinému.
Alternativa: Pecujici poskytne péci o dité prostfednictvim svych pracovniki, s ¢imz
rodi¢e podpisem této smlouvy vyjadfuji sv(ij souhlas. Pecujici prohlasuje, Ze
pracovnici, ktefi budou pecovat o dité, splhuji pozadavky obecné zavaznych
pravnich predpisti, zejména zdkona ¢. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani
(zivnostensky zakon), kladené na osoby pecujici o déti.

IV.
Odména a naklady
1. Rodice se zavazuji poskytnout pecujicimu odménu ve vysi vyse jednordzové odmény
K¢. (Alternativy: Rodice se zavazuji poskytnout pecujicimu mési¢ni odménu ve vysi
vyse kazdomésicni odmény K¢./Rodice se zavazuji poskytnout pecujicimu odménu ve
vysi vyse hodinové odmeény K¢ za kazdou hodinu péce o dité.)

2. Odména bude placena v hotovosti (alternativa: bezhotovostné na ucet ¢. (islo
lctu).

3. Odména bude rodici placena na zdkladé faktury vystavené pecujicim, a to do 15
dnti ode dne jejiho doruceni. (Alternativa: Odména bude rodici hrazena na zakladé
faktury vystavované pecujicim vzdy do 10. dne mésice nasledujictho po mésici, za
ktery odmeéna ndlezi. Lhuta k thradé faktur je 15 dnti ode dne jejich doruceni.)

4. Pecujici vykona péci o dité bez pfedchoziho poskytnuti pfiméfenych prostiedka k
uhradé ndkladt na péci o dité rodici.

5. Rodice se zavazuji uhradit pecujicimu ndklady vynaloZené tielné na péci o dité.
Pausalni ¢astka thrady ndkladi ¢ini vyse jednordzové iihrady ndkladii K& (alternativa:
¢ini mésicné vyse kazdomésicni uihrady ndkladii K¢).

Alternativa: Pau$alni thrada ndklad na péci o dité je soucasti odmény za péci o
dité.

Alternativa: Rodice se zavazuji uhradit pecujicimu naklady vynaloZené ucelné na
péci o dité. Pecujici provede pisemné vyucétovani mési¢nich ndkladti do 10 dnti od
konce pfislusného kalendafniho meésice. Rodice jsou povinni uhradit ndklady na
zdkladé vyuctovani do 10 dnti od doruceni vytctovani.

Alternativa: Naklady vynaloZené na péci o dité nese pecujici sam.
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V.
Odpovédnost za Skodu

1. Rodice se zavazuji nahradit pecujicimu Skodu, kterd mu vznikla v souvislosti s
vykonem péce o dite.

2. Pecujici se zavazuje, Ze do 10 dnii od podpisu této smlouvy uzavie smlouvu o
pojisténi své odpovédnosti za Skodu zplisobenou pri péci o dité s pojistnym plnénim
ve vySi nejméné vyse pojistného plnéni K¢.

VI

Osobni udaje

1. Rodice podpisem této smlouvy udéluji souhlas se shromazdovanim, uchovanim a
zpracovanim svych osobnich tdajii a osobnich udaja ditéte v ni uvedenych pro tcel
stanoveny nize.

2. Souhlas uvedeny v odstavci 1 rodice udéluji pro celou dobu platnosti této smlouvy
a pro dobu nasledujicich dvou let ode dne udéleni souhlasu.

3. Rodice prohlasuji, Ze si jsou védomi svych prav a prav ditéte podle § 12 a 21
zdkona ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich tdaji, a Ze vSechny uidaje jimi poskytnuté
jsou presné a pravdivé a jsou poskytovany dobrovolné.

4. Pecujici prohlasuje, Ze v souladu s § 5 zdkona ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich
udajti, jsou vSechny osobni tidaje rodi¢i a osobni tidaje ditéte shromazdovany a
zpracovavany vyhradné pro tcely péce o dité, nejvyse vSak na dobu dvou let ode dne
udéleni souhlasu.

5. Pecujici prohlasuje, ze bude shromazdovat osobni tidaje v rozsahu nezbytném pro
naplnéni stanoveného ucelu a zpracovavat je pouze v souladu s ucelem, k némuz
byly shromazdény.

6. Pecujici prohlasuje, Ze jeho zaméstnanci nebo jiné fyzické osoby, které zpracovavaji
osobni udaje na zdkladé smlouvy s nim, jsou povinni zachovavat mlcenlivost o

osobnich tdajich rodi¢i a osobnich udajich ditéte, a to i po skonceni pracovniho
poméru nebo praci.

VIL

Sankce

Porusi-li rodice svoji povinnost poskytnout pecujicimu odménu (alternativa v za-
vislosti na znéni ¢l. IV.: odménu a ndklady vynalozené tcelné na péci o dité) nebo
Skodu, ktera mu vznikla v souvislosti s vykonem péce o dité, jsou povinni zaplatit
pecujicimu smluvni pokutu ve vysi 5 % dluzné ¢astky za kazdy den prodleni.
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VIII.

Vypovéd a odstoupeni od smlouvy

1. Kazda ze smluvnich stran je opravnéna ukoncit vztah zaloZeny touto smlouvu i
bez uvedeni diivodu pisemnou vypovédi dorucenou druhé smluvni strané.

Alternativa: Rodice jsou opravnéni ukoncit vztah zalozeny touto smlouvu pisemnou
vypovédi dorucenou druhé smluvni strané, pokud pecujici zdvaznym zplisobem
nebo opakované porusi ustanoveni ¢l. III. odst. 2.

Alternativa, pouzit spolecné s alternativou v odstavci 2: Pecujici je opravnén ukoncit
vztah zaloZeny touto smlouvu pisemnou vypovédi dorucenou druhé smluvni strané,
pokud se rodice ocitnou v prodleni s placenim odmény za péci o dité o vice nez 30
dnti od data splatnosti.

2. Vypovédni lhiita ¢ini 3 mésice a zacind plynout prvnim dnem kalendafniho mésice
nasledujiciho po doruceni vypovédi druhé smluvni strané.

3. Rodice jsou opravnéni odstoupit od smlouvy, pokud pecujici porusi povinnost
uzaviit smlouvu o pojisténi své odpovédnosti za Skodu zplisobenou pfi péci o dité
podle ¢l. V. odst. 2 nebo zdvaznym zptisobem porusi ustanovent ¢l. III. odst. 4.

4. Pecujici je opravnén odstoupit od smlouvy, pokud se rodiée ocitnou v prodleni s
placenim odmény za péci o dité o vice nez 60 dnti od data splatnosti nebo pokud
radné a vcas nenahradi pecujicimu Skodu, kterd mu vznikla v souvislosti s vykonem
péce o dité.

5. Odstoupenim od smlouvy se tato smlouva od pocatku rusi.

IX.

Zavéreéna ustanoveni

1. Tato smlouva se uzavira na dobu do 30. 5. 2014 (alternativa: na dobu neurcitou).

2. Tuto smlouvu lze ménit pouze pisemnou dohodou obou smluvnich stran.

3. Tato smlouva se vyhotovuje ve dvou vyhotovenich s platnosti originalu, z nichz
po jednom obdrzi kazda ze smluvnich stran.

4. Smluvni strany si smlouvu piecetly a s jejim obsahem souhlasi, coZ stvrzuji svymi
vlastnoru¢nimi podpisy.

V misto podpisu smlouvy dne datum podpisu smlouvy
[méno a prijmeni pecujiciho [ména a prijment rodicii
Podpis Podpisy rodicu
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SMLOUVA O PECI O DITE?*
(uzavrena dle § 1746, odst. 2, obcanského zakoniku ¢. 89/2012 Sb.)

Chtiva

(jméno, prijmeni) ..........cooiiii
Adresa ........ooooiiiii
TG e,
Kontaktni tdaje:

Email: ..o,

Bankovni spojent: ...
daéle jen ,,Chtiva”

Rodi¢/rodice/zakonny zastupce/zadkonni zastupci

(jMENO, PIHMENT) . .uvvininiiiiiiii i
Adresa .......oooiiii
Kontaktni tidaje:

Email: ..o

el o

dale jen ,Rodic¢” ¢i ,Rodice”, ,, Zakonny zastupce” ¢i ,,Zakonni zastupci”.
Dité (jméno, prijment) ...........cocoiiiiiiiiiiiii
NATOZEIA ot e e e e e e

dale jen , Dité”.

Chtiva a Rodic uzaviraji tuto smlouvu o péci o dité (déle jen ,,Smlouva”)

25 . . y Ci
Autorkou navrhu smlouvy je Zdernka Janosc¢ikova.
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L.
Pfedmét smlouvy

1)  Pfredmétem smlouvy je iplatné poskytovani vSestranné péce o dité chtivou.

2)  Péce o dité zahrnuje zabezpeceni zdkladnich potfeb (bezpecnost, zdravi,
hygiena, strava, pracovni aktivita) a péci o jeho télesny, citovy, rozumovy a
mravni vyvoj.

3) Chtava bude poskytovat péci v domdacnosti Rodi¢ti/v hotelu, ve sportovnim
ZATIZENT ..o

4)  Smluvni strany se dohodly na =zahdjeni poskytovani péce ode dne
........................ a nasledné vdobé od ............................... do

II.
Prava a povinnosti smluvnich stran

1)  Chtva je povinna o dité pecovat fadné a primérené k véku ditéte v souladu
s jeho potfebami a zdjmy a postoji a ndzory Rodi¢. Chtiva je povinna dbat na
bezpecnost a zdravi ditéte.

2)  Chtva ma pravo byt informovana o zdravotnim stavu ditéte, jeho potiebach a
zajmech.

3) Rodice jsou povinni platit Chtivé fadné a vcéas dohodnutou odménu za

poskytovanou péci, kterd bude Cinit ...................... K¢/hod.
Odmeéna je splatnd do ........coooiiiiiiiiiiiiii a bude
hrazena hotovostné/bezhotovostné prevodem na ucet

Odména za péci nezahrnuje ndklady na stravu ditéte, tyto ndklady Rodice hradi
zvlast dohodnutym zptisobem.

Chtiva bude vyuzivat k pfipravé stravy pro dité nakoupené domaci suroviny.

4) Rodice jsou povinni informovat chivu o zdravotnim stavu ditéte, jeho
potiebach a zajmech.

5) Rodic¢e maji pravo, aby o dité bylo pecovano v souladu sjejich vychovou,
sveétonazorem, postoji.

6) K zajisténi fadné péce o dité si obé strany vzdjemné poskytly veskeré dulezité a
relevantni informace.
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D)

2)

3)

4)
5)

6)

6)

III.
Podminky péce o dité

Chtiva bude poskytovat péci ve vSedni dny pravidelné dle pfedchozi domluvy.
Casové rozmezi poskytovéni péce bude smluvnimi stranami domluveno podle
potfeb Rodici a moznosti Chiivy, a to tstné, telefonicky ¢i e-mailem.

Od okamziku predani ditéte Chtivé pfebira Chiiva plnou odpovédnost za dité.

Od okamziku predani ditéte Rodi¢lim pfebiraji plnou odpovédnost za dité
Rodice.

Potravinové suroviny pro stravovani ditéte zabezpeci Rodice.

Bude-li dité nemocné, ma Chiiva pravo péci odmitnout, a to zejména pfi
zdvazném prubéhu onemocnéni ditéte.

Chuiva potvrzuje, Ze ma sjednané pojisténi odpoveédnosti za Skodu vztahujici se
k pfedmétu této smlouvy.

IV.
Ukonceni Smlouvy

Smlouva je uzavfena na dobu neurcitou/urcitou do ................
Smluvni strany jsou opravnény Smlouvu vypovédeét.

Vypovéd musi byt ué¢inéna pisemné a dorucena druhé strané.
Vypovédni doba éini ..............coo

Chitiva je opravnéna vypovédét Smlouvu pfi prodleni Rodice s platbou odmeény
del$i nez ............oociiii, a dale v pripadé, kdy nemiize nadale
pecovat o dité.

Rodice ditéte jsou opravnéni vypoveédét Smlouvu bez udani dtivodu.
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V.
Zavérecna ustanoveni

1) Smlouva se #di platnymi pravnimi piedpisy Ceské republiky, zejména
zadkonem ¢. 89/2012 sb., obcanskym zakonikem.
2)  Smlouvu lze ménit pouze pisemné - dodatkem

3) Smlouva nabyva platnosti a ucinnosti dnem jejiho podpisu smluvnimi
stranami.

4)  Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz kazda ze smluvnich stran
obdrZi po jednom vytisku.

Ve s dne......ccooenenn...
VA e,
Ve e, dne...ooeeeeiiiiiiiiii,
ROAIC. . e,
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SMLOUVA O PECI O DITE?*
(uzavrena dle § 1746, odst. 2, obcanského zakoniku ¢. 89/2012 Sb.)

Agentura

Zastoupena: ..........coeevvviiiiiiiiiiii e,
IC: e,
Kontaktni tidaje:

Email: ..o

Bankovni spojent: ...............oo,
web. stranky: ...
dale jen , Agentura”

Rodi¢/rodice/zakonny zastupce/zakonni zastupci
(MEéNo, PIHMENT) .....ovvniniiii i
Adresa .....ooooviiiiiiiiiiii
Kontaktni tidaje:
Email: ...

dale jen ,Rodic¢” ¢i ,Rodice”, ,, Zakonny zastupce” ¢i ,,Zakonni zastupci”.
Dité (jméno, pifjment) ..............cooeviiinn.
NaATrOZeN/a ..oouvviiiiiii e

dale jen ,Dité”.

Agentura a Rodic¢ uzaviraji tuto smlouvu o péci o dité (dale jen ,,Smlouva”)

?® Autorkou navrhu smlouvy je Zderika Janosc¢ikova.
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L.
Pfedmét smlouvy

1)  Pfredmétem Smlouvy je uplatné poskytovani vSestranné péce o dité chtivou,
kterd je v pracovnépravnim vztahu k Agenture.

2)  Chava, ktera bude pecovat o dité, je fadné proskolena Agenturou v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, pedagogicko-socidlnich dovednostech,
poskytnuti prvni pomoci.

3) Chiiva dodrZuje eticky kodex Agentury.

4)  Péce o dité chtivou zahrnuje zabezpeceni zdkladnich potteb (bezpecnost,
zdravi, hygiena, strava, pracovni aktivita) a péci o jeho télesny, citovy,
rozumovy a mravni vyvoj.

5) Agentura bude zajistovat poskytovani péce o dité v domacnosti Rodici/v
hotelu, ve sportovnim zafizeni ................. prostfednictvim chivy pani
(jméno a pfijmeni)

6) Smluvni strany se dohodly na zahdjeni poskytovani péce ode dne
........................ a nasledné vdobé od ..................coo. do

II.
Prava a povinnosti smluvnich stran

1)  Chiiva je povinna o dité pecovat fddné a priméfené k véku ditéte v souladu
s jeho potfebami a zajmy a postoji a ndzory Rodi¢ti. Chuiva je povinna dbat na
bezpecnost a zdravi ditéte.

2)  Chtiva md pravo byt informovana o zdravotnim stavu ditéte, jeho potfebach a
zajmech.

3) Rodicée jsou povinni platit Agentufe fadné a vcéas dohodnutou odmeénu za

poskytovanou péci, kterd bude Cinit .................. K¢/hod.
Odména je splatnd do ..........c.coooiiiiiiii a bude
hrazena hotovostné/bezhotovostné prevodem na ucet

....................................................... na zakladé faktury vystavené
Agenturou. Splatnost faktury je stanovena na 14 dni.

Odména Agentufe nezahrnuje naklady na stravu ditéte, tyto naklady Rodice hradi
zvlast dohodnutym zptlisobem a tim, ze Chtiva bude vyuzivat k pfipravé stravy
pro dité nakoupené domadci suroviny.
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4)

5)

6)

1)

2)
3)

4)
5)

6)

D)
2)
3)
4)
5)

6)

Rodi¢e jsou povinni informovat ChGvu o zdravotnim stavu ditéte, jeho
potfebach a zajmech.

Rodice maji pravo, aby o dité bylo pecovano v souladu sjejich vychovou,
sveétonazorem, postoji.

K zajisténi fadné péce o dité si obé strany vzajemné poskytly veSkeré dulezité a
relevantni informace.

III.
Podminky péce o dité

Chtiva bude poskytovat péci ve vSedni dny pravidelné dle pfedchozi domluvy.
Casové rozmezi poskytovéni péce bude smluvnimi stranami domluveno podle
potfeb Rodi¢i a moznosti Chiivy, a to tstné, telefonicky ¢i e-mailem.

Od okamziku predani ditéte Chtivé piebird Chiiva plnou odpovédnost za dité.

Od okamziku predani ditéte Rodi¢tim prebiraji plnou odpovédnost za dité
Rodice.

Potravinové suroviny pro stravovani ditéte zabezpeci Rodice.

Bude-li dit¢é nemocné, ma Chiiva pravo péci odmitnout, a to zejména pfi
zavazném prubéhu onemocnéni ditéte.

Agentura potvrzuje, Ze ma sjednané pojisténi odpovédnosti za Skodu vztahujici
se k pfedmétu této smlouvy.

IV.
Ukonceni Smlouvy

Smlouva je uzavfena na dobu neurcitou/urcitou do ................
Smluvni strany jsou opravnény Smlouvu vypovédeét.
Vypovéd musi byt uéinéna pisemné a dorucena druhé strané.
Vypovédnidoba ¢ini ................oo

Agentura je opravnéna vypovédét Smlouvu pfi prodleni Rodice s platbou
odmény del$i nez ..................o a dale v pfipadé, kdy nemuze
nadale zajisStovat péci o dité.

Rodice ditéte jsou opravnéni vypoveédét Smlouvu bez udani davodu.
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V.
Zavérecna ustanoveni

1) Smlouva se #di platnymi pravnimi piedpisy Ceské republiky, zejména

zakonem ¢. 89/2012 sb., obéanskym zdkonikem.

2)  Smlouvu lze ménit pouze pisemné - dodatkem

3) Smlouva nabyva platnosti a ucinnosti dnem jejiho podpisu smluvnimi

stranami.

4)  Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz kazda ze smluvnich stran

obdrZi po jednom vytisku.
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SMLOUVA
O POSKYTOVANI PECE

Pro potfebu materskych asistentek a rodict déti
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SMLOUVA O POSKYTOVANI PECE

Véazeni rodice a matefské asistentky,

tento dokument byl vyhotoven proto, aby Vam pomohl presné stanovit podminky pro

poskytovani péce o dite:

Vyplnte

DITE

Prijmeni:

Jméno:

Datum narozenti:

RODINA

Otec:

Matka:

Sourozenci:

MATERSKY/A
ASISTENT/KA

Prijmeni:

Jméno:

Cislo kvalifikac¢ni licence

Jak ho / ji mtize dité

oslovovat

ZVIRATA
V DOMACNOSTI

Pes:

Kocka:

Jiné:
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Dité vnima své okoli jiZ v nejutlejsSim véku. Pfedevsim potfebuje navazat vielé a stabilni
vztahy a vyrustat v atmosfére bezpeci a diivéry. Jeho zdarny vyvoj zavisi na kvalité a
kontinuité péce, kterd mu je poskytovana. Pro jeho pohodu je dilezité, aby kolem néj

vladl dialog a vzajemny respekt.

Véazeni matersti asistenti nebo

VaZeni rodice, ve véci vychovy matefské asistentky, Vase

Vaseho ditéte mate mnoha odbornost Vas vede

ocekavani. Nevahejte s Vasim k zamysleni se nad zpusobem

matefskym asistentem nebo péce, kterou poskytnete détem,
asistentkou mluvit o zvycich jez Vam jsou svéfeny.
Vaseho ditéte: roste vlastnim Neviéhejte rodi¢am déti sdélit,

rvtmem. ma svou osobnost atd. iak iste zvvkli pracovat atd.

Tento plan pro poskytovani péce je pozvankou k nastoleni dialogu mezi =
rodi¢i a matefskymi asistenty a asistentkami.

Usnadni Vdm vyménu nadzort o péci a vychové ditéte.
Musi byt podepsany obéma stranami, které nesou plnou zodpovédnost za své zavazky.
Je doporuceno ho pravidelné pisemné aktualizovat, a to z iniciativy obou stran.

Matetsky/a asistent/ka nese v dobé péce o svérené dité plnou
zodpovédnost.

S VYJIMKOU PRIPADU EXTREMNI NOUZE A ZA PODMINKY PREDBEZNEHO SOUHLASU RODICU!.

DITE NIKDY NESVERU]JTE JINE OSOBE, ANI PRIBUZNE/MU MATERSKE/HO
ASISTENTA/KY,
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Navazte vztahy ku

prospéchu vsech

SEZNAMENI SE: ADAPTACNI OBDOBI

pri této prilezitosti bude pfedstaveno:
rodinné prostredi

mistnosti v domadcnosti, kde se bude dité pohybovat

didaktické pomiticky a potfeby pro péci o nejmensi déti, které budou k dispozici

e Casovy rozvrh prvnich setkdni s rodinou

Je vhodné, aby mezi rodici a matefskym asistentem / matefskou asistentkou probéhlo
nékolik setkani za pfitomnosti ditéte.

Adaptacéni obdobi je pro dité nezbytné z nasledujicich divodi:
- pro poloZzeni =zakladi dobrého vzijemného porozuméni mezi rodici
a matefskym/kou asistentem/kou.
- pro zajisténi kontinuity kazdodenni péce (bezpecnost, strava, vychovné a emotivni
zachytné body, atd.)
Adaptaéni obdobi musi byt postupné, pocinaje od ne€kolika hodin az do nékolika
pualdnd.

Adaptacni obdobi mtize byt stanoveno po podpisu smlouvy béhem 2 tydnti, které
predchdzeji zahdjeni poskytovani péce.

Dité bude svéfeno matefské/mu asistentovi/ce po téchto adaptacnich obdobich:

o Casovy rozvrh adapta¢nich obdobi
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KAZDODENNI KOMUNIKACE A PREDAVANI INFORMACI

Vénujte dostatek casu vzajemnému seznameni, nastoleni atmosféry davéry

a diskusim, aby byly sladény Vase zivotni styly.

Rodice a matefsky/a asistent/ka se budou vzdjemné informovat

o kazdodennich zaleZitostech a o udalostech v Zivoté ditéte.
Rodice zahdji vSechny vyznamné vychovné etapy v Zivoté ditéte
(diverzifikace stravy, pfechod na no¢nik atd.)
ve shodé s matefskym/ou asistentem/kou.

Jak si tuto kazdodenni komunikaci predstavujete?

Pisemné Ustné

Pfichod a odchod ditéte jsou kazdy
den vyznamnymi okamziky,

nevaheite o nich spolu hovorit.

INFORMACE!

Matetsky/a asistent/ka

Matefsky/a asistent/ka se zavazuje, Ze bude dodrzovat profesiondlni mlcenlivost o
vSem, co se dozvi vrdmci vykondvani své profese, at uz se to tyka déti, jimz

poskytuje péci nebo jejich rodict.

Tato povinnost mlcenlivosti se vSak rusi v pfipadech Spatného zachdzeni s ditétem.
V takovych pfipadech musi matefsky/a asistent/ka okamzité uvédomit organ

socialné pravni ochrany déti.

Rodicée

Rodic¢e se zavazuji, Zze budou respektovat domacnost a soukromi matefské/ho

asistenta/ky.
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STRAVA

Matetsky/a asistent/ka bude ditéti poskytovat stravu:
Ano [ odjakého véku:

Ne [ ]

HYGIENA RUKOU A VYBAVENI!

A - OBDOBI, KDY MA DITE POUZE MLECNOU STRAVU

DOPLNTE PODLE VEKU DITETE

NA ZACATKU

O JEDEN MESIC
POZDE]I

O DVA MESICE
POZDE]JI

Pocet kojeneckych
lahvi denné

Slozeni mléka:

- nazev vody

- mnozstvi vody

- nazev mléka

- pocet odmeérek

Nebo materské mléko

Alergie

a zvlastni vyziva
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B - OBDOBI, KDY DITE PRECHAZI NA DALSI STRAVU

DOPLNTE PODLE VEKU DITETE

ZAVEDENI
ZELENINY

ZAVEDENI OVOCE || ZAVEDENI MASA

Pocet jidel a/nebo
kojeneckych lahvi

Slozeni, mnozstvi a

konzistence pokrmiui

Alergie a zvlastni

vyziva

Co ditéti chutna a co

ne

OBJEVUIJI JIDLO VSEMI
SVYMI SMYSLYA
RAD(A) JIM SVYMI
PRSTY

Jaky postoj zaujmout v pripadé:

- Velké chuti k jidlu a/nebo vyzadovani pfidani - Malé chuti k jidlu a/nebo
odmitani jidla
NENUTTE DITE DO JIDLA!
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Dité musi byt uloZeno ke

SPANEK spanku do lozniho pradla
odpovidajiciho jeho véku
-do vlastniho povleceni
Spanek podporuje nebo spaciho vaku.

rist a vyvoj ditéte. Je dilezité jej dodrzovat.

INFORMACE!
Znamky usinani
Zvyky a ritualy: I
Svétlo || Pritmi || Dudlik || Oblibena hracka |
Jiné I
Casy a ¢asova rozpéti: I
Zvyky pfi probouzeni: I
Misto: I
- Kde dité spi? ‘
- Déli se o pokoj s jinym ditétem nebo détmi? ANO NE ‘

JE NEZBYTNE UKLADAT DITE KE SPANKU V POLOZE NA ZADECH.

JAKYKOLIV ZPUSOB PRIPOUTANI K POSTELI JE ZAKAZAN!
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VYVO] A ROZVO] DOVEDNOSTI

Citit
Ochutnéavat
Vidét

Ukolem mateiské/ho asistenta/ky

je podporovat vSestranny vyvoj ditéte

Slyset a nabizet mu riizné druhy stimulaci v zavislosti
Dotykat se na stadiu jeho rozvoje a na jeho zajmech.
... asnit...

Pro zdarny rozvoj fedi je tfeba Septat, pojmenovavat, mluvit, vypravét a zpivat.

VASE NAVRHY

Misto pro hrani si:

material:

Hracky - Hry — Knihy - Didakticky |
Vychazky a pobyt venku: |

Televize, pocitac¢ apod.: |

Choditko nepodporuje motorické dovean

INFORMACE!

Navstévovani existujicich zafizeni: (viz strana 16)

Materské centrum

Herna

Hlidaci koutek

Knihovna

Jiné:

56




;//) UCENI CHOZENI NA NOCNIK

Rodice a matersky/a asistent/ka se spole¢né zamysli nad zptisobem, jak zahajit
tuto novou etapu.

Kdyz ucite dité chodit na no¢nik, miizete navrhovat, podnécovat, vyzyvat, avSak
nikdy nesmite dité nutit.

Aby dité mohlo zahajit tuto novou etapou, musi:

- umét chodit, vyjit po schodech, pocitit potiebu,

- byt schopné se udrzet, uvolnit se, chapat, co se po ném chce,
- a predevsim musi mit chut se ucit.

PRAKTICKE HLEDISKO:

Mateisky asistent poskytne vybaveni (nocnik, pfebalovaci podlozku atd.).
Pleny a hygienické potfeby dodaji rodice.

Rodice, nezapomeiite u Vaseho matefského asistenta / asistentky nechat jedno
kompletni pfevleceni, odpovidajici véku ditéte a ro¢cnimu obdobi.

Pozor na respektovani téla a stydlivosti ditéte: jde o intimni chvile, které je tfeba
chranit.

V ZAJMU DITETE SE RODICE A MATERSKY/A ASISTENT/KA
DOHODLI NA TOMTO:
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DOPROVAZENI DO SKOLKY A DO SKOLY

Bude matefsky/a asistent/ka v ramci vykonavani své profesionalni aktivity
vodit dité do skolky/Skoly?

Ne: Ano: do jaké skolky/skoly:
Jak?

Pésky

Autem

Hromadnou dopravou

Doprovazeni do skolky/Skoly bude matefsky/a asistent/ka poskytovat pro:

Jiné déti, kterym jiz poskytuje péci
Svéfené dité
Své déti

Casovy rozvrh cest do skoly:
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ZDRAVI A PECE

Syndrom tfeseného Souhlasi matefsky/a asistent/ka

ditéte: malé dité je s hlidanim nemocného ditéte?

kiehké. netfeste s nim!

Mateisky/a asistent/ka se zavazuje, Ze bude ditéti podavat pouze léky
vydané na lékatsky pfedpis, ktery mu daji rodice.

RODICE SE ZAVAZUJI, ZE DODAJI UDAJE, TYKAJICI SE ZDRAVOTNIHO
STAVU DITETE
Neni povinné matefské/mu asistentovi/ce dodat zdravotni priikaz, protoze jeho
obsah je diivérny. Rodice mu mohou pisemné sdélit tidaje, tykajici se zdravi ditéte:
seznam ockovani, hlavni onemocnéni, alergie, probihajici lécba atd.

Matetsky/a asistent/ka musi mit k dispozici lékatrsky predpis na antipyretika (1éky
proti horecce), ktery bude pravidelné obnovovan, a budou v ném uvedeny davky
k podavani odpovidajici hmotnosti ditéte.

V PRIPADE ONEMOCNENI DITETE

Matetsky/a asistent/ka musi co nejdfive kontaktovat rodice na telefonnim ¢isle:

Tel. domu MATKA Tel. domu: OTEC
Tel. do zaméstnani MATKA Tel. do zaméstnani OTEC
Mobil: MATKA Mobil: OTEC

V pripadé nutnosti kontaktujte lékafe:

(Jméno, adresa, telefon) (Jméno, adresa, telefon)
LEKAR nebo LEKAR

POKUD MA DIiTE HORECKU, SVLEKNETE JEJ A DAVEJTE MU CASTO PiT
V MALEM MNOZSTVI!

POKUD MA TEPLOTU VYSSI NEZ 38,5°C, DEJTE MU LEK PROTI HORECCE!
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V PRIPADE URAZU

Matetsky/a asistent/ka musi kontaktovat odpovidajici sluzby a poté okamzité
uvédomi rodice.

POHOTOVOSTNI SLUZBY

Prvni pomoc: 155

Hasici: 150

Policie: 158

Integrovany zachranny systém: 112

ZVOLENA NEMOCNICE NEBO KLINIKA PRO PRiPAD URAZU:
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POVOLENI K POHOTOVOSTNI HOSPITALIZACI

My, niZe podepsani:
Vyplite
Pfijmeni a jméno - otec a Pfijmeni a
jméno - matka

Adresa Adresa

Telefon Mobil Telefon Mobil

udélujeme svoleni lékafi, aby provedl veSkera potfebna osSetfeni a pripadné také
urgentni chirurgicky zdkrok s anestezii na naSem ditéti:

Pfijmeni a jméno ditéte Datum narozeni ditéte

Zdravotni pojistovna

kterému poskytuje pé¢i matersky/a asistent/ka:

Pfijmeni a jméno

Adresa

Telefon Mobil

\Y% dne

Podpisy Matka Otec
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DOMACI URAZY

Pozorujte dité a jednejte tak, abyste urazy pfedvidali a zabranili jim

DOMA
Nezapomente:
- instalovat kryty na elektrické zasuvky,
- instalovat zarazky dvefi na skfiné, na které by mohly dosahnout détskeé ruce,
- uklidit 1éky do skiiné zamcené na kli¢ nebo umisténé do vysky, kam déti nemohou
dosahnout,
- odstranit loupané arasidy, knofliky, zapalky a jiné malé predméty
- odstranit z dosahu déti jedovaté rostliny,
- umistit zabrany pod a nad schody,
- zajistit odpovidajici vybaveni pro péci o malé déti, odpovidajici normam (postel
atd.)
- odstranit nabytek v blizkosti oken, ktery by mohl slouzit jako schody

..... a obzvlasté v kuchyni:
Dejte pozor:
- na mozné popaleni o dvefe trouby a o hrnce (otocte rukojeti smérem dovnitt)
- na noze,
- na Cistici prostfedky,
- na elektrospotrebice (Zehlicka, sporadk, dvefe od pracky, atd.)

VENKU:
NEBEZPECI:
- bazén, rybnicek nebo studna musi byt chranény; neztracejte z oci dité, které si hraje
v jejich blizkosti,
- venkovni gril; nikdy nenechavejte dité se k nému pfibliZit,
- venkovni nafadi po pouziti uklidte,
- je nezbytné, aby pozemek byl oploceny.
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POVOLENI K VYCHAZKAM

Rodice davaji povoleni matefské/mu asistentu/ce za ticelem tcasti na aktivitach
nasledujicich zafizeni:

Materské centrum | Nazev - Adresa |
Herna | Nazev - Adresa |
Hlidaci koutek | Nazev - Adresa |
Knihovna | Nazev - Adresa |
Jiné: | Prijmeni — Nazev - Adresa — Telefon |
INFORMACE! Matefsky/a asistent/ka musi

své osobni zalezitosti
vyfizovat mimo cas, uréeny

7w v 7 1My
NACT 0 svdTenéd déti.

DALSI OSOBY, OPRAVNENE K VYZVEDAVANI DITETE

Pfijmeni, jméno, adresa, pfibuzensky vztah s ditétem

Mateisky/a asistent/ka miize se souhlasem rodicii svéfovat dité této osobé, po
pfedloZeni osobniho dokladu

\Y% dne

Podpisy Matka Otec
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POVOLENI K PREPRAVE DITETE

Ridi¢ motorového vozidla je dle zdkona ¢&. 465/2006 Sb. o silniénim provozu povinen:

- neprepravovat ve vozidle kategorie M1 (nejvyse 8 mist k pfepravé osob, kromé mista
fidice, nebo vicetucelova vozidla), N1 (nejvyssi pfipustnd hmotnost nepfevysuje 3,5 t), N2
(nejvyssi pfipustnd hmotnost prevysuje 3,5 t, avSak nepfevysuje 12 t) nebo N3 (nejvyssi
pripustnd hmotnost pfevysuje 12 t), které neni vybaveno zadrznym bezpecnostnim
systémem

1. dité mladsi tii let,

- prepravovat ve vozidle kategorie M1, N1, N2 nebo N3, které je vybaveno zadrznym
bezpecénostnim systémem, dité, jehoz télesna hmotnost nepfevysuje 36 kg a télesna vyska
neprevysuje 150 cm, pouze za pouziti détské autosedacky; pfi této prepravé

1. dité¢ musi byt umisténo v détské autosedacce, ktera odpovida jeho hmotnosti a télesnym
rozmerum,

2. na sedadle, které je vybaveno airbagem, ktery nebyl uveden mimo cinnost, nebo pokud
byl uveden mimo ¢innost automaticky, nesmi byt dité v détské autosedacce pfepravovano

v

¢elem proti sméru jizdy,

|
‘ 2. dité mensi nez 150 cm na sedadle vedle ridice,
|
|
|
|
|

- umistit a upevnit détskou autosedacku na sedadle a dité do détské autosedacky podle

podminek stanovenych vyrobcem détské autosedacky v ndvodu k pouziti této détské
autosedacky,

- prepravovat ve vozidle kategorie M1, N1, N2 nebo N3, které je vybaveno zadrznym
bezpecénostnim systémem, dité, jehoz télesna hmotnost pfevysuje 36 kg nebo télesna vyska
prevysuje 150 cm, pouze je-li dité za jizdy pfipoutdno bezpecnostnim pasem,

- prepravovat ve vozidle kategorie M1 a N1, které je vybaveno zadrznym bezpecnostnim
systémem a ve kterém jsou na zadnim sedadle jiz umistény 2 détské autosedacky a
nedostatek prostoru neumoznuje umistit tfeti détskou autosedacku, tfeti dité starsi 3 let a
mensi nez 150 cm na zadnim sedadle pouze, je-li toto dité za jizdy pfipoutano
bezpecénostnim pasem,

- poucit osoby starsi 3 let nebo osoby je doprovazejici pfepravované ve vozidle kategorie M2
a M3 (s vice nez 8 misty), které je vybaveno zddrznym bezpecnostnim systémem, o
povinnosti pouzit zadrzny bezpecnostni systém, pokud tato informace neni zajisténa jinym
zpusobem.

NIKDY NENECHAVEJTE DITE SAMOTNE V AUTE !
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My, niZe podepsani:

Vyplite
Pfijmeni a jméno - otec a Pfijmeni a jméno - matka
povolujeme nepovolujeme
Mateifské/mu asistentovi/ce: Pfijmeni a jméno
aby pfevaZel/a nase dit¢ Pfijmeni a jméno Datum narozeni

V pripadé udéleni povoleni, matefsky/a asistent/ka mtaze pouzivat:

Sviij osobni automobil za bezpecnostnich podminek, stanovenych platnou

legislativou:
V obci Mimo obec

Hromadnou dopravu

V obci Mimo obec
Za tcelem: Cesty do/ze Skoly = Navstévy zafizeni Aktivity
Vv dne
Podpisy Matka Otec
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DALSI UDAJE

DOPLNUJIiCI INFORMACE

Vyplnte

Zavazek:

Tuto smlouvu o poskytovani péce spolec¢né vyhotovili rodice a matetsky/a
asistent/ka.

Precetli a schvalili dne

Podpisy

Matka Otec Matetsky/a asistent/ka
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DALSI UDAJE

DODATECNE ZMENY
Vyplnte
Zavazek:
Podpisy Precetli a schvalili dne
Matka Otec Matetsky/a asistent/ka
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